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como hotéis rurais construidos de raiz devem obedecer aos seguintes
parametros:
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2 — Nos empreendimentos turisticos e alojamentos locais devera
observar-se:
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MUNICIPIO DE ALBERGARIA-A-VELHA

Aviso n.° 10495/2019

Procedimentos Concursais Comuns para Constituicio de Relacio
Juridica de Emprego Piublico para Preenchimento de 3 Postos de
Trabalho em Regime de Contrato de Trabalho em Fungées Pu-
blicas por Tempo Indeterminado do Mapa de Pessoal da CiAmara
Municipal de Albergaria-a-Velha.

Sandra Isabel Silva Melo Almeida, Vereadora com competéncia
delegada na area dos Recursos Humanos da Cdmara Municipal de
Albergaria-a-Velha, torna ptblico que, por deliberagcdo da Camara
Municipal, tomada na reunido de 05.06.2019 e por seu despacho
de 06.06.2019, se encontram abertos, pelo prazo de 10 dias uteis a
contar da data da publicag@o do presente aviso no Didrio da Repu-
blica, procedimentos concursais comuns para constitui¢do de rela-
¢do juridica de emprego publico, para preenchimento dos seguintes
postos de trabalho do mapa de pessoal da Camara Municipal de
Albergaria-a-Velha, em regime de contrato em fungdes publicas por
tempo indeterminado:

Procedimento a) 2 postos de trabalho de Assistente Técnico (Secgao
Administrativa e de Atendimento)

Procedimento b) 1 posto de trabalho de Assistente Operacional (Car-
pinteiro)

Caracterizagao dos postos de trabalho em conformidade com o mapa
de pessoal da autarquia para o ano de 2019:

Procedimento a) Assegurar o servigo de atendimento digital assistido,
nomeadamente nos Espagos Cidaddo, efetuando atendimento ao publico,

Didario da Republica, 2. série —
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incluindo cobranga de receitas; organizar e instruir os processos que
corram pelo Servigo.

Procedimento b) Execugdo de obras por administra¢do direta e manu-
tencdo de Estabelecimentos de Ensino, edificios e equipamentos muni-
cipais, habitagdo social e outras tarefas enquadradas na area funcional.

Nivel habilitacional exigido e area de formagdo académica ou pro-
fissional:

Procedimento @) 12.° ano ou curso equiparado
Procedimento b) Escolaridade obrigatoria (a determinar de acordo
com o ano de nascimento)

Nao ¢ permitida a substitui¢@o da habilitagdo académica exigida por
formagdo ou experiéncia profissional.

Requisitos legais especialmente previstos para a titularidade da ca-
tegoria — Nao aplicavel

As candidaturas devem ser acompanhadas dos documentos constantes
do ponto 7 do aviso integral publicado na Bolsa de Emprego Publico
(www.bep.gov.pt), e efetuadas obrigatoriamente através do requerimento
disponivel na pagina eletronica do municipio, podendo ser entregues
pessoalmente na mesma Secgdo, em envelope fechado, ou remetidos
por correio registado com aviso de recegdo para a Camara Municipal
de Albergaria-a-Velha, Praca Ferreira Tavares, 3850-053 Albergaria-a-
-Velha, com indicagdo inequivoca do procedimento concursal, ndo sendo
possivel efetuar candidaturas por correio eletronico.

Nos termos do dispostonon.® 1 doartigo 11.°daPortarian.® 125-A/2019,
o presente aviso ¢ publicitado no Didrio da Republica, 2.* série, por
extrato, bem como no sitio da Internet deste autarquia, em www.cm-
-albergaria.pt e na Bolsa de Emprego Publico (www.bep.gov.pt), no
1.° dia util seguinte a publicacdo no Diario da Republica, 2.* série.

Para mais informagdes, os interessados poderdo contactar a Secgao
de Recursos Humanos do Municipio de Albergaria-a-Velha durante o
horario normal de expediente ou consultar a pagina eletronica www.
cm-albergaria.pt.

6 de junho de 2019. — A Vereadora, Sandra Isabel Silva Melo Almeida.
312364515

Aviso n.° 10496/2019

Procedimentos concursais comuns para constituicio de relacdo
juridica de emprego publico para preenchimento de 4 postos de
trabalho em regime de contrato de trabalho em regime de termo
resolutivo certo do mapa de pessoal da Cimara Municipal de
Albergaria-a-Velha.

Sandra Isabel Silva Melo Almeida, Vereadora com competéncia dele-
gada na area dos Recursos Humanos da Camara Municipal de Albergaria-
-a-Velha, torna publico que, por deliberagdo da Camara Municipal,
tomada na reunido de 05.06.2019 e por seu despacho de 06.06.2019,
se encontram abertos, pelo prazo de 10 dias tteis a contar da data da
publicagdo do presente aviso no Didrio da Repuiblica, procedimentos
concursais comuns para constituicdo de relacdo juridica de emprego
publico, para preenchimento dos seguintes postos de trabalho do mapa
de pessoal da Camara Municipal de Albergaria-a-Velha, em regime de
contrato em regime de termo resolutivo certo:

Procedimento @) 1 posto de trabalho de Técnico Superior (Licenciatura
na area das Ciéncias Sociais ¢ Humanas)

Procedimento b) 1 posto de trabalho de Assistente Operacional (Can-
toneiro)

Procedimento c) 2 postos de trabalho de Assistente Operacional (Can-
toneiro de Limpeza)

Caracterizagao dos postos de trabalho em conformidade com o mapa
de pessoal da autarquia para o ano de 2019:

Procedimento a) Prestar apoio técnico na area de empreendedo-
rismo (formagdo); Promover o empreendedorismo entre os diferentes
agentes locais (Escolas, associagdes, empresas); Prestar apoio na area
do coaching e desenvolvimento pessoal aos promotores de projetos;
Estabelecer parcerias entre varias entidades ligadas ao empreendedo-
rismo; gestdo e atendimento de projetos na area de empreendedorismo
€ apoio ao empresario.

Procedimento ) Manutengao, conservagao e reparagao das vias mu-
nicipais, passeios, aquedutos e valetas e limpeza dos mesmos; Conser-
vagdo e limpeza de vias municipais; Executar pequenas reparagdes e
desimpedir os acessos em vias municipais, passeios, aquedutos e valetas;
Limpar valetas, compor bermas, desobstruir aquedutos e sistemas de
drenagem de aguas pluviais; Executar corte em arvores existentes nas
bermas das estradas.



