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Cémara Municipal

EDITAL n.° 083/2019

Procedimento Concursal para provimento de Cargo de Diregao intermédia de 3.° grau
Unidade de Gestido Administrativa e de Atendimento

Sandra Isabel Silva Melo Almeida, Vereadora com competéncia delegada na area da gestao
dos Recursos Humanos da Camara Municipal de Albergaria-a-Velha:

Torna publico que, tendo chegado ao fim o procedimento concursal para provimento do cargo
de Chefe da Unidade de Gestdo Administrativa e de Atendimento, por despacho do Sr.
Presidente da Camara Municipal, datado de 8 de maio de 2019, e com efeitos & mesma data,
foi designada para aquele cargo, em regime de comiss&o de servigo, pelo periodo de trés anos,
renovavel por iguais periodos de tempo, ao abrigo das disposicées conjugadas don.°9e 10 do
artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, na sua atual redagéo e do artigo 23.° da Lei n.°
49/2012, de 29 de agosto, também na sua atual redagdo, a trabalhadora desta autarquia,

lolanda Maria Martins Marques.

Para constar se publica o presente edital que vai ser afixado nos locais do costume.

Pagos do Municipio de Albergaria-a-Velha, 08 de maio de 2019.

A Vereadora com competéncia delegada,
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Sandra Isabel Silva Melo Almeida
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