Regimento do Conselho Municipal de Juventude de

Albergaria-a-Velha (CMJAAYV)

CAPITULO I
DISPOSICOES GERAIS

Artigo 1.°
(Conselho Municipal de Juventude de Albergaria-a-Velha)

1. O CMJAAV ¢ o 6rgéo consultivo do Municipio de Albergaria-a-Velha sobre matérias relacionadas com a politica
da juventude e visa estimular a participacdo dos jovens na vida civica, cultural e politica, através das associacOes
representativas e os 6rgdos autarquicos e partidos, propiciando-lhe meios para o estudo e debate sobre diversas
tematicas relativas a juventude.

2. 0 CMJAAV prossegue os seguintes fins:

a)

b)
c)
d)
€)
f)
9)

h)
i)

Colaborar na definigdo e execucdo das politicas municipais de juventude, assegurando a sua articulagdo e
coordenacdo com outras politicas sectoriais, nomeadamente nas areas do emprego e formagao profissional,
habitacdo, educacdo e ensino superior, cultura, desporto, salde e a¢do social;

Assegurar a audigdo e representacdo das entidades publicas e privadas que, no ambito municipal, prosseguem
atribuicdes relativas a juventude;

Contribuir para o aprofundamento do conhecimento dos indicadores econdmicos, sociais e culturais relativos
a juventude;

Promover a discussdo das matérias relativas as aspiracoes e necessidades da populagao jovem residente no
municipio;

Promover a divulgagdo de trabalhos de investigagao relativos a juventude;

Promover iniciativas com a juventude a nivel local;

Colaborar com os 6rgéos do municipio no exercicio das competéncias destes relacionados com a juventude,
nomeadamente na implementacdo do Orgcamento Participativo Jovem;

Incentivar e apoiar a atividade associativa juvenil;

Promover a colaboracéo entre as associagdes juvenis no seu &mbito de atuac&o.

CAPITULO 11
COMPOSICAO DO CMJAAV

Artigo 2.°
(Composicéao)

O CMJAAV é composto por:

a)
b)

c)
d)

€)

9)

h)

O Presidente da Camara Municipal de Albergaria-a-Velha, que preside;

Um membro da Assembleia Municipal de cada partido ou grupo de cidaddos eleitores representados na
Assembleia Municipal;

O representante do Municipio de Albergaria-a-Velha no Conselho Regional de Juventude;

Um representante de cada associagdo juvenil com sede no municipio inscrita no Registo Nacional de
Associacdes Jovens (RNAJ);

Um representante de cada associagdo de estudantes do ensino basico e secundario com sede no municipio de
Albergaria-a-Velha;

Um representante de cada federagdo de estudantes inscrita no RNAJ, cujo ambito geogréafico de atuagdo se
circunscreva a area do municipio ou nas quais as associagles de estudantes com sede no municipio
representem mais de 50 % dos associados;

Um representante de cada organizagdo de juventude partidaria com representacdo no municipio ou na
Assembleia da Republica;

Um representante de cada associacao jovem e equiparadas a associagdes juvenis, nos termos do n.° 3 do artigo
3.2da Lei n.° 23/2006, de 23 de junho, de ambito nacional.

Artigo 3.°
(Observadores)



Integram 0 CMJAAV, na qualidade de observadores permanentes, sem direito a voto:
a) O Vereador da Camara Municipal de Albergaria-a-Velha detentor do pelouro relativo a juventude;
b)  Grupos informais de jovens que tenham a sua area de atuagao no Concelho;
c) Outras entidades a designar por decisdo do CMJAAV.

Artigo 4.°
(Participantes externos)

1. Podem ser convidados a participar nas reunides do CMJAAV, sem direito a voto, pessoas de reconhecido mérito,
outros titulares de 6rgdos da autarquia, representantes das entidades referidas no nimero anterior que ndo disponham
do estatuto de observador permanente ou representantes de outras entidades puablicas ou privadas cuja presenga seja
considerada Util para os trabalhos.

CAPITULO 11
COMPETENCIAS

Artigo 5.°
(Competéncias Consultivas)

1. Compete ao CMJAAYV, de acordo com a lei, emitir parecer ndo vinculativo sobre as seguintes matérias:
a) Linhas de orientacdo geral da politica municipal para a juventude, constantes do plano anual de atividades;
a) Orgamento municipal, no que respeita as dotacGes afetas as politicas de juventude e as politicas sectoriais
com aquela conexas;
2. Compete ainda ao CMJAAYV emitir parecer obrigatorio, ndo vinculativo, sobre projetos de regulamentos e posturas
municipais que versem sobre matérias que digam respeito a politicas municipais da juventude.
3. 0 CMJAAV sera auscultado pela Camara Municipal durante a elaboragdo dos projetos de atos previstos no nimero
anterior.
4. Compete a0 CMJAAYV emitir parecer facultativo sobre iniciativas da Camara Municipal com incidéncia nas politicas
da juventude, mediante solicitacdo da prdpria Autarquia, do Presidente da Camara Municipal ou dos Vereadores, no
ambito das competéncias préprias ou delegadas.
4. A Assembleia Municipal pode também solicitar a emissdo de pareceres facultativos ao CMJAAYV sobre matérias da
sua competéncia com incidéncia nas politicas de juventude.

Artigo 6.°
(Emissao dos Pareceres Obrigatorios)

1. Na fase de preparagdo das propostas de documentos remetidos as alineas a) e b) do n.° 1 do artigo anterior, a Camara
Municipal redine com 0 CMJAAYV para apresentar e discutir as linhas gerais das politicas de juventude propostas pelo
executivo municipal, assim como para que 0 CMJ possa apresentar eventuais propostas quanto a estas matérias.

2. Apés a aprovagdo, pelo executivo municipal, dos documentos a que aludem as alineas a) e b) do n°1 do artigo
anterior, é da competéncia da Camara Municipal enviar esses documentos bem como toda a documentacdo relevante
para analise ao CMJAAV, solicitando a emissdo do parecer obrigatério, ndo vinculativo, previsto no n.° 1 do artigo
anterior.

3. O parecer do CMJAAV solicitado no n.° 2 do artigo anterior deve ser remetido ao 6rgdo competente para a
deliberacéo final, no prazo maximo de 15 dias contados a partir da solicitagdo referida no n.° anterior.

4. A ndo emissao de parecer obrigatdrio, no prazo previsto no n.° 3, ndo obsta a sua apreciacdo e aprovagao pelos 6rgdos
competentes.

Artigo 7.°
(Competéncias de Acompanhamento)

Compete a0 CMJAAYV acompanhar e emitir recomendacdes aos 6rgdos do municipio sobre as seguintes matérias:
a) Execucéo da politica municipal de juventude;
b) Execucdo da politica orcamental do municipio e respetivo sector empresarial relativa as politicas da
juventude;
c) Incidéncia da evolugéo da situacéo socioecondémica do municipio entre a populagéo jovem;
d) Participacdo civica da populagdo jovem do municipio, nomeadamente no que respeita ao associativismo
juvenil.



Artigo 8.°
(Competéncias Eleitorais)

Compete ao CMJAAYV eleger:
a) Um representante no Conselho Municipal de Educacdo, nos termos do artigo 11.° do Regulamento n.°
131/2017;
b) Um representante na Comissao de Protecdo de Criangas e Jovens, nos termos do artigo 2.° alinea i) da Portaria
n.° 576/2001.

Artigo 9.°
(Divulgacéo e Informagao)

Compete a0 CMJAAV, no ambito da sua atividade de divulgacao e informacé&o:
a) Promover o debate e a discussdo de matérias relativas a politica municipal de juventude, assegurando a
ligagdo entre os jovens residentes no municipio e os titulares dos 6rgdos da autarquia;
b) Divulgar junto da populagdo jovem residente no municipio as suas iniciativas e deliberagoes;
c) Promover a realizacdo e divulgacgdo de estudos sobre a situacdo dos jovens residentes no municipio.

Artigo 10.°
(Organizacéo Interna)

No ambito da sua organizacdo interna compete ao CMJAAV:
a) Aprovar o plano e o relatério de atividades;
b) Aprovar o seu regimento interno;
c) Constituir comissdes eventuais para trabalhos temporarios.

Artigo 11.°
(Competéncias em Matéria Educativa)

Compete ainda ao CMJAAYV acompanhar a evolugéo da politica de educagao através do seu representante no Conselho
Municipal de Educacéo e na monitorizacao de indicadores a definir sobre a area da educacéo dos jovens do Concelho.

Artigo 12.°
(Comissdes Intermunicipais de Juventude)

Para o exercicio das suas competéncias no que respeita a politicas de juventude comuns a diversos municipios, o
CMJAAYV pode estabelecer formas permanentes de cooperacéo, através da constitui¢cdo de Comissfes Intermunicipais
de Juventude.

CAPITULO IV
DIREITOS E DEVERES DOS MEMBROS DO CMJAAV

Artigo 13.°
(Direitos dos membros do CMJAAYV)

1. Os membros do CMJAAYV identificados nas alineas d) a h) do artigo 2.° tém o direito a:
a) Intervir nas reunides do plenario;
b) Participar nas votacOes de todas as matérias submetidas & aprecia¢do do conselho municipal de juventude;
c) Eleger o representante do CMJAAV para o Conselho Municipal de Educacéo de Albergaria-a-Velha;
d) Eleger o representante do CMJAAV para a Comissdo de Prote¢do de Criangas e Jovens de Albergaria-a-
Velha;
e) Propor a adogédo de recomendacdes pelo CMJAAV;
f)  Solicitar e obter acesso a informagdo e documentagéo necessarias ao exercicio do seu mandato, junto dos
0rgdos e servicos das autarquias locais, bem como das respetivas entidades empresariais municipais.
2. Os restantes membros do conselho municipal de juventude apenas gozam dos direitos identificados nas alineas a),
d) e e) do nimero anterior.

Artigo 14.°
(Deveres dos membros do CMJAAYV)



Os membros dos CMJAAYV tém o dever de:
a) Participar assiduamente nas reunifes do conselho ou fazer-se substituir, quando legalmente admissivel;
b) Contribuir para a dignificacao dos trabalhos do CMJAAV;
c) Assegurar a articulagdo entre as entidades que representam e 0 CMJAAYV, através da transmissdo de
informac&o sobre os trabalhos deste.

CAPITULO V
ORGANIZACAO E FUNCIONAMENTO

Artigo 15.°
(Funcionamento)

1. O CMJAAV pode reunir em plenario e em secc¢des especializadas permanentes.
2. 0 CMJAAV possui uma comissdo permanente que assegura o seu funcionamento entre reunides do plenario.
3. O CMJAAV pode ainda deliberar a constituicdo de comiss0es eventuais de duragdo temporaria.

Artigo 16.°
(Plenario)

1. O plenario do CMJAAYV relne ordinariamente quatro vezes por ano, sendo duas das reunides destinadas a apreciacao
e emissdo de parecer em relagdo ao plano anual de atividades e ao orgamento do municipio e a outra destinada a
apreciacgao do relatorio de atividades do municipio.

2. O plenario do CMJAAV relne ainda extraordinariamente por iniciativa do Presidente, do(s) Secretario(s) ou
mediante requerimento de pelo menos um tergo dos seus membros com direito de voto.

3. Nas reunides extraordinarias, 0 CMJAAV s6 pode deliberar sobre matérias para que tenha sido expressamente
convocado.

4. No inicio de cada mandato o plenario elege dois Secretarios de entre 0s seus membros que, juntamente com o
Presidente, constituem a mesa do plenario do CMJAAYV e asseguram, quando, necessario a condugao dos trabalhos.

5. As reunides do CMJAAYV devem ser convocadas em horario compativel com as atividades académicas e profissionais
dos seus membros.

Artigo 17.°
(Comissdo Permanente)

1. A Comissao Permanente é composta pelos membros do CMJAAYV identificados nas alineas d), €) e g) do artigo 2.°.
2. Compete a Comissdo Permanente do CMJAAV:
a) Coordenar as iniciativas do CMJAAYV e organizar as suas atividades externas;
b)  Assegurar o funcionamento e a representacdo do CMJAAYV entre as reunides do plenério;
c) Representar o CMJAAV junto de outros érgaos ou entidades;
d) Exercer as competéncias previstas no artigo 9.° que lhe sejam delegadas pelo plenério;
e) Nomear conselheiros e/ou especialistas para grupos de trabalho especificos.
f)  Organizar o Férum da Juventude nos termos do artigo 47.°.
3. O Presidente da Comissdo Permanente e os demais membros sdo eleitos pelo plenario do CMJAAV.
4. As reunides ordinarias da Comissao Permanente serdo no minimo 4 por ano.
5. Poderdo ser marcadas reunides extraordindrias, caso a Comissdo Permanente assim o determine.
6. As reunides da Comissao Permanente serdo convocadas pelo seu Presidente ou por um minimo de um tergo dos seus
membros.
7. Os membros do CMJAAV indicados na qualidade de autarcas ndo podem pertencer a Comissao Permanente.

Artigo 18.°
(Comissdes Eventuais)

1. Para a preparacao dos pareceres a submeter a apreciacdo do plenario e para a avaliagdo de questdes pontuais, pode o
CMJAAV deliberar a constituicdo de comissdes eventuais.

2. As comissOes eventuais sdo constituidas por tempo limitado, sempre que o plenario considerar pertinente a sua
intervencao na definicdo das politicas de juventude.

3. A composicao, aprovacdo e funcionamento das comissdes sdo decididas pelo plenario de acordo com as necessidades
sentidas.

4. As comissOes eventuais podem ser constituidas por representantes, observadores permanentes e externos.



5. As comissOes eventuais elaborardo pareceres sobre as problematicas que lhes sejam apresentadas.
6. Os pareceres elaborados pelas comissdes serdo submetidos a apreciagao do plenario.

Artigo 19.°
(Alteragdo da Composicdo do CMJAAV)

1. Quando algum dos membros deixar de fazer parte do CMJ, por morte, rendncia, ou por qualquer outra razdo, é
substituido nos termos do artigo 21.° do presente regimento, ou pelo novo titular do cargo com direito de integrar o
CMJAAV, consoante 0s €asos.

2. Esgotada a possibilidade de substituigdo, prevista no nimero anterior e desde que ndo esteja em efetividade de
fungdes a maioria do CMJAAYV, o Presidente do CMJAAYV dissolvera o CMJAAYV e solicitara a todas as Entidades
para nomearem novos elementos para integrarem o CMJAAV.

CAPITULO VI
MANDATO

Artigo 20.°
(Duracéo do Mandato)

1. Os elementos que constituem o CMJAAV terdo um mandato com duragdo igual a do cargo que desempenham na
entidade que representam.

2. O mandato de um elemento cessante considera-se prorrogado até a designacdo do novo elemento pela respetiva
entidade representada.

Artigo 21.°
(Preenchimento de Vagas)

As vagas ocorridas no CMJAAYV séo preenchidas pelo cidadao indicado pela Entidade, por escrito junto Presidente do
CMJAAYV, que tenha efetuado a indicagcdo do membro que deu origem a vaga.

CAPITULO VII
DA DIRECAO DOS TRABALHOS

SECCAO |
ORIENTACAO DOS TRABALHOS DO CMJAAV

Artigo 22°
(Direcéo dos Trabalhos)

1. Os trabalhos serdo dirigidos pelo Presidente do CMJAAV.
2. As atas serdo lavradas pelos Secretarios do CMJAAYV eleitos para o efeito.

Artigo 23°
(Competéncias do Presidente do CMJAAYV)

1) Compete ao Presidente do CMJAAV:
a) Assegurar o seu regular funcionamento e presidir aos seus trabalhos;
b)  Abrir e encerrar os trabalhos das reunides e das reunides;
c) Dirigir os trabalhos e manter a disciplina das reunides;
d) Assegurar o cumprimento das Leis e a regularidade das deliberacdes;
e) Encaminhar, em conformidade com o Regimento, as iniciativas dos membros do CMJAAV.

Artigo 24.°
(Competéncia dos Secretarios)

1. Compete aos Secretarios do CMJAAV, designadamente:
a) Convocar as reunides ordinarias e extraordinarias;



b) Assegurar o expediente;

c) Lavrar as atas das reunides;

d) Proceder a conferéncia das presengas nas reunifes e respetiva marcacao de faltas;

e) Ordenar a matéria a submeter a votacéo;

f)  Efetuar o registo das votagdes;

g) Organizar as inscrigdes dos membros do CMJAAV que pretendam usar da palavra e registar os respetivos
tempos de intervencao;

h)  Servir de escrutinadores;

i)  Fazer as leituras indispensaveis durante as reunides;

a) Suspender ou encerrar antecipadamente as reunides, quando circunstancias excecionais o justifiquem,
mediante deciséo fundamentada a incluir na ata da reunido;

b) Elaborar a Ordem do Dia e proceder a sua distribuicéo;

c) Assegurar a redagdo final das deliberagdes.

Artigo 25.°
(JustificacBes de Faltas)

O pedido de justificacdo de faltas pelo interessado é feito por escrito e dirigido a qualquer dos Secretarios do CMJAAV,
no prazo de cinco dias, estando transcritos na ata as presengas e as auséncias com ou sem justificag&o.

SECCAO Il
ATAS

Artigo 26.°
(Atas)

1. De cada reunido ou sessao é lavrada ata, que contém um resumo do que de essencial nela se tiver passado, indicando,
designadamente, a data e o local da reunido, os membros presentes e ausentes, 0s assuntos apreciados, as decisdes e
deliberacGes tomadas e a forma e o resultado das respetivas votacdes e, bem assim, o facto de a ata ter sido lida e
aprovada.

2. As atas sao lavradas, sempre que possivel, pelos Secretarios do CMJAAV, de acordo com 0 n.° 2 do artigo 22.° do
presente Regimento, e postas a aprovagdo de todos 0s membros na reunido seguinte, sendo assinadas, apds aprovagao,
pela mesa do CMJAAV.

3. As atas ou o texto das delibera¢cBes mais importantes podem ser aprovadas em minuta, no final das reunides, desde
que tal seja deliberado pela maioria dos membros presentes;

4. As deliberacoes do CMJAAYV s6 adquirem eficacia depois de aprovadas e assinadas as respetivas atas ou depois de
assinadas as minutas, nos termos dos nimeros anteriores.

5. Poderdo ser efetuadas gravagdes audio das reunides, que se destinardo, exclusivamente, a ajudar a feitura da ata ou
a esclarecer davidas dos membros do CMJAAV acerca da sua fidelidade, ndo podendo ser utilizadas para quaisquer
outros fins.

6. As gravacdes efetuadas nos termos do nimero anterior ficardo a guarda dos Secretarios do CMJAAV, que as deverao
destruir, logo que a ata da sessdo em causa seja aprovada e se mostrem esgotados os prazos de impugnacdo da
deliberacdo que aprove a ata.

CAPITULO VIII
DO FUNCIONAMENTO DO CMJAAV

SECCAO |
DAS REUNIOES

Artigo 27.°
(Local das Reunides)

1. As reunides do CMJAAYV tém habitualmente lugar no Saldo Nobre da Camara Municipal de Albergaria-a-Velha.
2. Sem prejuizo do nimero anterior, as reunides poderdo decorrer noutra localidade dentro da area do Municipio.

Artigo 28.°



(Requisitos das Reunides)

1. O CMJAAYV funcionara a hora designada, desde que esteja presente a maioria dos seus membros.

2. Se a maioria dos membros ndo estiver a hora designada, esta iniciara passados trinta minutos, com o nimero de
membros presentes.

3. Cada reunido tera, obrigatoriamente, a duracdo maxima de trés horas efetivas, salvo se, pelo CMJAAYV, for
considerado necessario acabar a respetiva Ordem do Dia.

SECCAO 11
DA CONVOCATORIA E ORDEM DO DIA

Artigo 29.°
(Convocatéria)

1. Os membros do CMJAAY séo convocados para as reunides ordinarias por carta ou por email com, pelo menos, oito
dias de antecedéncia.
2. As reunides extraordinarias serdo convocadas de acordo com o previsto no nimero 2, do artigo 16.° deste Regimento.

Artigo 30.°
(Ordem do dia)

1. A Ordem do Dia deve incluir os assuntos que para esse fim forem indicados por qualquer membro do CMJAAV,
desde que sejam da competéncia do CMJAAYV, e o pedido seja apresentado por escrito, com uma antecedéncia minima
de:

a) Cinco dias Uteis sobre a data da reunido, no caso das reunides ordinarias;

b) Oito dias Uteis sobre a data da reunido, no caso das reunides extraordinarias.
2. Os documentos referentes a Ordem do Dia serdo enviados a todos os membros, com a antecedéncia de, pelo menos,
dois dias Uteis, sobre a data de inicio da reunido.

SECCAOQ Il
ORGANIZACAO DOS TRABALHOS DO CMJAAV

Artigo 31.°
(Periodos das Reunides)

1. Em cada sesséo ordinaria ha um periodo de Antes da Ordem do Dia e um periodo de Ordem do Dia.
2. Nas reunides extraordinarias s6 ha o periodo de Ordem do Dia.

Artigo 32.°
(Periodo de Antes da Ordem do Dia)

1. O periodo de Antes da Ordem do Dia destina-se ao tratamento de assuntos gerais da area da
juventude de interesse para a Autarquia.
2. O periodo de Antes da Ordem do Dia terd a duragdo méaxima de trinta minutos.

Artigo 33.°
(Periodo da Ordem do Dia)

1. O periodo da Ordem do Dia inclui um periodo de apreciagdo e votacdo das propostas constantes da convocatdria.

2. A discussdo e votacéo de propostas ndo constantes da Ordem do Dia das reunides Ordinarias,

depende de deliberagdo tomada, pelo menos, por dois ter¢os dos membros presentes, que reconhecam a urgéncia de
deliberacéo sobre o assunto.

SECCAO IV
DA PARTICIPAGCAO DE OUTROS ELEMENTOS



Artigo 34.°
(Participacdo dos membros da Camara Municipal)

1. A Cémara Municipal de Albergaria-a-Velha faz-se representar, obrigatoriamente, nas reunides do CMJAAV, pelo
Presidente da Camara Municipal, que preside ao 6rgdo;

2. Em caso de justo impedimento, o Presidente da Camara Municipal pode fazer-se substituir pelo Vereador do Pelouro
da Juventude ou por alguém por si indicado.

SECCAQOV
FIGURAS A INVOCAR

Artigo 35.°
(Voto Vencido)

1. Cada membro do CMJAAY tem o direito a fazer constar da ata o seu voto de vencido, enunciado as razdes que o
justifiquem.

2. Os votos de vencido serdo entregues ao Presidente ou aos Secretarios do CMJAAYV até ao final da reunido e devem
acompanhar quaisquer pareceres dados a outros drgaos administrativos.

Artigo 36.°
(Pedidos de Esclarecimento)

Os pedidos de esclarecimento dos membros do CMJAAV devem ser formulados, sinteticamente, logo que finda a
intervencao que os suscitou e restringem-se a matéria em divida.

SECCAO VI
DAS DELIBERACOES E VOTACOES

Artigo 37.°
(Maioria)

1. As deliberagOes sdo tomadas a pluralidade de votos, estando presente a maioria do nimero legal dos membros do
CMIJAAV.
2. As abstencdes ndo contam para 0 apuramento de maioria.

Artigo 38.°
(Voto)

1. Cada membro do CMJAAYV, nos termos do artigo 13.° do presente regimento e do artigo 15.° da Lei n.° 8/2009, de
18 de fevereiro, com as devidas altera¢des introduzidas pela Lei n® 6/2012, de 10 de fevereiro, tem direito a um voto.
2. Nenhum membro do CMJAAYV presente pode abster-se a votar quando a votagdo diga respeito a uma funcéo
consultiva do 6rgdo.

Artigo 39.°
(Formas de votacgao)

1. As votagdes realizam-se por uma das seguintes formas:
a) Por levantados e sentados ou de brago no ar;
b) Por escrutinio secreto;
c) Por votacdo nominal.
2. No decurso da votacdo ndo sdo admitidos recursos para votagdes em alternativa.

Artigo 40.°
(Escrutinio secreto)

Far-se-do por escrutinio secreto:
a) Aseleigles;
b) A apreciacdo de comportamentos ou de qualidades de qualquer pessoa;



c) Nos casos em que o plenario expressamente o deliberar.

Artigo 41.°
(Empate na votacao)

1. Havendo empate na votacdo, procede-se imediatamente a nova votacdo e, se 0 empate se persistir, adia-se a
deliberacdo para a reunido seguinte, procedendo-se a votagdo por escrutinio secreto, se na primeira reunido desta
votacgdo se repetir o empate.

2. Havendo empate na votagdo de um parecer ao 6rgdo executivo, procede-se imediatamente a nova votagao e, se 0
empate persistir, a uma nova votagao por escrutinio secreto, finda a qual, se resultar novo empate, se suspende a reuniao
por um periodo de dez minutos, apds o qual tomara lugar uma Gltima votacéo.

3. Em caso de empate na Ultima votagdo prevista no nimero anterior, considera-se a ndo existéncia de parecer.

SECCAO VII
DAS FALTAS E SUBSTITUICOES

Artigo 42.°
(Verificagdo das faltas e processo justificativo)

1. Constitui falta a ndo comparéncia a qualquer reuniao.

2. Seréa considerado faltoso 0 membro do CMJAAYV que s6 comparega passados mais de trinta minutos sobre o inicio
dos trabalhos, ou, do mesmo modo, se ausente definitivamente antes do termo da reuni&o.

3. As faltas podem ser justificadas ou injustificadas.

4. As faltas injustificadas poderdo ser comunicadas a entidade a qual pertence o representante.

5. O pedido de justificacdo de faltas sera feito pelo interessado, por escrito e dirigido aos Secretarios do CMJAAV, de
acordo com o nimero 1 do art.®° 25° do presente Regimento.

6. Nos casos em que seja recusada a justificagdo da falta, o interessado sera notificado da deciséo pelo Secretario do
CMJAAV.

7. Da decisdo referida no nimero anterior, podera 0 membro recorrer para o plenario.

Artigo 43.°
(Declaragéo de Substituigédo)

1. Sem prejuizo do disposto no artigo anterior, os membros do CMJAAV podem, em virtude de impedimento a
comparéncia a uma reuniao, fazer-se substituir por membro da respetiva entidade que representam.

2. A declaragdo de substituicdo devera ser entregue aos Secretarios do CMJAAYV até um dia Gtil antes do plenario,
através de suporte de papel. Caso tal ndo seja possivel, a intencdo de substitui¢do deve ser comunicada eletronicamente
a qualquer Secretario do CMJAAV no mesmo prazo e a declaragdo de substituicdo entregue em mao no proprio dia do
plenario.

3. A declaracdo de substituicdo devera ser assinada pelo representante da entidade representada.

SECCAO VIII
DO APOIO AO CMJAAV

Artigo 44.°
(Apoio ao CMJAAV)

1. O CMJAAV disp0e, sob a orientacdo do Presidente do CMJAAYV, de um nicleo de apoio préprio composto por
funcionarios do Municipio, nos termos definidos pelo Presidente do CMJAAV.
2. O CMJAAV dispde igualmente de instalagdes e equipamento necessarios ao seu funcionamento e representagao.

SECCAO IX
DISPOSICOES FINAIS

Artigo 45.°
(Carater publico dos trabalhos)



1. As reunides do CMJAAYV tém carater publico.

2. O publico s6 podera ocupar lugares sentados no espaco que lhe é reservado.

3. As reunides serdo divulgadas antecipadamente no site do Municipio e pela Informacdo do Municipio de forma a
permitir a participacdo do publico em geral.

4. O publico participa mediante inscri¢do e no periodo anterior a Ordem do Dia, até ao limite maximo de quinze
minutos, divididos equitativamente entre 0s respetivos inscritos.

5. A inscricdo aludida no nimero anterior devera ser efetuada até uma hora antes do inicio da reunido.

Artigo 46.°
(Meios de Comunicacao Social)

1. O nlcleo de apoio providenciara no sentido de ser distribuida, aos érgaos da Comunicacdo Social, a Ordem do Dia
de cada sessdo, com a devida antecedéncia, apos validacdo pelo CMJAAV.

2. O nlcleo de apoio podera proceder a distribuicdo, aos 6rgdos da Comunicagdo Social dos documentos relevantes da
agenda da reunido.

Artigo 47.°

(Férum da Juventude)
1. Anualmente, e por iniciativa do CMJAAV, podera ser realizado um Férum da Juventude tematico, aberto a
participacdo de todos os jovens, dos 14 aos 30 anos, residentes no Concelho de Albergaria-a-Velha.
2. Sera da responsabilidade da Comissdo Permanente do CMJAAYV a organizacdo do Férum da Juventude, bem como
a indicacdo dos temas em debate.
3. O modo de funcionamento, divulgacao e participacdo no Férum da Juventude sera regulamentado pelo CMJAAV.
4. Em cada Forum da Juventude serd elaborado um documento final, com base nas conclusdes obtidas, o qual servira
de instrumento de analise e complemento a atividade normal do CMJAAV.

Artigo 48.°
(Disposicoes finais)

1. Salvo disposicdo em contrario, 0s prazos previstos no presente Regimento séo contados em dias corridos.

2. Os casos omissos e as dividas que surjam na interpretacdo deste Regimento, serdo resolvidas por deliberagdo do
CMJAAYV, tendo em conta a legislacédo aplicavel.

3. O presente Regimento produz efeito apds a sua aprovagdo pelo CMJAAV.

O presente Regimento foi aprovado por unanimidade, pelo Conselho Municipal de Juventude de Albergaria-a-Velha.

Albergaria-a-Velha, 15 de setembro de 2017

O Presidente do CMJAAV,

(Antonio Loureiro)

Os Secretarios do CMJAAV,

(Pedro Rebelo Tavares) (Gabriel Romero)
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