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EDITAL N.° 162/2021

NOMEAGOES EM REGIME DE SUBSTITUICAO

SANDRA ISABEL SILVA MELO ALMEIDA, VEREADORA EM REGIME PERMANENTE DE ALBERGARIA-A-VELHA, TORNA
PUBLICOS os despachos do Sr. Presidente da Camara Municipal através dos quais foram nomeados, em regime de
substituicdo, os Coordenadores das Unidades de Planeamento e Coordenagdo de Equipamentos e Atividades Culturais e de
Reorganizagdo Administrativa de Procedimentos (Cargos de Diregdo Intermédia de 4.° Grau), com efeitos a 23 de abril de
2021.

“DIRIGENTE INTERMEDIO DE 4.° GRAU (COORDENADOR DE UNIDADE)
UNIDADE DE PLANEAMENTO E COORDENAGAO DE EQUIPAMENTOS E ATIVIDADES CULTURAIS

NOMEAGAO EM REGIME DE SUBSTITUIGAO
Considerando que:

- O mapa de pessoal e a estrutura organica da autarquia aprovados na Sessado ordinaria de dezembro da Assembleia
Municipal, realizada no dia 18.12.2020, preveem prevé a existéncia da Unidade Organica Flexivel de Planeamento e Gestao de

Equipamentos e Atividades Culturais, dirigida por um dirigente intermédio de 4.° grau;

- A Unidade de Planeamento e Gestao de Equipamentos reine um conjunto de servigos e de equipamentos essenciais a das
competéncias da autarquia na area da Educacgio, importando proceder a nomeagdo de um dirigente para a mesma, com
carater de urgéncia, de forma a assegurar o normal funcionamento dos servicos e dos equipamentos que se encontram sob
gestdo da supracitada Unidade Organica, por forma a assegurar o estudo, em toda a sua dimenséo e de forma integrada, da
problematica cultural e patrimonial do municipio, favorecer a diversificagdo e abertura do acesso generalizado da populagao as
formas de expressado cultural, promovendo a elevacdo da respetiva qualidade e impacto social e humano e coordenar a

programacgao e gestao cultural e os Recursos Humanos dos equipamentos municipais afetos a Unidade organica;

- O Dr. Pedro Daniel Bolhdo Teixeira possui todos os requisitos exigidos para o provimento no cargo, sendo detentor de
habilitagbes académicas, capacidades, experiéncia e conhecimentos adequados ao perfil do lugar a prover, tendo sempre
demonstrado elevada competéncia técnica, capacidade de organizacédo e rigor no desempenho das fungdes que lhe estdo

atribuidas;

- Pelo atras exposto, o referido colaborador apresenta o melhor perfil para assumir o Cargo de Coordenador da Unidade de

Planeamento e Gestdo de Equipamentos e Atividades Culturais desta autarquia;
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No uso das competéncias conferidas pela alinea a), do n.° 2, do artigo 35.°, do anexo a Lei n.° 75/2013, de 12 de Setembro,
nomeio o Dr. Pedro Daniel Bolhdo Teixeira para exercer, em regime de substituicdo, nos termos do artigo 27.° da Lei n.°
2/2004, na sua atual redagéo, conjugada com o artigo 19.°, da Lei n.° 49/2012, de 29 de Agosto, também na sua atual redagao,
o cargo de Coordenador da Planeamento e Gestdo de Equipamentos e Atividades Culturais, a partir da presente data, por
urgente conveniéncia de Servigo, e até que se encontre concluido o procedimento concursal para ocupagéo daquele cargo em

regime de Comissao de Servigo, cujo processo devera ser desencadeado com a maxima urgéncia.

A remuneragao do colaborador sera de € 1.618,26.

Dé-se de imediato conhecimento ao interessado do presente despacho e proceda-se a publicacdo do respetivo aviso na Il

Série do Diario da Republica.
Albergaria-a-Velha, 23 de abril de 2021.”

Nota Curricular do nomeado:

Nome: Pedro Daniel Bolh&o Teixeira.

Data de Nascimento: 15 de setembro de 1978.

Formagao Académica: Licenciatura em Ensino de Portugués e Francés; Mestrado em Criagdo Artistica Contemporanea;
Mestrado em Musica - vertente Jazz (guitarra)

Experiéncia Profissional:

Desde outubro de 1999 - Musico

Setembro de 2002 - agosto de 2003 - Professor de Portugués e Francés - Escola EB 2,3 Fernando Caldeira, Agueda
Dezembro de 2003 - fevereiro de 2004 - Auxiliar de redagédo e comercial — Jornal “O Ponto”

Junho de 2004 - julho de 2006 - Coordenador Pedagdgico e Professor - RIFF — Escola de Musica de Aveiro

Desde 15/09/2005 - Professor de guitarra e formagao musical - Escola da Anita (Escola de Musica)

13/09/2007 — 30/06/2008 - Professor de Educagao Musical (AEC) - JOBRA — Associagao de Jovens da Branca

01/09/2008 — 30/06/2009 — Técnico Superior da Camara Municipal de Albergaria-a-Velha, com a categoria de Técnico Superior
(Divisado de Cultura e Desporto), na modalidade de contrato a termo resolutivo certo (docéncia de AEC)

14/09/2009 - Técnico Superior da Camara Municipal de Albergaria-a-Velha, com a categoria de Técnico Superior (Divisdo de
Cultura e Desporto), na modalidade de contrato a termo resolutivo certo (docéncia de AEC)

14/09/2012 - Técnico Superior da Camara Municipal de Albergaria-a-Velha, com a categoria de Técnico Superior (Divisdo de
Cultura e Desporto), na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas em regime de tempo indeterminado (Docéncia
e dinamizacao de Atividades do Plano Municipal de Educacéo e do PIM; apoio na Gestédo e Programacéao dos Equipamentos)
01/01/2013 — Técnico Superior da Camara Municipal de Albergaria-a-Velha, com a categoria de Técnico Superior (Divisdo de
Cultura e Desporto), na modalidade de contrato de trabalho em fungbes publicas em regime de tempo indeterminado,
desempenhando fun¢des de coordenagao, organizagéo e dinamizagéo de atividades de enriquecimento curricular no &mbito do
Programa Municipal de Educagdo e do Servigo de Aprendizagem Criativa e apoio da programacado cultural da rede de

equipamentos culturais do Municipio.
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01/01/2016 até a data - Técnico Superior da Camara Municipal de Albergaria-a-Velha, com a categoria de Técnico Superior
(Divisdo de Cultura e Desporto), na modalidade de contrato de trabalho em fungbes publicas em regime de tempo
indeterminado, desempenhando fungdes de Coordenagdo da programagido cultural do Cineteatro Alba e da rede de
equipamentos culturais do Municipio; Coordenagéo, organizacdo e dinamizacao das atividades de enriquecimento curricular no
ambito do Programa Municipal de Educacéo e do Servigo de Aprendizagem Criativa

Formacao Profissional Relevante:

Curso de Formagao de Animadores Musicais; Curso de Jazz RIFF — Escola de Musica de Aveiro; Formacgao para Assistentes
de Sala; FORmat - As novas tecnologias ao servigo da Matematica; Iniciagdo a Expressdo Dramatica na Formacgao da Crianga;

Orientacdes Pedagdgico-Musicais na Formacao da Crianca; IV Seminario para o Associativismo (d’Orfeu).

“DIRIGENTE INTERMEDIO DE 4.° GRAU (COORDENADOR DE UNIDADE)
UNIDADE DE REORGANIZAGAO ADMINISTRATIVA DE PROCEDIMENTOS
NOMEAGAO EM REGIME DE SUBSTITUIGAO

Considerando que:

- O mapa de pessoal e a estrutura organica da autarquia aprovados na Sessado ordinaria de dezembro da Assembleia
Municipal, realizada no dia 18.12.2020, preveem prevé a existéncia da Unidade Organica Flexivel de Reorganizagéo

Administrativa de Procedimentos, dirigida por um dirigente intermédio de 4.° grau;

- A Unidade de Reorganizacdo Administrativa de Procedimentos retine um conjunto de servigos e de equipamentos essenciais
a prossecucgao de varias competéncias da autarquia, importando proceder a nomeagao de um dirigente para a mesma, com
carater de urgéncia, de forma a assegurar o normal funcionamento dos servicos e dos equipamentos que se encontram sob
gestdo da supracitada Unidade Organica, garantindo o cumprimento das linhas estratégicas da autarquia no que respeita ao
controlo documental e ao desenvolvimento de estratégias que visem a melhoria processual com vista a eficiéncia dos servigos
e a salvaguarda dos interesses publicos e a garantia de funcionamento e o planeamento integrado de todos os sistemas
tecnoldgicos de informagao e plataformas digitais da organizagdo, bem como a coordenagéo e dire¢cdo das atividades e dos

Recursos Humanos afetos a referida Unidade;

- O Dr. Hélder Gil Gomes da Silva possui todos os requisitos exigidos para o provimento no cargo, sendo detentor de
habilitagbes académicas, capacidades, experiéncia e conhecimentos adequados ao perfil do lugar a prover, tendo sempre
demonstrado elevada competéncia técnica, capacidade de organizagéo e rigor no desempenho das fungdes que |Ihe estdo
atribuidas;

- Pelo atras exposto, o referido colaborador apresenta o melhor perfil para assumir o Cargo de Coordenador da Unidade de

Reorganizagdo Administrativa de Procedimentos desta autarquia;

No uso das competéncias conferidas pela alinea a), do n.° 2, do artigo 35.°, do anexo a Lei n.° 75/2013, de 12 de Setembro,

nomeio o Dr. Hélder Gil Gomes da Silva para exercer, em regime de substituicdo, nos termos do artigo 27.° da Lei n.°
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2/2004, na sua atual redagéo, conjugada com o artigo 19.°, da Lei n.° 49/2012, de 29 de Agosto, também na sua atual redagéo,
o cargo de Coordenador da Unidade de Reorganizagdo Administrativa de Procedimentos, a partir da presente data, por urgente
conveniéncia de Servigco, e até que se encontre concluido o procedimento concursal para ocupagédo daquele cargo em regime

de Comisséo de Servigo, cujo processo devera ser desencadeado com a maxima urgéncia.

A remuneragao do colaborador sera de € 1.618,26.

Dé-se de imediato conhecimento ao interessado do presente despacho e proceda-se a publicagdo do respetivo aviso na |l

Série do Diario da Republica.

Albergaria-a-Velha, 23 de abril de 2021.”
Nota Curricular do nomeado:

Nome: Hélder Gil Gomes da Silva

Data de Nascimento: 29 de junho de 1984

Formagao Académica: Licenciatura em Documentagéo e Arquivistica; Licenciatura em Comunicacéo

Experiéncia Profissional:

01/09/2006 — 31/01/2007 - Técnico de biblioteca (Estagio) - Universidade de Aveiro

03/04/2006 — 02/04/2007 - Técnico Profissional de Arquivo (Programa de Estagios para a Administracdo Publica) - Arquivo
Distrital de Aveiro

01/08/2007 — 31/08/2007 - Técnico de Arquivo - PAPIRO — Empresa de Gestao de Arquivo, S.A. (por intermédio da Flexilabor)
28/11/2007 — 29/05/2008 - Técnico de Arquivo (Estagio) - Diregdo Regional de Educagao do Norte (por intermédio da
Universidade de Aveiro)

28/01/2009 — 13/12/2009 - Técnico de Arquivo - FORINOVA, Consultoria e Formagéo, Lda

14/12/2009 — 13/12/2010 - Técnico Superior de Comunicagao (Programa Estagios Profissionais na Administragédo Local) —
Camara Municipal de Albergaria-a-Velha

01/01/2011 — 31/07/2011 - Colaborador do Arquivo Distrital de Aveiro

01/08/2011 — 31/07/2014 - Técnico Superior da Camara Municipal de Albergaria-a-Velha (Servigo de Gestdo Documental e
Arquivo), na modalidade de contrato a termo resolutivo certo

11/06/2015 — presente - Técnico Superior da Camara Municipal de Albergaria-a-Velha (Servigo de Gestao Documental e
Arquivo), na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas em regime de tempo indeterminado, desempenhando
fungdes de elaboragao de estudos e pareceres na area da gestdo da informagédo, nomeadamente nas areas de gestéo
documental e arquivo; Fungbes relativas a normalizagéo, converséo e migragao de meta-informagao; Gestéo das aplicagdes de
arquivos digitais e Sistemas de Gestédo de Arquivos Eletronicos; Elaboragao de instrumentos de caraterizacdo de bens e
processos.

Interlocutor do Municipio de Albergaria-a-Velha na CIRA, integrando o Comité de Acompanhamento (CA) do Projeto RAD
(Regiéo de Aveiro Digital); - Membro da Equipa Interna do Projeto de Atendimento Digital, Reengenharia e Desmaterializagéo
de Processos no ambito da Regido de Aveiro Digital (CIRA); - Administragdo do ERP da AIRC (MGD - software de gestao
documental do Municipio); - Interlocutor no Municipio no Grupo de Arquivos da Comunidade Intermunicipal da Regido de

Aveiro (CIRA); - Implementacao e gestao da plataforma free e open-source de gestédo de arquivos definitivos (AtoM); -
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Interlocutor na Rede Portuguesa de Arquivos e ao Portal Europeu de Arquivos; - Publicagao de monografia/artigos de
investigacéo.

Formacao Profissional Relevante:

Webinar Il Convengao Nacional dos Servicos; 3° Workshop "Autarquias do Futuro"; 1.2 Conferéncia Internacional de
Gestédo de Informacgéo e Arquivos (CIGIA) subordinada ao tema "Governanga da Informacdo e Cidadania"; V
Encontro de Arquivos do Algarve: "preservar o passado, comunicar a memoéria"; Il Jornadas Open Source - BAD e
Universidade de Aveiro; 12° Encontro Nacional de Arquivos Municipais; 1.° Encontro do Grupo de Trabalho de
Arquivos Municipais da Regiédo de Aveiro; Jornadas Comemorativas dos 50 anos da fundagao do Arquivo Distrital de
Aveiro "Arquivos, Memodria e Futuro"; Sessao Publica de langamento do questionario no contexto da implementagao
da Medida 15 da RCM 12/2012; Jornadas "Gestao de Informagao e Propriedade Intelectual em Arquivos”; Férum do
Desenvolvimento Local - desafios?; Sessédo Publica de Discussdo do Plano de Classificagdo para a Administracdo
Local (versdo 0.1); Acdo de divulgagéo sobre a extensédo e a aplicagdo da MEF pela Administracdo Local; Coléquio
"Inventarios, Livros e Ciéncia"; IV Seminario para o Associativismo; Jornadas de Histéria Local e Patriménio
Documental; 10.° Encontro Nacional de Arquivos Municipais, subordinado ao tema "Gestdo da Informagédo na
Administracdo Municipal: passado, presente e futuro"; Il Jornadas de Histéria e Patrimonio do Concelho de
Estarreja; | Jornada de Comunicagao Técnica - APCOMTEC: Comunicagdo Profissional em Portugal e Design de
Informagdo; Seminario sobre Arquivos Municipais com o tema “Arquivo Municipal: um servigo para o Cidadao”;
Conferéncia "A Arte na Misericordia — Inventariar e Divulgar"; V Jornadas da Informacgé&o; Jornadas de Histdria Local:
Patriménio documental, o acesso as fontes na era digital; Efeméride "90 anos depois, que arquivos regionais?";
Jornadas LOM[BAD]A - Rede de Competéncias em Ciéncias Documentais; Il Jornadas da Informacgéo; Il Jornadas

da Informagao
E para constar e demais efeitos, se afixa o presente edital e outros de igual teor nos lugares publicos do costume.

Pacos do Municipio de Albergaria-a-Velha, 28 de junho de 2021.

A Vereadora em Regime Permanente
Digitally signed by SANDRA
ISABEL SILVA MELO DE

S . =l pl._ 9. ALMEIDA

Date: 2021.06.28 15:31:10
+01:00

(Sandra Isabel Silva Melo Almeida)
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