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MUNICIPIO DE ALBERGARIA-A-VELHA
Aviso (extrato) n.° 10212/2026/2

Sumario: Abertura de procedimento concursal para preenchimento de um posto de trabalho de assis-
tente operacional (coveiro) por tempo indeterminado.

Procedimento concursal comum para constitui¢ao de relacao juridica de emprego, para preenchimento
de 1 posto de trabalho do mapa de pessoal da Camara Municipal de Albergaria-a-Velha,
na modalidade de contrato de trabalho em fungoes publicas por tempo indeterminado

Sandra Isabel Silva Melo Almeida, Vereadora com competéncia delegada na area dos Recursos
Humanos da Camara Municipal de Albergaria-a-Velha, torna publico que, por seu despacho datado de
23.04.2026, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias Uteis a contar da data da publicacao do presente
aviso, procedimento concursal comum para constituicao de relagao juridica de emprego publico para
ocupagao de 1 posto de trabalho do mapa de pessoal da Camara Municipal de Albergaria-a-Velha,
a sequir identificados:

Proc. n.® 2/2026 — 1 posto de Assistente Operacional (Coveiro), em regime de contrato de trabalho
em fungoes publicas por tempo indeterminado

Caracterizagao do posto de trabalho em conformidade com o mapa de pessoal da autarquia para
0 ano de 2025:

Proc. n.° 2/2026 — Fungoes de natureza executiva, de carater manual ou mecanico, enquadradas
em diretivas gerais bem definidas, com grau 1 de complexidade funcional; Assegurar as inumagées,
exumagoes e outras tarefas no Cemitério Municipal.

Nivel habilitacional:

Proc. n.° 2/2026 — Escolaridade obrigatdria, sendo permitida a substituigcao da habilitagcao aca-
démica por formacao e/ou experiéncia profissional

As candidaturas devem ser acompanhadas dos documentos constantes do ponto 7 do aviso inte-
gral publicado na Bolsa de Emprego Publico (www.bep.gov.pt), e efetuadas obrigatoriamente através
do requerimento disponivel na pagina eletrénica do municipio.

Pelos fundamentos constantes do despacho de 22.04.2026, as candidaturas deverao ser remetidas
por correio registado com aviso de recegao ou através de correio eletrénico, com indicagao inequivoca
do procedimento concursal a que se destinam, podendo ainda ser entregues presencialmente, na Secgao
de Recursos Humanos, em envelope fechado.

Em caso excecionais e devidamente fundamentados, podera ser admitida outra forma de entrega,
devendo ser previamente contactada a Secgao de Recursos Humanos, mediante contacto prévio através
do 234529752.

Nos termos do disposto non.® 1 do artigo 11.° da Portaria 233/2022, de 09 de setembro, o presente
aviso é publicitado no Diario da Republica, 2.2 série, por extrato, e de forma integral no sitio da Internet
deste autarquia, em www.cm-albergaria.pt e na Bolsa de Emprego Publico (www.bep.gov.pt), no 1.° dia
util seqguinte a publicagao no Diario da Republica, 2.2 série.

Para mais informagoes, os interessados poderdo contactar a Sec¢ao de Recursos Humanos do
Municipio de Albergaria-a-Velha durante o horario normal de expediente ou consultar a pagina ele-
trénica www.cm-albergaria.pt.

24 de abril de 2026. — A Vereadora, Dr.2 Sandra Isabel Silva Melo Almeida.
319991632
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