ALBER

Lista de pessoal contratado em regime de contrato a termo Resolutivo
(Nos termos das alineas b) e d), do n.° 1, do artigo 5.°, da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho)

MUNICIPIO

Data de Referéncia: 30 de junho de 2024

il =} y L . i i A I |
- i |
Inicio do Termodo  Duragdio do Cessagio | Motivo | Posigdo

! | Ren :
Contrato Contrato  contrato moviso ; | Remun.
1 | | | !

Nome Categoria Fungio Nivel  Remuneragdo

Fungdes consultivas, de estudo, planeamento, programagao, avaliagao
e aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica e ou cientifica,
Técnico nas éreas de atuagao; Elaboragéo de pareeres e projetos e execugio
Superior de outras atividades no 8mbito do apoio ao investimento; Gestso,
monitorizagio & acompanhamento das candidaturas a fundos
estruturais.

Tiago Matos Santos 01.11.2023 a)  31.10.2024 1ano 1.2 16 1385,99 €

Notas:

a) - Na sequéncia de procedimento concursal aberto por deliberagdo da CM, tomada em reuniéio de 05.05.2022, e despacho da Sr.® vereadora com competéncia delegada na 4rea da gestiio de RH de 28.09.2022

Albergaria-a-Velha, 1 de julho de 2024

A Vereadora com competéncia delegada

<N\ M D,

(Sandra Isabel Silva melo Almeida)
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