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MUNICIPIO DE ALBERGARIA-A-VELHA
Aviso (extrato) n.° 5832/2024/2

Sumario: Abertura de procedimento concursal para ocupagao de um posto de trabalho de assistente
técnico (Albergue de Peregrinos Rainha D. Teresa) a termo resolutivo certo.

Procedimento concursal comum para preenchimento de 1 (um) posto de trabalho de assistente técnico
(Albergue de Peregrinos Rainha D.Teresa) do mapa de pessoal da camara municipal
de Albergaria-A-Velha, na modalidade de contrato de trabalho em fungoes puiblicas a termo resolutivo certo

Sandra Isabel Silva Melo Almeida, Vereadora com competéncia delegada na area de Recursos
Humanos da Camara Municipal de Albergaria-a-Velha, torna publico que, por seu despacho de 21.02.2024
e na sequéncia da deliberagao da Camara Municipal de 15.02.2024, se encontra aberto, pelo prazo de
10 dias Uteis a contar da data da publicagdo do presente aviso, o procedimento concursal comum para
ocupacao de um posto de trabalho do mapa de pessoal da Camara Municipal de Albergaria-a-Velha,
em regime de contrato de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo certo, a seguir identificado:

Proc. n.° 04/2024 — 1 posto de Assistente Técnico (Albergue Rainha D. Teresa)

Caracterizagao do posto de trabalho em conformidade com o mapa de pessoal da autarquia para
o ano de 2024: Assegurar o atendimento ao publico no Albergue de Peregrinos Rainha D. Teresa; Identifi-
cacgao e registo dos peregrinos; Prestar apoio/informacdes aos peregrinos; Prestar apoio administrativo;
Promogao das atividades relacionadas com o Caminho de Santiago; Apoio e dinamizagao as atividades
e agoes de promogao do Caminho de Santiago desenvolvidas no Albergue de Peregrinos Rainha D. Teresa;
Execucao de pequenas tarefas de limpeza e manutengao do Albergue de Peregrinos Rainha D. Teresa.

Nivel habilitacional exigido: 12.° ano ou curso que lhe seja equiparado.

As candidaturas devem ser acompanhadas dos documentos constantes do ponto 7 do aviso inte-
gral publicado na Bolsa de Emprego Publico (www.bep.gov.pt), e efetuadas obrigatoriamente através
do requerimento disponivel na pagina eletrénica do municipio.

Pelos fundamentos constantes do despacho de 21.02.2024, as candidaturas deverao ser remetidas
por correio registado com aviso de recegao para: Camara Municipal de Albergaria-a-Velha, Praga Ferreira
Tavares, 3850-053 Albergaria-a-Velha, com indicagao inequivoca do procedimento concursal.

Poderao ainda ser entregues presencialmente, na Secgao de Recursos Humanos, em envelope
fechado.

Em caso excecionais e devidamente fundamentados, podera ser admitida outra forma de entrega,
devendo ser previamente contactada a Secgao de Recursos Humanos, mediante contacto prévio através
do 234529752.

Nos termos do disposto non.® 1 do artigo 11.° da Portaria 233/2022, de 09 de setembro, o presente
aviso é publicitado no Diario da Republica, 2.2 série, por extrato, e de forma integral no sitio da Internet
deste autarquia, em www.cm-albergaria.pt e na Bolsa de Emprego Publico (www.bep.gov.pt), no 1.° dia
util seguinte a publicagao no Didrio da Republica, 2.2 série.

Para mais informagoes, os interessados poderao contactar a Secgao de Recursos Humanos do
Municipio de Albergaria-a-Velha durante o horario normal de expediente ou consultar a pagina eletronica
www.cm-albergaria.pt.

22 de fevereiro de 2024. — A Vereadora, Sandra Isabel Silva Melo Almeida.
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