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DESPACHO

Lista Nominativa das Transicdes para a Carreira Especial de Técnico de Sistemas e Tecnologias

de Informagio (nos termos dos artigos 18.° e 20.° do Decreto-Lei n.° 88/2023, de 10 de outubro)

Considerando (que):

1. Com a publicagédo do Decreto-Lei n.° 88/2023, de 10 de outubro, que estabelece o Regime
das Carreiras Especiais de Especialista de Sistemas e Tecnologias de Informagéo e de
Técnico de Sistemas e Tecnologias de Informacgéo, e o Cargo de Consultor de Sistemas e

Tecnologias de Informagao, o Governo procedeu a revisdo das carreiras de informatica;

2. Nos termos e para os efeitos do disposto no n.° 4 do artigo 84.° da Lei Geral do Trabalho em
Fungbes Publicas, aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua redagéo
atual, o Decreto-Lei n.° 88/2023, de 10 de outubro, procedeu a criagdo de 2 (duas) carreiras
especiais diferenciadas: especialista de sistemas e tecnologias de informagéo, de grau de
complexidade 3, e técnico de sistemas e tecnologias de informagao, de grau de complexidade
2, bem como, criou 0 cargo de consultor de sistemas e tecnologias de informacgéo, nas
modalidades de consultor sénior, consultor principal e consultor, por extingdo das carreiras
de especialista de informatica e de técnico de informatica, criadas pelo Decreto-Lei n.°
97/2001, de 26 de marco;

3. Em termos de Tabela Remuneratéria, as duas carreiras especiais contemplam uma nova
estrutura remuneratéria, sendo que na carreira de especialista de sistemas e tecnologias de
informacdo se prevé o ingresso no nivel remuneratério 24 da Tabela Remuneratéria Unica
(TRU), com 11 posigdes remuneratérias, e na carreira de técnico de sistemas e tecnologias
de informagao o ingresso ocorre na 2.2 posigao remuneratoria, das 12 previstas para esta

carreira, correspondendo ao nivel remuneratério 14 da TRU;

4. Nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 18.° do Decreto-Lei n.° 88/2023, de 10 de outubro,
transitam para a carreira especial de técnico de sistemas e tecnologias de informacéo os
trabalhadores integrados na carreira de técnico de informatica, com excecdo dos
trabalhadores integrados na categoria subsistente de técnico de informatica-adjunto,

reguladas no Decreto-Lei n.° 97/2001, de 20 de margo;
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5. Nos termos do disposto no artigo 20.° do Decreto-Lei n.° 88/2023, de 10 de outubro, a
transicdo para as carreiras especiais de especialista de sistemas e tecnologias de
informacéo e de técnico de sistemas e tecnologias de informag&o ¢ feita através de lista
nominativa notificada a cada um dos trabalhadores e tornada publica por afixagdo no

servigo e insergéo na respetiva pagina eletronica;

6. Atualmente, o Municipio de Albergaria-a-Velha dispée de 3 (irés) Trabalhadores da
extinta Carreira de Técnico de Informatica que, nos termos dos citados normativos legais,
transitam para a Carreira Especial de Técnico de Sistemas e Tecnologias de Informagéo,

mediante publicagdo de lista nominativa,

DETERMINO a aprovagao da lista nominativa de transigdo dos trabalhadores anteriormente
integrados na Carreira de Técnico de Informdtica para a Carreira Especial de Técnico de

Sistemas e Tecnologias de Informag&o, nos termos do guadro em anexo, com efeitos a 1 de

novembro de 2023, a qual deve ser notificada a cada um dos trabalhadores e tornada publica

por afixagdo no servigo e insercao na respetiva pagina eletronica.

Pagos do Concelho de Albergaria-a-Velha, 30 de outubro de 2023.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL,

|

/’ﬁmlbkﬁ

(Anténio Augusto Amaral Loureiro e Santos)
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Quadro Anexo - Lista Nominativa das Transi¢Ges para a Carreira Especial de Técnico de Sistemas e Tecnologias de Informagéo (nos termos dos artigos 18.° e 20.° do Decreto-Lei n.® 88/2023,

de 10 de outubro)
SITUAGAO ANTERIOR A TRANSIGAO (31.10.2023) SITUAGAO COM A TRANSIGAQ (01.11.2023)
NOME 1
MOD. REL. JUR. CARREIRA o POSIGAO NIVEL MOD. REL. JUR. CARREIRA o POSICAO NIVEL
EMPREGO CATEGORIA ATRIBUIGOESICOMPETENCIAS! ACTIVIDADES REMUNERATG|REMUNERATO EMPREGO CATEGORIA ATRIBUICOES/COMPETENCIAS/ ACTIVIDADES REMUNERATO| REMUNERATO
PUBLICO RIATRU RIO PUBLICO RIA RIO
Fungdes de ial iva, de aplicag: de boas préticas,
Contrato de Contrato de métodos e processos, com base em ori ¢oes e instrug i de grau
Informatica/ e . o Trabalho em Téchico de médio de de, na 4rea de si [ logias de inf G
Sérgio Femando Vinhas de Trabalho em Técnico de Coordenar gisenvico de Sistsmas do géo o C i ° Fungdes i e Parti em proj ded i i o ou do de
Fungdes Publicas |, y to dos si de Inf ica, informagéo e comumcaqao sob a [72e8.9] [30e31] P o, 4 PP oy » . = ’ ¥ [72e8.] [29 0 32)
Lemos Coelho informéatica grau P (CTFP) | T de e de ¢80; Apoio & 3o de de gestao,
(CTFP) por tempo responsabilidade da CMAAV e apoiar os seus utilizadores. o L y e Pl N N e .
. . 2 nivel 2 por tempo G G G G G&0 e apoio 2 utilizagdo de sistemas
indeterminado : A - s N E :
indeterminado e de o seu bom fur ea gada
f gao tratada e por estes.
Fungbes de ialmente executiva, de aplicaga de boas praticas,
Contrato de Contrato de métodos e processas, com base em ori goes e GO id de grau
Informética/ Trabalho em Técnico de médm de na érea de si: e ias de inf
José Eduardo Silva g S0l Técnico de | A o funci dos si: de Inf ica, inf icaga Fungdes Sistemas e em proj ded lvi i 0 ou evol " de
abli G ag3e P ¢ ) v Nagar G agaa
Boaventura E:;gg,?s :rutl;l'l.:as informética grau sab a responsabilidade da CMAAV e apoiar os seus utlllzadore& (22037 (16017} Pablicas(CTFP) | T logias de i e ias de inf ¢ao; Apoio & ¢do de atividades de gestao, 2703 [14017]
X por termpo 1 nivel 1 por tempo Inf Ga inistraga itorizag ¢ao, f ¢3o e apoio A utilizagao de sistemas
indeterminado . . V% L e - S P
indeterminado e de G a seu bom o e a seg ga da
infi géo fratada e por estes.
Instalar P de hards © softy , designad: de sit
servidores, di itivos de icagd gbes de trabalho, periféricos e
suporte légico utilitario, do a respeti g¢éo e atualizagio; gerar e
| as confi goes e izar & manter i o arquivo dos
is de instalaga ¢&o e utilizagdo dos sistemas e suportes légicos de
base; zelar pelo cumprimento das normas de seguranga fisica e légica e pela § . . " .
manutengdo do equlpamento @ dos suportes de informagio e desencadear Fungbes de ) ’.de_ do boa_s praticas,
A N N Contrato de métodos e processos, com base em [} [ de grau
Contrato de : o3 pl g de g dai . s : e
Informética/ = 4 9 . Trabalho em Técnico de médm de na rea de [ de
Ti José Fernandes TiEeahoSn Técnico de Rt oéplas ot ga, do protegdo da g e p— Fungdes Sistemas e em projetos de di i impl: 0 ou luga de
1ago Jose Fungdes Publicas |. ) da lnfonnaqéo apoiar os utili finais na operagdo dos i tos e no [12e24 {13814} P . o A P - = i = e ¥ N [1.2e27 [10 0 14)
Ferreira informética grau A N o A N N N Publicas(CTFP) | T gias de e dei ¢ Apoxo a ¢do de de gestso,
(CTFP}) por tempo e gao dos resp: p projetar, , instalar e 5 fiN e Sart= £ X 4
f " 1 nivel 1 i - o © : por tempa G e apolo 4 utilizagéo de sistemas|
indeterminado maodificar p ) infor em com as . . t i )
indeterminado ] de o seu bom fi ea da
dos s:stamas de |nformaqao definidos, com recurso aos suportes léglcos PPN N ¥
N " A tratada ] por estes.
e p instalar, e ai G 4
o teste de tes, p @ prod licacionais disponiveis no
do; colab na f e prestar ap0|o aos utilizadores na programagéo e
gao de p di na doe G de pastas de
arquivo e na ¢do dos p o aplicagdes disp is; na
izagdo administrativa do M i

Albergaria-a-Velha, 30 de outubro de 2023

O Rresidente da Camara Municipal,
|

< 'y"-..._____..-——-
(Anténiorugusto Amaral Loureiro e Santos)




