\
ABER N.°: 2 >
r ’)«

SR ATA DE REUNIAO - JURI DO CONCURSO >

Data: 28/06/2023 @

Procedimento concursal comum de recrutamento para ocupagio de 1 (um) posto dé
Designacgao: trabalho para Técnico Superior (Gabinete Médico-Veterinario) na modalidade de
contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado

HA

Assunto: Analise de candidaturas — Admissio e exclusdo de candidatos

Presidente: Telma Vidal Pereira, Diretora do Departamento Administrativo e
Financeiro

Vogais efetivos: Ana Paula da Silva Diogo, Chefe da Divisio de Ambiente e
Servigos Urbanos e Rui Manuel Lopes Rodrigues, Técnico Superior (Recursos
Humanos)

Vogais suplentes: Patricia Gongalves da Fonseca, Técnica Superior da Divisdo
de Ambiente e Servigos Urbanos e Maria Leonor Cozinha Rodrigues Fonseca,
Técnica Superior (Recursos Humanos)

Local: Albergaria-a-Velha Hora: 09:25

Membros do Juri:

No dia 28 do més de junho de 2023, nos Pagos do Municipio de Albergaria-a-Velha, reuniu o jiri do procedimento
concursal comum para preenchimento de 1 (um) posto de trabalho da carreira e categoria de Técnico Superior do
mapa de pessoal do Municipio de Albergaria-a-Velha, na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas
por tempo indeterminado, para exercicio de fungbes no Gabinete Médico - Veterinario, aberto por despacho da
Sr.? Vereadora com competéncia delegada na area da gestdo dos recursos humanos, Dr.2 Sandra Almeida, de 15
de marcgo de 2023.

Do Juri designado por despacho da Vereadora com competéncia delegada, Dr.? Sandra Almeida, de 13 de abril
de 2023, estiveram presentes os seguintes membros:

Presidente: Telma Vidal Pereira, Diretora do Departamento Administrativo e Financeiro

Vogais Efetivos: Ana Paula da Silva Diogo, Chefe da Divis&o de Ambiente e Servigos Urbanos e Rui Manuel

Lopes Rodrigues, Técnico Superior (Recursos Humanos)

A reuni&o do juri teve como finalidade deliberar sobre os seguintes assuntos, que constituiram a ordem de

trabalhos da reunido:

1. Proceder & apreciagéo das candidaturas apresentadas ao presente procedimento, de acordo com o disposto
no artigo 16. ° da Portaria n.° 233/2022, de 09 de setembro, doravante designada por Portaria;

2. Proceder a elaboragao da lista proviséria de candidatos admitidos e excluidos;

3. Agendar a aplicagéo do primeiro método de selegéo.

Ponto 1
O Juri passou de imediato & analise de candidaturas apresentadas tendo verificado que:
Foram apresentadas 03 candidaturas.

A candidata Raquel Ramos Gongalves, ndo procedeu & entrega da Declaragdo da Protecdo de Dados e
Declaragéo do uso de enderego eletrénico, tendo o juri decidido contactar a mesma, via correio eletrénico em
29.05.2023, para no prazo de dois dias Uteis, proceder & respetiva entrega, sob pena de ser excluida. A
candidata ndo procedeu a entrega dos referidos documentos dentro do prazo concedido.

Apreciadas todas as candidaturas apresentadas, o juri deliberou, por unanimidade:
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1) Admitir ao presente procedimento os candidatos constantes do Anexo Il, por reunirem os requisitos gerais e
especiais de admissao ao concurso;

2) Excluir a candidata Raquel Ramos Gongalves por nZo ter dado cumprimento ao disposto dos n° 1 e 2 do
ponto 7.5 do Aviso de Abertura;

3) Que seja assegurada a audiéncia dos interessados nos termos do n° 4 do artigo 16.° da Portaria, informando-
os de que dispdem de 10 dias Uteis para se pronunciarem, querendo, por escrito, utilizando obrigatoriamente o
modelo proprio para o exercicio do direito de participagéo de interessados, disponivel no sitio institucional do
Municipio na internet, em www.cm-albergaria.pt» Municipio» Camara Municipal» Recursos Humanos»
Procedimentos Concursais» Formularios.

4) Que as notificagbes dos candidatos que ndo entregaram a declaragdo de consentimento de utilizagdo de
endereco eletronico sejam feitas através de oficio registado, em cumprimento da alinea a), do n.° 1, do artigo
112.° do CPA.

Ponto 2

Face a anélise efetuada expressa no ponto anterior, o jiri elaborou e aprovou, por unanimidade, a lista proviséria
de candidatos admitidos e excluidos, constantes do Anexo Hl.

Ponto 3

Nos termos do disposto nos nimeros 1 a 3 do artigo 36. ° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Pablicas (LTFP),
aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, e no n.° 1 do artigo 17.° da Portaria, conforme j& anteriormente
definido e publicitado, os métodos de selegdo obrigatérios a utilizar no presente procedimento concursal serdo a
Prova de Conhecimentos e Avaliagdo Psicoldgica, complementados com o método de selegdo complementar
Entrevista de Avaliagdo de Competéncias.

Aos candidatos com Relagéo Juridica de Emprego Publico por tempo indeterminado, detentores da categoria a
que se destina o procedimento e que estejam a cumprir ou a executar a atribuigdo, competéncia ou atividade
caracterizadoras do posto de trabalho em causa e aos candidatos em situagdo de requalificagdo que,
imediatamente antes, tenham desempenhado aquela atribuigdo, competéncia ou atividade, serdo aplicados os
métodos de selegéo Avaliagao Curricular e Entrevista de Avaliagdo de Competéncias, a ndo ser que os mesmos
afastem estes métodos por escrito, nos termos do n.° 3 do artigo 36.° da LTFP.

Face ao exposto e verificando-se que:

a) A candidata Maria Manuel Lourengo Sarmento, com vinculo de emprego publico por tempo determinado, ndo
relne as condigbes necessarias para ser avaliada por Avaliagdo Curricular e Entrevista de Avaliagdo de
Competéncias, uma vez que ndo se encontra, cumulativamente, integrados na categoria a que se destina o
procedimento e a cumprir ou a executar as fungbes caracterizadoras do posto de trabalho.

O jari deliberou, por unanimidade:

1. Aplicar a todos os candidatos admitidos os métodos de selegéo:

PC - Prova de Conhecimentos
AP - Avaliagdo Psicolégica
EAC - Entrevista de Avaliagdo de Competéncias

Pag.2/6

Praga Comendador Ferreira Tavares 3850-053 Albergaria-a-Velha / tel.+351 234 529 300 (chamada para a rede fixa nacional) /
N.I.P.C 506783146

www.cm-albergaria.pt / geral@cm-albergaria.pt



N.%: 2
ATA DE REUNIAO — JURI DO CONCURSO

Data: 28/06/2023

2. Agendar a Prova Escrita de Conhecimentos para o dia 19 de julho de 2023, pelas 10:00 horas, na
Incubadora de Empresas, situada na Rua Américo Martins Pereira, em Albergaria-a-Velha, devendo
convocar-se todos os candidatos admitidos para a realizagdo da mesma, informando-os que
obrigatoriamente:

a) Devem comparecer no local da prova, no dia 19/07/2023, pelas 09:30 horas, a fim de se proceder a
verificagdo da sua identidade, devendo ser portadores de Documento de identificacéo civil vélido e
caneta;

b) A legislag&o utilizada devera estar livre de quaisquer anotagdes;

c) Né&o sera permitido o uso de telemdveis ou outros equipamentos eletrénicos no decorrer da prova;

d) Sobre a area onde sera elaborada a prova o candidato ndo pode ter qualquer objeto, exceto a folha
de prova, entregue pelo Juri, caneta e a legislagdo simples, ndo anotada, para consulta. Os
candidatos poderao ainda solicitar folhas de rascunho, que lhes serdo entregues pelo Juri

3. Que findo o prazo de audigdo de interessados, o juri reunirda para andlise de eventuais pedidos de
reapreciacdo e elaboragao da lista definitiva de candidatos admitidos e excluidos;

4. Que os candidatos que pretendam analisar este processo o possam fazer consultando-o na Secgdo de
Recursos Humanos da Camara Municipal durante o horario de expediente (entre as 09H00 e as 12H30 e
entre as 14H00 e as 17H30), nos dez dias Uteis a contar da data da comunicagdo aos interessados.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido, da qual foi lavrada a presente ata, que depois de lida e
aprovada por unanimidade, vai ser assinada pelos elementos do Juri.

O Juri,
M M Powﬂ )a,q\ L,\ (10 S f—
(Presidente) (1.° Vogal Efetivo) (2.° Vogal Efetivo)
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Anexo |
Candidatos Excluidos Provisoriamente

Cadigo de

candidatura NOME

1 7004 Raquel Ramos Gongalves a); b)

a) Nao entregou declaracdo de prote¢édo de dados (n.° 1 do ponto 7.5. do aviso BEP);

b) N&o entregou declaragdo de autorizagéo de uso do enderego eletrénico (n.° 2 do ponto 7.5. do aviso
BEP);
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Anexo i
Candidatos Admitidos Provisoriamente
Cédigo de NOME
candidatura
1 7526 Joana Catarina Barreira Veiga
2 7253 Maria Manuel Lourenco Sarmento
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Anexo lll

Lista provisédria de candidatos admitidos e excluidos

Candidatos Admitidos:

7526 | Joana Catarina Barreira Veiga

2 | 7253 | Maria Manuel Lourenco Sarmento

Candidatos Excluidos:

1 | 7004 |Raquel Ramos Gongalves ‘

O Jiri,

Y Ae ey, o Ly

(Presidente) (1.° Vogal Efetivo) (2.° Vogal Efetivo)
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