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MUNICIPIO DE ALBERGARIA-A-VELHA

Aviso (extrato) n.° 14228/2023

Sumario: Abertura de procedimentos concursais para ocupagado de dois postos de assistente
técnico, por tempo indeterminado.

Procedimento concursal comum para constituicdo de relagao juridica de emprego, para preenchimento
de 2 (dois) postos de trabalho de assistente técnico do mapa de pessoal da Camara Municipal
de Albergaria-a-Velha, na modalidade de contrato de trabalho em fung¢des publicas por tempo
indeterminado.

Sandra Isabel Silva Melo Almeida, Vereadora com competéncia delegada na area dos Recur-
sos Humanos da Camara Municipal de Albergaria-a-Velha, torna publico que, por seu despacho
datado de 12 de julho de 2023, se encontram abertos, pelo prazo de 10 dias uteis a contar da data
da publicagdo do presente aviso, os procedimentos concursais comuns para constituicdo de rela-
¢ao juridica de emprego publico para ocupacéao de dois postos de trabalho do mapa de pessoal da
Camara Municipal de Albergaria-a-Velha, em regime de contrato de trabalho em fungdes publicas
por tempo indeterminado:

Proc. n.° 05/2023 — 1 posto de Assistente Técnico (Apoio na UCEAC)
Proc. n.° 06/2023 — 1 posto de Assistente Técnico (Apoio na URAP)

Caracterizagao dos postos de trabalho em conformidade com o mapa de pessoal da autarquia
para o ano de 2023:

Proc. n.° 05/2023 — Fungdes de apoio a organizagao e dinamizagao da Biblioteca Municipal
e garantir o seu bom funcionamento; colaborar na implementagéo de programas e projetos de
dinamizagao socioeducativa e de animagao das bibliotecas; assegurar o atendimento ao publico,
incluindo cobranga de receitas, entre outras tarefas que lhe sejam superiormente determinadas.

Proc. n.° 06/2023 — Fungdes de apoio administrativo, atendimento e interagdo com o publico.
Garantir a digitalizagdo de documentos; captura e criagdo de OCR nos documentos textuais; tarefas
relacionadas a informatizagao de registos e descrigdo de processos; pesquisa e arquivo de proces-
sos; colaboracao nas atividades promovidas pelo Arquivo Municipal; importacdo e exportacao de
arquivos EAD e EAC; publicagéo de acervos online; controlo de qualidade das imagens; integragéo
das representagdes digitais com a metainformagéao arquivistica; descrigao e acondicionamento de
negativos, servigo educativo e visitas guiadas, entre outras tarefas que lhe sejam superiormente
determinadas.

Nivel habilitacional exigido:

Proc. n.° 05/2023 — 12.° ano de escolaridade
Proc. n.° 06/2023 — 12.° ano de escolaridade

As candidaturas devem ser acompanhadas dos documentos constantes do ponto 7 do aviso
integral publicado na Bolsa de Emprego Publico (www.bep.gov.pt), e efetuadas obrigatoriamente
através do requerimento disponivel na pagina eletrénica do municipio.

Pelos fundamentos constantes do despacho de 12 de julho de 2023, as candidaturas deverao
ser remetidas por correio registado com aviso de recegéo para: Camara Municipal de Albergaria-
-a-Velha, Praga Ferreira Tavares, 3850-053 Albergaria-a-Velha, com indicagdo inequivoca do
procedimento concursal.

Poderéo ainda ser entregues presencialmente, na Secgao de Recursos Humanos, em enve-
lope fechado.

Nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 11.° da Portaria 233/2022, de 09 de setembro, o pre-
sente aviso € publicitado no Diario da Republica, 2.2 série, por extrato, e de forma integral no sitio da
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Internet deste autarquia, em www.cm-albergaria.pt e na Bolsa de Emprego Publico (www.bep.gov.pt),
no 1.° dia util seguinte a publicagdo no Diario da Republica, 2.2 série.

Para mais informacdes, os interessados poderao contactar a Secgdo de Recursos Humanos
do Municipio de Albergaria-a-Velha durante o horario normal de expediente ou consultar a pagina

eletrénica www.cm-albergaria.pt.

17 de julho de 2023. — A Vereadora, Sandra Isabel Silva Melo Almeida.
316683282



