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Procedimento concursal comum de recrutamento para ocupacéo de 1 (um) posto de
Designagio: trabalho para Técnico Superior (Seguranga Comunitaria) na modalidade de contrato de
trabalho em fungées publicas por tempo indeterminado

Assunto: Resultados da Entrevista Profissional de Selecdo, Classificagdo e Ordenacio Final

Presidente: Telma Vidal Pereira, Diretora do Departamento Administrativo e
Financeiro

Vogais efetivos: Carlos Alberto dos Reis da Silva Caldas, Técnico Superior
(Protecéo Civil e Florestal) e Maria Leonor Cozinha Rodrigues Fonseca, Técnica
Superior (Recursos Humanos)

Vogais suplentes: Rui Manuel Lopes Rodrigues, Técnico Superior (Recursos
Humanos) e Ana Isabel Ferreira Tavares Mendonga, Técnica Superior
(Engenharia Civil)

Local: Albergaria-a-Velha Hora: 09:50 H

Membros do Juri-

Aos 30 dias do més de margo de 2023, nas instalagbes da Cémara Municipal de Albergaria-a-Velha, reuniu o
juri do procedimento concursal comum para preenchimento de de 1 (um) posto de trgbalho da carreira e
categoria de Técnico Superior do mapa de pessoal do Municipio de Albergaria-a-Velha, na modalidade de
contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, para exercicio de fungdes no Gabinete de
Protecéo Civil e Florestal, aberto por despacho da Vereadora com competéncia delegada, Dr® Sandra Almeida,
de 27 de setembro de 2022.

Do Juri designado por despacho da Vereadora com competéncia delegada, Dr.2 Sandra Almeida, de 27 de
setembro de 2022, estiveram presentes os seguintes membros:

Presidente: Telma Vidal Pereira, Diretora do Departamento Administrativo e Financeiro

Vogais Suplentes: Rui Manuel Lopes Rodrigues, Técnico Superior (Recursos Humanos) e Ana Isabel Ferreira
Tavares Mendonga, Técnica Superior (Engenharia Civil).

A reunido do juri teve como finalidade deliberar sobre os seguintes assuntos, que constituiram a ordem de
trabalhos da reunigo:

1. Proceder & apreciagdo dos resultados obtidos na Entrevista Profissional de Selegdo, realizada em 27.03.2023,
as 15h00;

2. Proceder a classificag&o final;

3. Proceder & elaboragio da lista unitaria de ordenagao final.

Ponto 1:
1. Para a Entrevista Profissional de Selecao, foi convocado 01 candidato:

‘ | cop | NOME |
1113273 | Jodo Carlos Tavares de Oliveira |

2. O candidato compareceu e completou a Entrevista Profissional de Selegdo tendo obtido a seguinte
classificagdo:

| Cod Nome Classificagao
1 1327TJ_oéo Carlos Tavares de Oliveira | 16 'Valores

Ponto 2:
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Concluida a aplicagéo de todos os métodos de selegao, o Juri, por unanimidade, deliberou o seguinte:

1. Proceder, de imediato, a Classificagéo Final do candidato aprovado, que obteve as seguintes classificagbes:

| Cod | Nome [ cPC | CAP | CEPS CF
1 13273[Joéo Carlos Tavares de Oliveira 13,70 | 16,00 16,00_ _1§,08 valores |

CF= (CPC*0,40)+(CAP*0,30)+(CEPS*0,30)

Em que:

CF= Classificagao Final

CPC= Classificagédo Prova de Conhecimentos;

CAP= Classificagdo Avaliagdo Psicoldgica

CEPS= Classificagao Entrevista Profissional de Sele¢do

Ponto 3:

Face aos resultados obtidos, o Juri deliberou, por unanimidade, elaborar a Lista de Ordenagéo Final do
candidato aprovado, nos termos do art. 26.° da Portaria 125-A/2019, de 30 de abril com a atual redagdo dada
pela Portaria n.° 12-A/2021, de 11 de janeiro, que fica assim constituida:

Lista de Ordenagéo Final do candidato aprovado

Cod Nome Resultado
1.2| 13273 | Jodo Carlos Tavares de Oliveira 15,08 | valores _I

O Jdri decidiu ainda, por unanimidade:

1. Que, nos termos do disposto nos artigos 23° e 28° da Portaria 125-A/2019, de 30 de abril com atual redagio
dada pela Portaria 12-A/2021 de 11 de janeiro, seja assegurada a audiéncia prévia dos interessados, sendo-
Ihes dado conhecimento do teor desta ata e promovida de imediato a necesséria publicitagdo das avaliagbes
obtidas;

2. Que decorrido o prazo de audi¢ido de interessados/as, seja remetida a Lista unitaria de Ordenagéo Final do
candidato aprovado, acompanhada de todas as deliberagbes do juri, para homologagéo;

3. Que sejam notificados todos os candidatos admitidos ao procedimento do ato de homologagao, incluindo os
candidatos excluidos na aplicagdo dos métodos de selegéo;

4. Que apds a homologagao, a Lista Unitaria de Ordenacdo Final seja afixada em local bem visivel e publico
das instalagdes do Municipio e disponibilizada na pagina eletrénica, sendo publicitado um aviso na 22 série do
Diario da Republica, com informagao sobre a sua publicitagéo;

5. Que os candidatos que pretendam analisar este processo o possam fazer consultando-o na Secg¢ao de
Recursos Humanos da Camara Municipal, sita na Praga Ferreira Tavares, em Albergaria-a-Velha, durante o
horario de expediente (entre as 09:00h e as 12:30h e entre as 14:00h e as 17:30h), nos dez dias uteis
seguintes a data da comunicagdo aos interessados.

E nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reuniéo, da qual foi lavrada a presente ata, que depois de lida e
aprovada por unanimidade, vai ser assinada pelos elementos do Juri.

O Juri,
D\_klﬂ 'D‘_),/,’— Ane ‘rf\‘,,.‘d@hqq
(Presidente) (Vogal Suplente) (Vogal Suplente)

Pag.2/2

Praga Comendador Ferreira Tavares 3850-053 Albergaria-a-Velha / tel .+351 234 529 300 (chamada para a rede fixa nacional)/ N..LP.C 506783146

ww.cm-albergaria.pt / geral@cm-albergaria.pt



