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2 — Formagao Académica:

Mestrado Integrado em Engenharia Civil, Area de Especializagdo
Estruturas, pela Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade
de Coimbra, concluido em 24/06/2008.

Membro efetivo da Ordem dos Engenheiros

3 — Experiéncia Profissional:

Coordenador da Estrutura de Apoio Técnico no ambito do Contrato
de Delegacdo de Competéncias com Subvengido Global, celebrado en-
tre a Autoridade de Gestdo do Programa Operacional Regional Cen-
tro — Mais Centro e a CIM do Baixo Mondego, sucedida ope legis,
pela CIM Regido de Coimbra, desde de janeiro de 2011;

Técnico Superior da Estrutura de Apoio Técnico no ambito do Con-
trato de Delegacdo de Competéncias com Subvencdo Global, cele-
brado entre a Autoridade de Gestdo do Programa Operacional Regional
Centro — Mais Centro e a CIM do Baixo Mondego, de junho de 2009
a dezembro de 2010;

Exercicio de fungdes de engenheiro civil de agosto de 2008 a julho
2009

209969825

COMUNIDADE INTERMUNICIPAL DO TAMEGA E SOUSA

Aviso n.° 13823/2016

Procedimento concursal para constituicao de vinculo de emprego
publico, na modalidade de rela¢io juridica de emprego publico
a termo resolutivo incerto de Técnico Superior (Desporto) — ho-
mologacdo de lista de ordenacio final.

Nos termos e para os efeitos previstos nos n. os4, 5 e 6 do artigo 36.°,
conjugado com a alinea d) don.® 3 do artigo 30.° da Portaria n.° 83-A/2009,
de 22 de janeiro, na sua atual redag@o, torna-se publico que as listas unitarias
de ordenagdo final dos candidatos aprovados no procedimento concursal
para constitui¢ao e relagdo juridica de emprego publico a termo resolutivo
certo, técnico superior, com a referéncia D (Desporto), aberto através do
aviso de abertura n.° 8029/2016, publicado no Didrio da Republican.® 121,
de 27 de junho de 2016, foi homologada por despacho do Secretariado
Intermunicipal da Comunidade Intermunicipal do Tdmega e Sousa, da-
tado de 11 de outubro de 2016, encontrando-se a mesma afixada nas
instalagdes da Comunidade Intermunicipal do Tdmega e Sousa, sita na
Avenida José Julio, n.° 42, 4560-547 Penafiel e disponibilizada na sua
pagina eletronica em www.cimtamegaesousa.pt.

Lista de Ordenagao Final

1 — Sérgio Renato Teixeira Luis — 16,66 valores.
2 — Susana Manuela Bentes de Aratijo — 15,63 valores.
3 — Luis Manuel Guimaries Leal — 13,87 valores.

11 de outubro de 2016 — Pelo Secretariado Executivo Intermunicipal
da Comunidade Intermunicipal do Tamega, Alirio Fernando Ribeiro
da Costa.

309946959

Aviso n.° 13824/2016

Procedimento concursal para constituicao de vinculo de emprego
publico, na modalidade de relacéio juridica de emprego piblico
a termo resolutivo incerto de Técnico Superior (Economia/
Gestao).

Nos termos previstos nos n. os4, 5 e 6 do artigo 36.°, conjugado
com a alinea d) do n.° 3 do artigo 30.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22
de janeiro, na sua atual redagdo, torna-se publico que a lista unitaria
de ordenagdo final dos candidatos aprovados no procedimento concursal
para constitui¢do de vinculo emprego publico, na modalidade de relagdo
juridica de emprego publico a termo resolutivo incerto, de técnico supe-
rior, com a referéncia E (Economia/Gestdo), aberto pelo aviso de abertura
n.° 8029/2016, publicado no Didrio da Republican.® 121, de 27 de junho de
2016, homologada por despacho do Secretariado Executivo Intermunicipal
do Tamega e Sousa, datado de 13 de outubro de 20146, encontrando-se a
mesma afixada nas instalagdes da Comunidade Intermunicipal do Tamega e
Sousa, sita na Avenida José Julio, n.° 42, 4560-547 Penafiel e disponibilizada
na sua pagina eletronica em www.cimtamegaesousa.pt.

Lista de Ordenagao Final

1 — Cristina Cardoso Torres dos Santos.
2 — Mafalda Sofia Gongalves Bastos.
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3 — Ricardo Jorge Mendes Cardoso.

4 — Olga Maria Azevedo Melo.

5 — Manuel Jodo Esteves Alves.

6 — José Antonio Ferreira Lopes de Sousa.

7 — José Miguel de Sousa Fernandes.

8 — Tiago Ratl da Silva Lima.

9 — Teresa de Fatima Magalhaes Mendes.

10 — Pedro Miguel Gomes Carneiro.

11 — Amélia Alexandra Pereira Machado Costa.
12 — Maria do Rosario Alves Meneses Soares.
13 — Maria Claudia Sousa Dias Mendes da Silva Dimitre.
14 — Brigite Afonso Beato.

15 — Paulo Jorge Gongalves Macau.

16 — Ilidio César Ribeiro Nunes.

17 — Daniela Marta Teixeira da Silva.

18 — Judite de Freitas Gomes.

19 — Liliana Delgado Amorim.

20 — Joao Carlos Garcia Valverde.

21 — Manuel José Pinto Gomes.

22 — Vitor Luis Macedo Ribeiro.

13 de outubro de 2016. — Pelo Secretariado Executivo Intermunicipal
da Comunidade Intermunicipal do Tamega e Sousa, Dr. Alirio Fernando
Ribeiro da Costa.

309947014

MUNICIPIO DE ALBERGARIA-A-VELHA

Edital n.° 958/2016

Antoénio Augusto Amaral Loureiro e Santos, Presidente da Camara
Municipal de Albergaria-A-Velha, faz publico que, em cumprimento
do disposto no artigo 56.° do Anexo I, da Lei n.° 75/2013, de 12 de
setembro, conjugado com o artigo 139.° do Coédigo de Procedimento
Administrativo, o Regulamento Municipal de Apoio aos Consumos
Domésticos de Agua, Saneamento e Residuos Urbanos do Municipio
de Albergaria-a-Velha, foi aprovado pela Assembleia Municipal, em sua
sessdo ordinaria de 30.09.2016 (2.? reunido de 14.10.2016), sob proposta
da Camara Municipal, aprovada em reunido ordinaria de 21.09.2016,
o qual entrara em vigor no prazo de cinco dias a contar ao dia seguinte
ao da sua publicac@o no Didrio da Republica.

E para constar e demais efeitos, se publica o presente aviso e se afixam
editais de igual teor nos lugares publicos do costume.

26 de outubro de 2016. — O Presidente da Camara Municipal de
Albergaria-a-Velha, Antonio Augusto Amaral Loureiro e Santos.

Regulamento de Apoio aos Consumos Domésticos
de Agua, Saneamento e Residuos Urbanos
no Municipio de Albergaria-a-Velha

Preambulo

O Municipio de Albergaria-a-Velha, no ambito da sua atribui¢do na
area da agdo social, pretende criar mecanismos de apoio a individuos
isolados e/ou integrados em agregado familiar, em situagdo de caréncia
econdmica, com vista a melhorar as suas condi¢oes de vida e, conse-
quentemente, promover a sua qualidade de vida.

Assim, e tendo em conta a atual conjuntura social e economica,
que tem vindo a gerar situagdes de fragilidade que afetam as fami-
lias, atentos ao facto da ADRA — Aguas da Regido de Aveiro ndo
dispor de tarifa social, importa elaborar um regulamento que permita
estabelecer formas de apoiar individuos isolados e/ou integrados em
agregado familiar, em situag¢do de vulnerabilidade social, no que se
refere a despesa com os consumos domésticos de agua, saneamento e
residuos permitindo, assim, garantir que todos os municipes tenham
acesso a um bem essencial que promove o seu bem-estar a varios
niveis, nomeadamente, ao da satde. A titulo de exemplo, salientam-se
outras medidas, ja adotadas pelo Municipio de Albergaria-a-Velha,
tais como: Apoio a Recuperagao de Habitagdoes Degradadas; Familias
Mais; Cartdo Sénior Municipal; Atribuicdo de Bolsas de Estudo ao
Ensino Superior; Apoio ao Arrendamento Urbano para Fins Habi-
tacionais.

Nestes termos e no uso da competéncia conferida pelas disposi¢oes
constantes no artigo 241.° da Constitui¢ao da Repuiblica Portuguesa e nas
alineas /) don.° 2 do artigo 23.° e na alinea k) e #) don.® 1 do artigo 33.°
do Anexo I a Lein.® 75/2013, de 12 de setembro — Regime Juridico das
Autarquias Locais, ¢ aprovado o presente regulamento.
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Artigo 1.°
Objeto

O presente regulamento estabelece as normas de atribuicdo de apoio
econdmico, a individuos isolados e/ou inseridos em agregado familiar
em situagdo de caréncia economica, relativamente a despesas com con-
sumos domésticos de agua (inclui tarifas fixas e variaveis), saneamento
e residuos urbanos.

Artigo 2.°
Ambito
O presente Regulamento aplica-se a area geografica do Municipio de

Albergaria-a-Velha, do qual podem beneficiar os municipes que se en-
contrem nas condi¢des constantes no artigo 5.° do referido regulamento.

Artigo 3.°
Natureza e duragio

1 — A atribuigdo de apoio econdmico objeto do presente regulamento
reveste a natureza de subsidio pessoal, intransmissivel, periodico e
insuscetivel de ser constitutivo de direitos.

2 — A atribui¢do do apoio econdmico esta limitado a dotagao or-
camental aprovada, tendo como limite os montantes ai fixados anu-
almente.

3 — O apoio tem natureza transitoria e carater temporario, dentro da
vigéncia do presente regulamento, sendo atribuido pelo periodo de doze
meses, apos a aprovagdo da candidatura, renovavel por igual periodo,
caso se mantenham as condi¢des de acesso constantes no artigo 5.° do
presente regulamento, ndo podendo ultrapassar o limite dos sessenta me-
ses consecutivos ou intercalados, excetuando-se situagdes devidamente
fundamentadas pelos Servicos de Agdo Social da Camara Municipal de
Albergaria-a-Velha.

4 — A renovagdo mencionada no niimero anterior, nao ¢ automatica,
exigindo a apresentagdo dos documentos constantes no artigo 7.° do
presente regulamento.

Artigo 4.°
Definicoes
Para efeitos do disposto no presente regulamento, entende-se por:

a) «Agregado familiar»: Nucleo constituido por uma pessoa ou mais
pessoas que vivem em regime de comunhao de habitagao e alimentagéo.

b) «Situagdo de caréncia econdmicay: situacdo de risco de exclusdo
social em que o individuo isolado ou inserido em agregado familiar se
encontra, por razdes conjunturais ou estruturais e cujos rendimentos
sejam iguais ou inferiores aos valores das seguintes prestagdes sociais:
Rendimento Social de Insercao, subsidio social de desemprego ou pensido
social de invalidez.

¢) «Residéncia permanente»: habitagdo onde o municipe ou os mem-
bros do agregado familiar residem, de forma estével e duradoura, e
que constitui o respetivo domicilio para todos os efeitos, incluindo os
fiscais.

d) «Rendimento mensal iliquido»: valor resultante do quociente entre
o rendimento anual iliquido do agregado familiar (sem dedugdo dos
encargos com a Seguranga Social e Finangas) e o nimero de meses (12),
auferidos no ano civil anterior ao da apresentagdo da candidatura.

e) «Rendimento anual iliquido»: valor correspondente a soma dos
rendimentos anuais iliquidos auferidos pelo agregado familiar, durante
o0 ano civil anterior ao da apresentag@o da candidatura e sem deducéo
de quaisquer encargos.

e.1) No caso de impossibilidade de apuramento dos rendimentos
anuais iliquidos auferidos durante o ano civil anterior ao da apresentagdo
da candidatura, sem dedugdo de quaisquer encargos, serdo considerados
os rendimentos contemporaneos a candidatura.

e.2) A determinagdo dos rendimentos anuais iliquidos do agregado
familiar tem em conta os rendimentos auferidos em territorio nacional
ou estrangeiro, provenientes de:

Trabalho dependente;

Atividades empresariais e profissionais, incluindo trabalho inde-
pendente;

Rendimentos de Capitais;

Rendimentos prediais;

Reformas, pensdes e complemento solidario para idosos;

Prestagdes sociais compensatorias da perda ou inexisténcia de rendi-
mentos de trabalho (doenca, desemprego, parentalidade e rendimento
social de insercéo)

Bolsas de formagao;

Pensdo de alimentos;

Outras atividades ou rendimentos.
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Artigo 5.°
Condicdes de acesso

1 — Podem beneficiar do apoio econdmico os individuos isolados
e/ou inseridos em agregados familiares residentes, no Municipio ha,
pelo menos, 2 anos e desde que beneficiem de, pelo menos, uma das
seguintes prestagdes sociais:

a) Complemento solidario para idosos;
b) Rendimento Social de Inser¢do;

¢) Subsidio Social de Desemprego;

d) 1.° Escaldo do Abono de Familia;

e) Pensdo Social de Invalidez.

2 — Podem ainda beneficiar do referido apoio econémico, os agre-
gados familiares que ndo retnam um dos requisitos acima enumerados,
mas que apresentem um rendimento igual ou inferior aos valores das
seguintes prestagdes sociais: Rendimento Social de Inser¢do, Subsidio
Social de Desemprego ou Pensdo Social de Invalidez.

3 — O candidato ao apoio econdomico deve ser o titular do contrato de
abastecimento doméstico de agua, saneamento e residuos urbanos.

4 — O candidato ao apoio ndo pode ter débitos relativos a abasteci-
mento de agua, saneamento e residuos urbanos.

5 — A atribui¢do do apoio econémico ndo podera ser cumulativa
com outros apoios para o mesmo fim. No caso dos beneficiarios do
Cartdo Sénior Municipal 65+, o beneficiario tera que optar por um dos
apoios.

Artigo 6.°
Apoios

1 — A Camara Municipal de Albergaria-a-Velha atribui, a titulo de
apoio nas despesas com os consumos domiciliarios de agua, saneamento
e residuos urbanos, a seguinte comparticipag¢do, com cariz bimensal:

Valor mensal
a conceder
ao beneficiario

Valor
limite anual

Tipologia do agregado familiar
do candidato

1 Elemento.................. Até € 10,00 Até € 120,00
2Elementos ................. Até €12,00 Até € 144,00
3Elementos ................. Até €14,00 Até € 168,00
4 Elementos . ................ Até € 16,00 Até € 192,00
SElementos ................. Até€ 18,00 Até € 216,00
Mais de 5 elementos. . ......... Até € 20,00 Até € 240,00

2 — No caso do valor da fatura de abastecimento de 4gua, saneamento
e residuos urbanos ser inferior ao limite do valor da comparticipagao, o
apoio a conceder corresponde ao montante patente na fatura.

Artigo 7.°
Instrucio dos pedidos

1 — A candidatura deve ser formalizada pelo interessado, através de
formulario disponivel no Servigo de Atendimento ao Municipe do Mu-
nicipio de Albergaria-a-Velha e no site www.cm-albergaria.pt, devendo
ser entregue no servico acima referido.

2 — Juntamente com o formulario, referido no ponto anterior, devem
ainda ser entregues copias dos seguintes documentos:

a) Exibigdo ou fotocopia do Cartdo de Cidaddo do candidato e de todos
os elementos do agregado familiar ou, na sua auséncia, do bilhete de
identidade, cartao de contribuinte ou cédula/certiddo de nascimento.

b) Atestado de residéncia em nome do titular do contrato de abaste-
cimento de dgua, emitido pela Junta de Freguesia da area da residéncia,
onde conste o tempo de residéncia no municipio e a composi¢do do
agregado familiar.

¢) Declaragdo da Seguranga Social comprovativa do beneficio de,
pelo menos, uma das seguintes prestagdes sociais:

Complemento Solidario para idosos;
Rendimento Social de Insergao;
Subsidio social de desemprego;

1.° Escaldo do abono de familia;
Penséo Social de Invalidez.

d) No caso de ndo usufruir dos beneficios constantes na alinea anterior,
deverdo entregar os seguintes documentos:

Documentos comprovativos de rendimentos iguais ou inferiores ao
Rendimento Social de Inser¢do, Subsidio Social de Desemprego ou
Pensdo Social de Invalidez, de todos os elementos do agregado familiar;
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Ultima declaragio de IRS/IRC e respetivas notas de liquidagio, de
todos os elementos do agregado familiar, nota negativa, emitida pela
Autoridade Tributaria ¢ Aduaneira;

Nas situagdes, referidas na alinea d), sera apurado o rendimento
mensal iliquido do agregado familiar.

3 — A candidatura fica sujeita a validagdo dos requisitos constantes
no presente regulamento, para efeitos da atribui¢do dos apoios.

Artigo 8.°
Analise do pedido, aprovacio e decisiao

1 — As candidaturas sdo analisadas pelos servigos de agdo social
para efeitos de verificagdo da sua conformidade e posterior aprovagdo
pela Camara Municipal.

2 — Quando, na analise das candidaturas, surjam davidas sobre os
elementos que dela devam constar, podem os competentes servigos
municipais solicitar aos candidatos esclarecimentos ou documentos, por
escrito, no prazo de 10 dias tteis a contar do dia seguinte ao da rececdo
da notificagdo, sob pena de arquivamento do processo de candidatura,
caso ndo seja cumprida a respetiva notificagio.

3 — Os servigos de agdo social da Camara Municipal podem, ainda,
em caso de divida relativamente a veracidade dos elementos constantes
no processo de candidatura, realizar diligéncias no sentido de aferir a sua
veracidade, podendo, inclusivamente, solicitar as entidades ou servigos
competentes a confirmac@o dos referidos elementos.

4 — A falta de comparéncia, quando solicitada, ou a falta de entrega
de elementos para esclarecimentos, de acordo com o disposto no n.° 2
do presente artigo, implica o imediato arquivamento da candidatura,
salvo se devidamente justificado no prazo da notificacdo do ponto 2.
e de acordo com as condigdes constantes no n.° 5 do presente artigo.

5 — Consideram-se causas justificativas, entre outras situagodes, as
seguintes (desde que devidamente comprovadas):

a) Doenga propria ou de um elemento do agregado familiar a quem
preste assisténcia;

b) Exercicio de atividade laboral ou realizagdo de diligéncias com
vista a sua obtencdo e cuja entidade patronal ndo aceite este tipo de
auséncia, como falta justificada;

¢) Cumprimento de obrigagdes legais.

6 — Se apos a recegdo da candidatura se aferir que o limite definido
na alinea a) do artigo 9.° do presente regulamento nao possibilitar o
pagamento, a candidatura ndo sera aprovada, podendo, no entanto,
candidatar-se no ano econdémico seguinte.

7 — A decisdo de aprovagdo ou exclusdo da candidatura, bem como
0 apoio a atribuir, ¢ comunicada ao candidato, no prazo de dez dias
uteis.

Artigo 9.°
Atribuicao, renovacio e suspensio
O apoio econdémico a conceder sera:

a) Financiado através de verba inscrita em Or¢amento e Grandes
Opcdes do Plano do Municipio de cada ano econdémico, tendo, como
limite, os montantes ai fixados;

b) Atribuido por um periodo de doze meses, podendo ser renovado por
igual periodo, desde que se mantenham as condigdes que determinaram
a sua atribuigao;

¢) Renovado, devendo ser apresentada com a antecedéncia de dois
meses da data do seu termo, nova candidatura, instruida nos termos do
artigo 7.° do presente regulamento.

d) Suspenso, quando se verificar:

d 1) Incumprimento das regras definidas no presente regulamento;
d 2) Alteracdo da situagdo que deu origem ao beneficio;
d 3) A omissao de informagao ou falsas declaragdes.

Artigo 10.°
Pagamento do apoio

1 — O pagamento do apoio so sera devido a partir do més seguinte ao
da data de aprovagdo da sua concessdo pela Cdmara Municipal.

2 — O beneficiario devera exibir os comprovativos dos dois ultimos
meses seguintes ao da aprovagao da candidatura, referentes a faturagao
relativos ao abastecimento de agua em seu nome, com a respetiva prova
de regularizagdo junto da ADRA — Aguas da Regido de Aveiro, S. A.,
entre os dias 9 e 15 de cada més, com periodicidade bimensal, nos Ser-
vicos de Acdo Social da Camara Municipal, dos quais serdo extraidas
copias, dando, em consequéncia, origem a liquidagdo do apoio.
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3 — Os Servigos de Acdo Social, apos o dia 15 de cada més, entregardo
aos Servigos Financeiros da Camara Municipal de Albergaria-a-Velha, a
identificagao dos beneficiarios do apoio e respetivos montantes.

4 — O apoio atribuido pelo Municipio de Albergaria-a-Velha é pago
ao beneficiario, por transferéncia bancaria ou, nesta impossibilidade,
por outra modalidade a definir, entre os dias 25 e 30, com uma periodi-
cidade bimensal, excetuando o primeiro pagamento, que pode ocorrer
posteriormente.

Artigo 11.°
Direitos dos beneficiarios
Os beneficiarios do apoio terdo direito:

a) A receber o apoio econdomico atribuido;

b) A ter conhecimento de qualquer alteragéo ao presente Regulamento
no ano a que se refere a candidatura;

¢) A desistir do apoio, a qualquer tempo, devendo formalizar a de-
sisténcia por escrito.

Artigo 12.°
Deveres dos beneficiarios
Sao deveres dos beneficiarios:

a) Prestar aos servigos de Ac¢do Social da Camara Municipal, com
veracidade e exatiddo, todas as informagdes que lhes forem solicitadas,
bem como apresentar os documentos que lhes sejam pedidos.

b) Participar, por escrito, qualquer alteracdo socioecondmica, de
residéncia ou de composigao do agregado familiar, no prazo de dez dias
Uteis a contar da data da alteragdo.

Artigo 13.°
Cessacio e devoluciao do subsidio e penalizagdes

A atribui¢do do apoio econdomico podera cessar antes do fim do
periodo da concessao ou renovagao quando:

a) Nao seja apresentado nos Servigos de Agdo Social da Camara
Municipal o comprovativo do pagamento, no prazo estabelecido no
artigo 10.° do presente regulamento;

b) Exista alterac@o da residéncia permanente para outro Municipio;

¢) Nio seja apresentada a documentagio solicitada nos prazos es-
tipulados;

d) Haja alteragdo da situagdo econdmica e social, que originem o ndo
cumprimento das regras definidas no presente regulamento;

e) A constatagdo de omissdo de informagdes ou da prestagao de falsas
declaragdes por parte do beneficiario, na tentativa ou obtengdo efetiva
do beneficio previsto neste regulamento;

/) A comprovagdo, por qualquer Entidade, incluindo a Camara Mu-
nicipal, da existéncia de bens moveis ou imoveis em desacordo com os
principios sociais inerentes ao presente regulamento;

2) Haja falsas declaragdes ou falsificacdo de documentos;

h) Venha a verificar-se existéncia de dividas na faturacao do abaste-
cimento de dgua, saneamento ¢ residuos urbanos.

Artigo 14.°
Dividas e omissoes

Em caso de divida ou omissdes serdo os mesmos resolvidos pela
Céamara Municipal, mediante prévia informagao técnica dos Servigos
de Ac¢do Social.

Artigo 15.°
Entrada em vigor

O presente Regulamento entra em vigor do prazo de cinco dias apds
a sua publicac@o no Didrio da Republica.
209970601

MUNICIPIO DE ALJUSTREL

Aviso n.° 13825/2016

Para os devidos efeitos torna-se publico que, por meu despacho da-
tado de 04/10/2016, renovei a nomeagdo em comissdo de servigo, por
um periodo de mais trés anos, ao abrigo dos artigos 23.° e 24.° da Lei
n.° 2 /2004, de 15 de janeiro, na redagdo dada pela Lei n.° 64 /2011, de
22 de dezembro, aplicada a administragdo local pela Lei n.° 49 /2012,
de 29 de agosto, no cargo de direcdo intermédia de 3.° grau, Chefe da



