EDITAL N.° 264/2022

REGULAMENTO DE INCENTIVOS A CRIAGAO DO PROPRIO EMPREGO NO MUNICIPIO
DE ALBERGARIA-A-VELHA

PROGRAMA DE INCENTIVOS 2022

ABERTURA DE CANDIDATURAS

ANTONIO AUGUSTO AMARAL LOUREIRO E SANT! OS, PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
ALBERGARIA-A-VELHA, TORNA PUBLICO que a C&mara Municipal, em sua reunido ordindria de 17 de
novembro 2022, deliberou determinar a abertura de Candidaturas ao Programa de Incentivos, nos termos
e condicdes definidas no Regulamento em tftulo ¢ ainda nas que a seguir se indicam:

1. Periodo de candidaturas e forma de entrega — As candidaturas ao Programa de Incentivos poderdo
ser apresentadas no 21 de novembro de 2022 até 31 de janeiro de 2023, 3s 17h30m.

2. As candidaturas sBo formallzadas através de requerimento dirigido ao Presidente da Camara
Municipal, mediante minuta disponibilizada pelo Municipio de Albergaria-a-Velha, pelos meios
adequados, Integrando, obrigatoriamente, sob pena de exclusso, os seguintes documentos:

a) Formulario de candidatura devidamente preenchido;

b) Declaragéo comprovativa da situagsio regularizada junto das Finangas e Seguranca Social;

¢) Curriculum Vitae do(s) promotor{es);

d) Cépia do Cartdo de Cidaddo do(s) promotor(es);

e) Copia da Certiddo Permanente (quando aplic4vel) ou c6digo de acesso;

f) Cépla do documento comprovativo do licenclamento ou outra autorizagio para o exerciclo da
atividade (quando suijeito).

As candidaturas poderdo ser entregues pessoalmente na Incubadora de Empresas, remetidas por
correlo registado com aviso de rece¢#io para a Cdmara Municipal de Albergaria-a-Velha, Praga Ferreira
Tavares, 3850-053, ao cuidado da Divis&io de Desenvolvimento Econdmico, ou remetidas por correio

eletrénico para incubadora.empresas@cm-albergaria.pt.

Eventuais dividas ou questdes adicionais poderdo ser colocadas via correio eletrénico

(incubadora.empresas@cm-atergaria.pt ), dentro do periodo da apresentac&o das candidaturas e com

uma antecedéncia minima de trés dias Utels relativamente ao termo do prazo.
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3. Atribuigdo do Incentivo - Bolsa de Incentivo — atribuicdo de um subsidio anual, ndo reembolsavel,
no montante de 3.000€ (trés mil euros) e Apoio & contratagéo de servigos extemos, no valor de 1.000€
{mil euros).

4. Elegibilidade dos candidatos — S&o elegiveis ao Programa de Incentivos os candidatos com ideias
de negdcio, a constituir empresa, sediada no Municipio de Albergaria-a-Velha, nos 60 dias Gteis
seguintes & aprovagfio da candidatura, bem como empresas constitufdas ha menos de 180 dias ttels
e também com sede no Municipio de Afbergaria-a-Velha que, cumpram as condigBes definidas no artigo
3° do Regulamento.

5. Prazo de verificacio, avaliagio e decisfio das candidaturas — As candidaturas recebidas estio
sujeitas a um processo de verificagdo do cumprimento das condigdes de elegibilidade, bem como de
avallagéo e decisgo, que decorrerd num periodo de B0 dias Utels apés o termo do periodo de
apresentagao de candidaturas.

As decisSes de atribuigdo dos incentivos, apés andlise das candidaturas aprovadas, serfo publicitadas e
notificadas aos interessados por carta registada, com aviso de rece¢sio, ou por protocolo acompanhada
da minuta do contrato a celebrar, para validagio pelo candidato e por correio eletrénico.

6. Composigéo do Jari - O Jiri designado para a verificagéo, avaliagdio e decisfo das candidaturas serd
constituido por um elemento do Municipio de Albergaria-a-Velha, como Presidente do Jari, um elemento
da SEMA — Associagdio Empresarial como 1° Vogal Efetivo e que substituira o Presidente nas suas
faltas e impedimentos, e um elemento do GAL Aveiro Norte, como 2° Vogal Efetivo, e como Vogais
Suplentes dois técnicos do Municipio de Albergaria-a-Velha.

7. Os critérios para a graduagiio das candidaturas - A metodologia de célculo para selegdo e
hierarquizagio dos projetos é baseada no indicador de Mérito do Projeto (MP), determinado pela
seguinte formula:

MP=025xA+025xB+0,25xC+0,25x D

A= Coeréncia e razoabilidade do projeto ~ 25%

As candidaturas s&o valorizadas pela apresentagfio clara e objetiva do plano de investimentos,
onde seja identificada a estratégia, investimentos, recursos e outros fatores necessdrias a
concretizagéio do Projeto (idela de negécio/empresa).

A.1= ldentificacdo clara da estratégla e dos objetivos do projeto.
A.2=Coeréncia do plano de investimentos

Tendo em conta que: A =(A.1 + A.2)/2
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Graduacéo:
Elevado — 5 pontos
Razoéavel - 3 pontos

Insuficiente — 1 ponto

B= Perfil do{s) Candidato(s) — 25%

Avalia o perfil e competéncias do{s) promotor{es).

B.1= Perfil do Promotor{es) {avaliado(s) por entrevista)
B.2= Competéncias técnicas (avaliadas por curriculo(s))
Tendo em conta que: B =(B.1 + B.2)/2

Graduagéo:

Elevado - 5 pontos

Razoavel — 3 pontos

Insuficiente — 1 ponto

C= Grau de Inovagio do projeto — 25%

Avalia a capacidade e o contributo do projeto para a introdugdo de inovagsio no setor ou na
economia local:

C.1= Inovagdo para o setor de atividade
C.2= Inovagdo para o mercado local
Tendo em conta que: C = (C.1 + C.2)/2
Graduacéo:

Elevado - 5 pontos

Razoével — 3 pontos

(nsuficiente — 1 ponto
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D=Enquadramento do Projeto na estratégia da DLBC Aveiro Norte — 25%

Avalia o enquadramento em algumas éreas estratégicas do DLBC Aveiro Norte, nomeadamente a
criachio de emprego nos eixos: A - Produtos e Servigos locais de qualidade; B - Floresta,
Ambiente e Eficiéncia Energética; C — Turismo, Gastronomia e Patriménio.

Graduacéo:
Elevado - 5 pontos
Razodve! — 3 pontos

Insuficiente — 1 ponto

As pontuagbes dos critérios sdo atribufdas numa escala de 1, 3 e 5 pontos, sendo o resultado do MP
arredondado & centésima.

Para efeitos de selegdo, consideram-se elegiveis os projetos que obtenham uma pontuacso final de
MP igual ou superior a 3 pontos. N&o seréio admitidas candidaturas aprovadas e que nao tenham sido
implementadas por desisténcia do promotor a anteriores Programas de Incentivos promovidos pelo

Municipio.

A atribuicdo dos Incentivos constantes do n.° 1 e do n.° 2 do artigo 2.° do regulamento de incentivos
esta limitada & verba inscrita em orgamento municipal para o anc 2023, no valor maximo de 10

candidaturas.

A concegao efetiva dos apolos financeiros fica sujeita & assinatura do contrato, onde as promotores
do projeto ficam subsidiariamente responséveis pelo cumprimento das obrigagbes inerentes ao projeto
e & decisiio de apoio.

Tem inicio na data de celebragéio do contrato os apoios concedidos no &mbito deste Programa de

Incentivos e teréio a duragéio de 12 meses.

As dividas e omissdes serdo apreciados e decididos pela Camara Municipal de Albergaria-a-Velha.
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E para constar e demais efeitos, se afixa o presente edital e outros de igual teor nos lugares publicos
do costume.

Pagos do Municipio de Albergaria-a-Velha, 1§ de novembro de 2022

O Presidente da Camara Municipal,

(Anténio Augusto Amaral




