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ATA N.° 5 - 2021-2025

Sessao Extraordinaria

Aos vinte e cinco dias do més de margo de dois mil e vinte e dois, na Sala Principal do Cineteatro Alba
nesta cidade de Albergaria-a-Velha, reuniu a Assembleia Municipal de Albergaria-a-Velha em sess&g
extraordinaria com inicio pelas 21:10 horas, sob a presidéncia do Senhor Presidente, Mario Rui dé
Almeida Branco, que declarou aberta a sessdo, secretariado pela 1.2 Secretaria, Sandra Margarida
Pereira Marcelino e pelo 2.° Secretario, Martinho Nuno de Jesus da Silva, e com a presenca dos
seguintes Membros da Assembleia Municipal: Do CDS-PP: Luis Serafim Baptista da Silva; Arménic
Henrique Oliveira Martins Silva; Cristina Margarida Rodrigues Sequeira; Ana Carina Brandao Amaral
Pedro Jorge Rebelo Tavares; Eva Catarina Nunes Pereira de Pinho Barreira de Lemos; Carla Cristinz
Caetano Castro. Do PPD/PSD: Eduardo Nuno Alves de Castro e Pereira Marques, Sara Fernandz
Vinga da Quinta, Rui Pedro Figueiredo Marques, Cristina Maria Pereira Baixinha em substituicdo de
José Licinio Tavares Pimenta, Ana Luisa Silva Souto, Luis Fernando Leal Duarte Oliveira, Nélia Mariz

Martins de Almeida Oliveira, em substituicdo de Jodo Filipe Tavares de Almeida; Do PS: Firmino Ruasg

Mendes.
Faltaram justificadamente os Membros Municipais do CDS-PP, Rui Manuel Pereira Marques, Tiagq

Alexandre Rodrigues Valente e Filipe Eduardo Sarabando Marques.
Substitui¢bes: pediram substituicdo na presente sessdo os Membros Municipais José Licinio Tavares
Pimenta e Jodo Filipe Tavares de Almeida, ambos do PPD/PSD. As substituicbes foram efetuadas nos

termos do art.® 78.° da Lei n.° 169/99 de 18 de setembro, na sua atual redagéo.

Igualmente compareceram os Presidentes das Juntas de Freguesia: Jorge Manuel Lemos Silva da
Junta de Freguesia de Albergaria-a-Velha e Valmaior, Anténio Oliveira Duarte, Presidente da Junta de
Freguesia de Alquerubim, Hélder Anténio de Almeida Brandado, Presidente da Junta de Freguesia dé
Angeja, José Carlos Estrela Coelho, Presidente da Junta de Freguesia da Branca, Henrique Danie
Silva Caetano, Presidente da Junta de Freguesia de Ribeira de Fraguas, Ana Maria de Melo Bastos

Silva, Presidente da Junta de Freguesia de S&o Jodo de Loure e Frossos.
Pela Camara Municipal estiveram presentes o Senhor Presidente, Anténio Augusto Amaral Loureiro €
Santos, e os Senhores Vereadores Delfim dos Santos Bismarck Alvares Ferreira, Catarina Rosa
Ferreira Soares Mendes, Sandra Isabel Silva Melo de Almeida e José Antdnio Nogueira Souto Amard
Pereira, do CDS-PP, Delfina Lisboa Martins da Cunha e Pedro Eduardo Trigo Aradjo, do PPD/PSD. ---

Deu-se inicio a analise dos assuntos agendados para a mesma, conforme Edital n.°11/21-25, cuja

Ordem do Dia se transcreve:

A- PERIODO DA ORDEM DO DIA:
Ponto 1 — Apreciagao e votagdo da Modificagdo ao Orgamento (12 Revisdo) e as Grandes Opgdes dg

Plano (12 Revisdo) do Municipio de Albergaria-a-Velha para 2022




Ponto 2 — Apreciacédo e votagdo do Mapa de Pessoal do Municipio de Albergaria-a-Velha para 2022 ~
12 Alteragao

Ponto 3 — Apreciagdo e conhecimento da deliberagdo tomada pela Camara Municipal, em reunido de
17.03.2022, no ambito do processo da Descentralizagdo Administrativa — Transferéncia de
competéncias para as Autarquias Locais e Entidades Intermunicipais no dominio da Satde — Auto de

transferéncia e respetivos Anexos

Ponto 4 — Apreciagdo e votagdo para nomeagdo do Conselho Municipal de Educagédo - Mandato
2021/2025

Ponto 5 — Apreciacdo e votagdo da emissdo de autorizagdo para celebragdo do Contrato

Interadministrativo de Delegacdo de Competéncias do Municipio de Albergaria-a-Velha no Diretor do

Agrupamento de Escolas de Albergaria-a-Velha
Ponto 6 — Apreciagdo e votagdo da emissdo de autorizagdo para celebragdo do Contrato
Interadministrativo de Delegagdo de Competéncias do Municipio de Albergaria-a-Velha na Diretora do

Agrupamento de Escolas da Branca
Ponto 7 — Proposta de aprovagdo em minuta, para efeitos de imediata executoriedade, dos pontos 1, 2,
4, 5 e 6 do presente Edital, nos termos do n.° 3, do art.® 57.°, do Anexo |, da Lei n.° 75/2013, de 12 de

setembro, na sua atual redagao.

B - Periodo de Intervengao aberto ao Publico* (limitado a questdes constantes da Ordem do Dia). --------

Presidente da Assembleia Municipal — Cumprimentou os presentes e referiu que a pandemia

continua presente no quotidiano de todos os cidadaos, bem como a guerra na Ucrania, cujo termo nao

se vislumbra. Sdo tempos dificeis, de sofrimento, nomeadamente para o povo ucraniano, a quem

manifestou a sua solidariedade.

A - PERIODO DA ORDEM DO DIA
Ato continuo, o Senhor Presidente da Assembleia Municipal declarou aberto o periodo da Ordem do
Dia:

PONTO 1 — APRECIACAO E VOTACAO DA MODIFICACAO AO ORCAMENTO (12 REVISAO) E AS
GRANDES OPCOES DO PLANO (1 REVISAQ) DO MUNICIPIO DE ALBERGARIA-A-VELHA PARA
2022
Presidente da Assembleia Municipal — Deu a palavra ao Presidente da Camara Municipal para

introduzir o ponto 1.

Presidente da Camara Municipal — Informou encontrar-se disponivel para prestar aos Membros da

Assembleia Municipal quaisquer esclarecimentos necessarios.

Presidente da Assembleia Municipal — Solicitou inscri¢gdes para intervengdo no ponto 1. ------------—----

Luis Oliveira — PPD/PSD - Usou da palavra, dizendo que o ato de gestao, por definicdo, caracteriza-se

pela gestdo de recursos finitos, que findam e quando se aloca um recurso para um objetivo, esse

mesmo recurso deixa de estar disponivel para um outro objetivo, pelo que a gestao de recursos devera
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ser feita com parcimoénia e racionalidade. Disse entender que, no momento atual, em que os fatores de
produgédo de bens sociais de utilidade publica tiveram um crescimento brutal, exemplificando com ¢
salario minimo nacional que, desde 2014 até hoje, subiu mais 45%, situagdo agravada com o aumentd
crescente dos custos, no mesmo periodo, com combustiveis, energia e alimentagdo, existe a
necessidade de alocar mais recursos as transferéncias para entidades sem fins lucrativos, de modo &
repor a cobertura do custo desses bens, entre outros, relativamente ao passado e por parte deste
Municipio. Referiu ainda que os aumentos verificados sdo bastante significativos e com tendéncia para
se intensificarem com o agravamento das condigdes econdémicas a nivel mundial, acrescendo 2
pandemia a guerra na Ucrénia e a seca que se vive em Portugal. Neste orgamento, face ao primeirg
draft que foi enviado aos Membros Municipais, ndo se apresenta um reforgo significativo nessa area
mas o Presidente da Cémara Municipal, na execugdo do orgamento, poderd promover essa
mobilizacdo de recursos adicionais para as transferéncias para as entidades sem fins lucrativos, entre
outros, para os fins j& indicados. Este € um dos momentos em que se podera alocar recursos
provenientes de reservas que o municipio acumula na gestdo normal ao longo dos anos, mas dever3
fazer as suas escolhas de modo a potenciar ao maximo os seus recursos. Nessa perspetiva, pretends
dar um contributo nessa area, nomeadamente através da promogéo de novos investimentos na area da
iluminag@o pulblica, no aumento do investimento em luminarias Led inteligentes com redugao da
poténcia nominal de cada luminaria, conjugando o gasto inteligente de energia com uma efetiva
redugdo do consumo a médio e longo prazo. Ainda na area da energia, também poderdo ser
promovidos investimentos em centrais de produgdo de energia elétrica renovavel para autoconsumo
recorrendo parcial ou totalmente a parceiros no mercado que podem assumir esse investimento. Estas
duas propostas, além de promoverem uma redugao de dependéncia de energia elétrica com o exterio
também possibilitam um ambiente mais sustentavel e, por fim, permitem libertagdo de recursod
financeiros para outras prioridades municipais. A racionalidade na aplicagdo de recursos exige, para
além de alocagdo de recursos a atividades prioritarias, a maximizagdo dos mesmos. Por exemplo
quando s&o alocados recursos financeiros para promover o mérito de colaboradores municipais, o que
€ extremamente justo e correto, deve-se, no entanto, ter o cuidado de os alocar a um certo periodo
com o objetivo de premiar o mérito, sem que se tornem em despesa fixa, porque, para além de
aumentar a despesa corrente estrutural, torna muito mais rigida a gestdo municipal. Nestas
circunstancias, na auséncia de recursos disponiveis para promover o mérito anual do capital humang
desejavel, perde-se o efeito benéfico pretendido. Este reparo é consubstanciado pela auséncia de
inscrigdo no orgamento de 2022 do mesmo recurso financeiro usado para este fim em 2021, -—---——---—--
Sara Vinga da Quinta - PPD/PSD - Usou da palavra, referindo que o PSD opta pela abstengao, tanta

neste ponto como no seguinte, em consonéncia com a votagdo do orgamento.
Presidente da Assembleia Municipal — Nao havendo mais inscrigbes, passou a votagdo do Ponto 1. -

Votagao: Colocado a votagdo, estando presentes vinte e quatro Membros Municipais, a Assembleid
Municipal deliberou, por maioria, com dezasseis votos a favor, dos dez Membros Municipais do CDSA
PP e dos Presidentes das Juntas de Freguesia de Albergaria-a-Velha e Valmaior, Alquerubim, Angeja
Branca, Ribeira de Fraguas e Sdo Jodo de Loure e Frossos, e oito abstengdes, dos sete Membros
Municipais do PPD/PSD e do Membro Municipal do PS, aprovar, nos termos do disposto da alinea a)




do n.° 1 do artigo 25.°, do Anexo |, da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, na sua atual redago, a
Modificagdo ao Orgamento (12 Revisdo) e as Grandes Opgdes do Plano (1* Revisdo) do Municipio de
Albergaria-a-Velha para 2022.

O processo respeitante a este ponto fica arquivado na pasta anexa ao Livro de Atas da Assembleia
Municipal, de acordo com o disposto no n.° 1, do art.®° 5.° do Decreto-Lei n.° 45.362, de 21 de novembro
de 1963, na redagdo dada pelo Decreto-Lei n.° 334/82, de 19 de agosto.

Pedro Rebelo Tavares CDS-PP — O Grupo Municipal do CDS-PP leu e entregou uma declaragao de

voto, cuja copia se anexa (Anexo |, fls. 2) a qual faz parte integrante da presente ata.

Presidente da Assembleia Municipal — Deu inicio a aprecia¢do do ponto 2.

PONTO 2 - APRECIACAQ E VOTACAO DO MAPA DE PESSOAL DO MUNICIPIO DE
ALBERGARIA-A-VELHA PARA 2022 - 12 ALTERACAO

Presidente da Assembleia Municipal — Deu a palavra ao Presidente da Camara Municipal para

introduzir o ponto 2.

Presidente da Camara Municipal — Informou encontrar-se disponivel para prestar aos Membros da

Assembleia Municipal quaisquer esclarecimentos necessarios.

Presidente da Assembleia Municipal — Solicitou inscrigdes para intervengao no ponto 2. Nao havendo

inscrigdes, colocou o ponto a votagao.
Votagao: Colocado a apreciagéo e votagao, estando presentes vinte e quatro Membros Municipais, a
Assembleia Municipal deliberou, por maioria, com dezasseis votos a favor, dos dez Membros
Municipais do CDS-PP e dos Presidentes das Juntas de Freguesia de Albergaria-a-Velha e Valmaior,
Alguerubim, Angeja, Branca, Ribeira de Fraguas e Sdo Jodo de Loure e Frossos, e oito abstengoes,
dos sete Membros Municipais do PPD/PSD e do Membro Municipal do PS, aprovar a 1.2 Alterag&o ao
Mapa de Pessoal do Municipio de Albergaria-a-Velha.

O processo respeitante a este ponto fica arquivado na pasta anexa ao Livro de Atas da Assembleia
Municipal, de acordo com o disposto no n.° 1, do art.® 5.° do Decreto-Lei n.° 45.362, de 21 de novembro
de 1963, na redagao dada pelo Decreto-Lei n.° 334/82, de 19 de agosto.

Presidente da Assembleia Municipal - Deu inicio a apreciagéo do ponto 3 da Ordem do Dia. ----=-=-----

PONTO 3 — APRECIACAO E_CONHECIMENTO DA DELIBERACAO TOMADA PELA CAMARA
MUNICIPAL, EM REUNIAO DE 17.03.2022, NO AMBITO DO PROCESSO DA DESCENTRALIZACAQO
ADMINISTRATIVA — TRANSFERENCIA DE COMPETENCIAS PARA AS AUTARQUIAS LOCAIS E
ENTIDADES INTERMUNICIPAIS NO DOMINIO DA SAUDE - AUTO DE TRANSFERENCIA E
RESPETIVOS ANEXOS

Presidente da Assembleia Municipal — Deu a palavra ao Presidente da Camara Municipal para

introduzir o ponto 3.

Presidente da Camara Municipal — Usou da palavra, informando que o assunto foi objeto de

discussdo na Comunidade Intermunicipal da Regido de Aveiro e na Associagdo Nacional de Municipios
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Portugueses. Referiu que o Ministério da Saude foi um dos ministérios que, nos Ultimos dois anos
esteve a frente no combate a uma pandemia que afetou o pais, dificultando o processo dé
descentralizagdo na area da salde. Referiu que, pelos motivos apontados, o Ministério de Salde teve
mais dificuldade na organizagéo do processo. Deu ainda conta da nota informativa da Diregao Geral
das Autarquias Locais que conclui tratar-se de um processo que ainda precisa de ser trabalhado @
discutido até o final do ano com os municipios. Como tal, tendo em consideragéo as divergéncias que
se verificam entre a proposta do auto de transferéncia e a real situagéo, tanto a nivel dos recursos
humanos, como dos equipamentos, o municipio de Albergaria-a-Velha e os outros 300 municipios dg
pais entendem que ndo existem condigbes, neste momento, de assumir esta transferéncia de
competéncias. Disse ainda entender que este processo carece de uma discussdo como a que existid
no ambito da descentralizagdo no dominio da educagao, sendo necessario um trabalho de avaliagdo
tendo em consideragéo que o proprio Governo reconhece que ha muito trabalho para fazer. Reforgou
que o Municipio ndo tem condigbes para aceitar esta delegagdo de competéncias, nos termos
propostos. Os municipios pretendem assumir esta delegagdo de competéncias, mas de formg

transparente e sustentada, concluindo ser positivo que o Governo tenha reconhecido ndo estaren

reunidas as necessarias condigbes para efetivar esta transferéncia.

Presidente da Assembleia Municipal — Solicitou inscrigbes para intervengéo no ponto 3. -——---=--mmmmue--] ‘
Luis Oliveira — PPD/PSD - Usou da palavra, dizendo que ouviu com atengdo a intervencdo dd

Presidente da Camara, mas que, ao mesmo tempo, ao olhar para a primeira pagina do ‘Jornal de
Noticias’, o Presidente da Camara Municipal do Porto, Rui Moreira, ataca a descentralizagdo ns
educagao, na saude, citando: “o cidad&o ndo ganha nada, os prazos e os pregos das obras do PRR sad
inexequiveis. E preciso reavaliar o que se vai fazer”. Trata-se da opinido do Presidente da segundg
maior Camara Municipal do pais e, concordando com ele ou ndo, entende ser uma opinido relevante
porque gere um grande municipio. Questionou se o Senhor Presidente da Camara de Albergaria-a
Velha acompanha ou n&o a critica do Senhor Presidente da Camara do Porto, Rui Moreira, ao processa

de transferéncia de competéncias, uma vez que, declaradamente, aquele edil referiu que o cidadao nag

ganha nada.
Presidente da Camara Municipal ~ Esclareceu que sdo cerca de trezentos os municipios, de VArios
partidos politicos, que ndo concordam com a descentralizagdo no dominio da salde nos termos
propostos, referindo que se considera justificavel a forma como tem sido conduzido o processo, face 3§
necessidade de alocar recursos ao combate a pandemia, conforme ja referiu, quer ao nivel estratégico
quer ao nivel dos cuidados de salde e do processo de vacinagdo. Acredita que o Governo esta bem-
intencionado no processo e que 0s municipios tém capacidade de receber estas competéncias, desde
que devidamente ajustados os termos do auto de transferéncia. Disse concordar com o Senhor
Presidente da Camara do Porto quando este refere que os municipios deveriam ter mais autonomia na
processo de descentralizagdo e ndo s na area da salde, mas também em outras 4reas de atuagdo
Dos vinte e trés dominios no processo de descentralizagdo administrativa, apenas o da protecao €
saude animal e da seguranga dos alimentos ndo se concretizou. Referiu que a opinido do Senhot
Presidente da Céamara Municipal do Porto é dele, sendo o processo de descentralizagdo um enorme

desafio para todos os Municipios. Mais do que a regionalizagdo, acredita que a presente




descentralizacdo deve ser acompanhada de maior autonomia e poder de decisdo municipal, ndo se

limitando a gestao dos equipamentos e assistentes operacionais.

Luis Oliveira — PPD/PSD - Referiu ter depreendido do esclarecimento prestado pelo Senhor

Presidente da Camara que o processo deveria ter merecido mais tempo e atengdo. Manifestou a sua
preocupagdo com a transferéncia das verbas necessarias a assungdo das competéncias,
nomeadamente aos encargos com pessoal, situagdo que, a nado se verificar, podera ter implicagdes
negativas no orgamento. Disse ainda que esta transferéncia de competéncias € feita pelo fundo de
transferéncia corrente do Estado e que se desconhece se a garantia de hoje sera mantida amanha.
Referiu ndo ter a ver com politica, mas questionou o Presidente da Camara se néo seria interessante
ser promovida uma alteragéo legislativa e de procedimento, no sentido de melhorar o indice desta
transferéncia decorrente da cobertura das despesas de pessoal. Verificou-se que o orgamento
municipal apresenta, aproximadamente, um milhdo e quatrocentos mil euros destinados a despesas
com os recursos humanos, depreendendo ser relativo a transferéncia de competéncias da area da
educacdo e que, efetivamente, podera descontrolar o indicador de despesas com pessoal,
mencionando a possibilidade de garantir as verbas necessarias com recurso a outro procedimento, de
forma a que a transferéncia de verbas para as autarquias seja efetivada diretamente, no sentido de
melhor se perceber o equilibrio ou desequilibrio orgamental que existe hoje nos municipios, porque,
desta forma, considera que todos os municipios ficam sem um limite, pois a baliza aumenta
exponencialmente, uma vez que passa a existir um conjunto de recursos humanos que sao pagos,
teoricamente, por uma transferéncia corrente. Tem dlvidas de que o Governo ira acompanhar a
despesa, por ndo acreditar na sua bondade, face a experiéncias anteriores, pelo que questiona ao
Presidente da Camara se o Governo ndo deveria acautelar uma outra figura para garantir a entrada de

recursos.

Presidente da Camara Municipal — Manifestou a sua concordancia relativamente a questao exposta,

pois, 0 auto de transferéncia contempla quatro assistentes operacionais, existindo, no entanto, catorze
trabalhadores em fungdes. Esta e outras questoes fundamentam a necessidade de revisdo do Auto de

Transferéncia, sendo, por isso, importante reconhecer que o Governo deu mais tempo para aperfeigoar

o procedimento.

A Assembleia Municipal tomou conhecimento.

O processo respeitante a este ponto fica arquivado na pasta anexa ao Livro de Atas da Assembleia
Municipal, de acordo com o disposto no n.° 1, do art.° 5.° do Decreto-Lei n.® 45.362, de 21 de novembro
de 1963, na redacéo dada pelo Decreto-Lei n.° 334/82, de 19 de agosto.

A Assembleia Municipal tomou conhecimento.

Presidente da Assembleia Municipal - Deu inicio a apreciagao do ponto 4.

PONTO 4 — APRECIACAO E VOTACAO PARA NOMEACAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE
EDUCACAQ — MANDATO 2021/2025

Presidente da Assembleia Municipal — Informou que houve um mal-entendido na ultima sesséo da

Assembleia de fevereiro, pelo que importa deliberar sobre a nomeagdo do Conselho Municipal de
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Educagdo para o mandato em curso. Questionou se alguém pretendia intervir e, nio havendT

inscrigdes, colocou o ponto 4 a votacéo.
Votagédo: Colocado a votagdo, estando presentes vinte e quatro Membros Municipais, a Assemblei
Municipal deliberou, por unanimidade, nos termos constantes dos artigos 56°, 57° e 58° do Decreto-L
n® 21/2019 de 30 de janeiro, nomear o Conselho Municipal de Educagdo - Mandato 2021/2025, d

acordo com a proposta apresentada pela Camara Municipal, como se indica:

a) O Presidente da Camara Municipal, que preside

Anténio Augusto Amaral Loureiro e Santos

b) O Presidente da Assembleia Municipal

Mario Rui de Almeida Branco

c) O Vereador responsavel pela Educagdo, que assegura a substituigdo do Presidente, nas suas

auséncias e impedimentos

Catarina Rosa Ferreira Soares Mendes
d) O Presidente de Junta de Freguesia eleito pela Assembleia Municipal (sess3o de 19 de novembro dé

2021), em representagdo das freguesias do municipio

José Carlos Estrela Coelho (Junta de Freguesia da Branca)
e) A Delegada Regional de Educagdo com competéncias na area do municipio ou quem este designa

em sua substituicao

Cristina Fernandes de Oliveira (Dgeste)
f) Diretores dos Agrupamentos de Escolas e de Escolas ndo agrupadas da area do Municipio ---------—--

Albeérico Tavares Vieira (Diretor do Agrupamento de Escolas de Albergaria-a-Velha)

Maria Madalena da Silva Brandao (Diretor do Agrupamento de Escolas da Branca)

h) Um representante do pessoal docente do ensino secundario publico

Maria Ramalheira Corujo de Lemos (Agrupamento de Escolas de Albergaria-a-Velha)

i) Um representante do pessoal docente do ensino basico publico

José Manuel Silva Alho (Agrupamento de Escolas de Albergaria-a-Velha)

j) Um representante do pessoal docente da educacdo pré-escolar publica
Eugénia Maria Fazendeiro Silva Fernandes Balseiro (Agrupamento de Escolas de Albergaria-a-Velha) -

k) Um representante dos estabelecimentos de educagdo e de ensino basico e secundario privados ------

Filipe Vieira (Diretor do Conservatorio de Musica da Jobra)

[) Um representante de cada Conselho Pedagogico

Maria de Fatima Sampaio e Silva (Agrupamento de Escolas de Albergaria-a-Velha)

Maria Cristina Fonseca da Silva (Agrupamento de Escolas da Branca)

m) Representantes das associagdes de pais e encarregados de educagao
Rui Pedro Figueiredo Marques (Associagéo de Pais e Encarregados de Educagdo do Agrupamento de

Escolas da Branca) ou Celeste Sa Correia, nas suas faltas e impedimentos

Irina Baptista (Associagédo de Pais e Encarregados de Educagdo do Agrupamento de Escolas dJy

Albergaria-a-Velha)

n) Um representante das associagbes de estudantes
Nicole Loureiro (Presidente da Associagéo de Estudantes do Agrupamento de Escolas da Branca) --—----i -




Maria Miguel Santos Gomes (Presidente da Associagdo de Estudantes do Agrupamento de Escolas de
Albergaria-a-Velha)

0) Um representante das Instituigoes Particulares de Solidariedade Social que desenvolvam atividade

na area de educagao

Dalia Rosa Faria Nunes (Probranca)

p) Um representante dos servigos publicos de saude

Maria Irene Pereira Francisco (Delegada de Saude de Albergaria-a-Velha)

ou Ana Filipa Aires Oliveira, nas suas faltas e impedimentos

q) Um representante dos Servigos de Seguranga Social

Ana Sofia Santos Rosa Arinto (Servigo local de Seguranga Social de Albergaria-a-Velha) ------—------—----

r) Um representante dos servigos de emprego e formagao profissional

José Anténio da Costa Marques Gomes (Centro do Emprego e Formagao Profissional de Agueda) --——

s) Um representante dos Servigos Publicos da Area da Juventude e do Desporto
Cristina Areiras (Dire¢do Regional do Centro do Instituto Portugués do Desporto e Juventude) —------------

t) Um representante das forgas de seguranga
Virgilio Manuel Figueiredo Bandeira (Sargento-Chefe, Comandante do Posto Territorial de Albergaria-a-
Velha)

u) Um representante da Comiss&o de Coordenagéo e Desenvolvimento Regional do Centro --------------

Alexandra Rodrigues (Comissdo de Coordenagéo e Desenvolvimento Regional do Centro) -----------------
O processo respeitante a este ponto fica arquivado na pasta anexa ao Livro de Atas da Assembleia
Municipal, de acordo com o disposto no n.° 1, do art.° 5.° do Decreto-Lei n.° 45.362, de 21 de novembro
de 1963, na redagio dada pelo Decreto-Lei n.° 334/82, de 19 de agosto.

Presidente da Assembleia Municipal - Deu inicio a apreciagdo e votag&o do ponto S.

PONTO 5 — APRECIACAO E VOTAGCAO DA EMISSAO DE AUTORIZACAO PARA CELEBRACAO
DO CONTRATO INTERADMINISTRATIVO DE DELEGACAO DE COMPETENCIAS DO MUNICIPIO
DE ALBERGARIA-A-VELHA NO DIRETOR DE AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE ALBERGARIA-
A-VELHA

Presidente da Assembleia Municipal — Deu a palavra ao Presidente da Camara Municipal para

introduzir o ponto 5.

Presidente da Camara Municipal — Informou encontrar-se disponivel para prestar acs Membros da
Assembleia Municipal quaisquer esclarecimentos necessarios quanto ao ponto 5 e, caso entendam,

também quanto ao ponto 6.

Presidente da Assembleia Municipal — Solicitou inscrigbes para intervengdo no ponto 5 e no ponto 6,

pois, apesar de serem votados de forma separada, podem ser discutidos em conjunto.

Sara Vinga da Quinta — PPD/PSD — Usou da palavra, referindo que, em relagdo aos pontos 5 e 6, o

Grupo Municipal do PPD/PSD gostaria de um esclarecimento na clausula 10% do contrato, onde estao
previstos montantes diferentes para cada uma das situagdes, nomeadamente dez mil euros para
intervengdes, conservagdo, manutengao e pequenas reparagdes dos edificios da Escola Secundaria de

Albergaria-a-Velha e na Basica de Albergaria de Sao Jodo de Loure e, em relagdo a Branca, sao
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indicados sete mil e quinhentos euros, pedindo esclarecimentos sobre a diferenga de montantes
Também na mesma clausula, no ponto 6, parece que existira um lapso aritmético, uma vez gue os dez

mil euros ndo d&o vinte mil e quinhentos no final. Os sete mil e quinhentos euros estdo bem em relagac

a Branca.
Presidente da Camara Municipal — Agradeceu pela oportuna questdo e informou que os documentos

estdo corretos. Este processo foi objeto de prévia discussdo com os Diretores dos Agrupamentos
sendo de salientar que os valores refletem um periodo de nove meses e diferentes caracteristicas dos
equipamentos de cada agrupamento, designadamente o estado de conservagao. O processo fo
trabalhado de forma séria, envolvendo os técnicos da Camara Municipal e particularmente da Senhorq
Vereadora, Dra. Catarina Mendes, que trabalharam de uma forma construtiva com os Diretores dos
Agrupamentos, precisamente para criar um documento que é evolutivo, que ndo é estanque e en

fungéo dos desafios que estéo por vir, estando a Camara Municipal disponivel para introduzir corregoes

e alteragdes, sempre que se verifique necessario.
Sara Vinga da Quinta — PPD/PSD — Usou da palavra, reiterando a existéncia de erro de calculo, que

ndo foi explicado pelo Sr. Presidente da Camara Municipal. Informou que o PPD/PSD iria votat
favoravelmente, ndo estando em causa a votagdo, mas sim o que parece ser um lapso e para o qual ¢
grupo municipal PPD/PSD alertou. Disse entender que o processo foi conciliado com os diretores dos
Agrupamentos, mas que considera nao ter sido justificada a falha matematica, nem a diferenca de valo

atribuido a cada um dos Agrupamentos, ou seja, ser atribuido dez mil euros para uma situacao e sete

mil e quinhentos para outra.
Presidente da Camara Municipal — Usou da palavra referindo que os documentos refletem todo un

trabalho de colaboragdo com os Diretores dos Agrupamentos, entendendo ndo ser relevante € 2.000 ng
ambito de todo o processo de transferéncia de competéncias, que esta em torno de cento e noventa &
cinco mil e trezentos euros, e concluiu informando que se houver algum imprevisto, o Municipio deg
Albergaria-a-Velha nao ird deixar de o resolver. Houve uma colaboragio e houve um trabalho sério d0]

diretores de agrupamentos, tanto da Branca, como de Albergaria-a-Velha, e estes foram os valore

acordados.
Eduardo Marques — PPD/PSD — Usou da palavra, referindo que a intengdo de votagdo do PPD/PSD é

favoravel, estando também o grupo empenhado em proteger as pessoas gue trabalhan

construtivamente, esclarecendo que a intervengédo tem por objetivo aperfeigoar o documento, que

considera estar matematicamente errado.
Presidente da Cdmara Municipal — Usou da palavra e informou que o documento no sera corrigido
pois foi elaborado tendo em conta o estado de conservagéo dos varios equipamentos. Recordou que ¢
Municipio ja fez duas intervengbes na Escola Secundaria de Albergaria-a-Velha, pelo que ndo sé
justificam dois mil euros que se destinam a pequenas reparagdes, importando ter em conta o estado de
conservagao e a necessidade de pequenas reparagoes. Neste dmbito, importa ter em conta as recenteg
obras de recuperagdo dos equipamentos existentes, tanto na Escola Basica como em Sao Jodo de
Loure e, em particular, na Escola Secundaria de Albergaria-a-Velha. O estado de conservacao fo

analisado pela Camara Municipal e também pelos Diretores dos Agrupamentos. Caso se venha 2




verificar necessaria a realizacdo de intervengdes, os dois mil euros serdo manifestamente insuficientes,
sendo necessario um valor muito mais elevado, ndo sendo, por isso, necessario corrigir o documento. --

Sara Vinga da Quinta — PPD/PSD — Usou da palavra, esclarecendo que entende que o documento

deve transparecer o que foi acordado, tudo aquilo que foi concertado e, neste caso, considera que, se o
valor foi aprovado com os diretores, consoante a situagéo da escola, a fundamentagao deveria estar
refletida nos documentos, considerando que ndo esta e que a justificagdo do Presidente da Camara

nao é consentanea com aquilo que estao a aprovar.

Eva Barreira de Lemos — CDS-PP — Usou da palavra, referindo que parece haver alguma confusao

em termos de valores relativos ao Agrupamento de Escolas da Branca e o Agrupamento de Escolas de
Albergaria-a-Velha, pois, o valor é de até dez mil euros e é o que esta no contrato, o que significa que o
teto maximo sdo dez mil euros, e se o teto maximo sdo dez mil euros, e se o Executivo e os
Agrupamentos de Escolas acordaram um valor de vinte mil e quinhentos, porque entenderam que esse
valor era suficiente e necessario neste momento para transferir a competéncia, também néo foi
percebido que nado se esta a falar de doze meses de execugdo de contrato, mas sim de nove meses de
execucdo do contrato e, portanto, estes dez mil euros, por exemplo, ao que ao Agrupamento de
Escolas da Branca respeita é calculado em duodécimimos, dai resultando os sete mil e quinhentos
euros. Entende que parece haver uma duvida entre a diferenga de sete mil e quinhentos euros para o
Agrupamento de Escolas da Branca e os dez mil euros para o Agrupamento de Escolas de Albergaria-
a-Velha, sendo certo que o contrato estipula um maximo de até dez mil euros, podendo ser inferior. -----

Presidente da Assembleia Municipal — Ndo havendo mais inscrigdes, colocou o ponto 5 a votag&o. ---

Votagao: Colocado a votagdo, estando presentes vinte e quatro Membros Municipais, a Assembleia
Municipal deliberou, por unanimidade, nos termos do disposto da alinea k) do n.° 1, do art.® 25.° do
Anexo |, da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, na sua atual redagdo, aprovar a emissao de
autorizagdo para celebragdo do Contrato Interadministrativo de Delegagéo de Competéncias do
Municipio de Albergaria-a-Velha no Diretor do Agrupamento de Escolas de Albergaria-a-Velha. A
Minuta do referido contrato da-se aqui como inteiramente reproduzida para todos os efeitos legais e
cuja copia fica anexa a presente ata, fazendo parte integrante desta deliberagao (Anexo Il - fls.10). ------
Ato continuo, o Senhor Presidente da Assembleia Municipal deu inicio a apreciagéo do ponto 6 da
Ordem do Dia.

PONTO 6 — APRECIAGAO E VOTACAO DA EMISSAO DE AUTORIZACAO PARA CELEBRACAO
DO CONTRATO INTERADMINISTRATIVO DE DELEGACAO DE COMPETENCIAS DO MUNICIPIO
DE ALBERGARIA-A-VELHA NA DIRETORA DO AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DA BRANCA -

Presidente da Assembleia Municipal — Deu inicio a votagdo do ponto 6, tendo em vista que ja havia

sido discutido em conjunto com o ponto 5.

Votacdo: Colocado a votagdo, estando presentes vinte e quatro Membros Municipais, a Assembleia
Municipal de Albergaria-a-Velha deliberou, por unanimidade, disposto da alinea k) do n.° 1, do art. 25.°
do Anexo |, da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, na sua atual redagéo, aprovar a emissdo de

autorizacdo para celebragdo do Contrato Interadministrativo de Delegagdo de Competéncias do
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Municipio de Albergaria-a-Velha na Diretora do Agrupamento de Escolas da Branca. A Minuta d
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referido contrato da-se aqui como inteiramente reproduzida para todos os efeitos legais e cuja copia fici

anexa a presente ata, fazendo parte integrante desta deliberagéo (Anexo Il - fis.10).

O Senhor Presidente da Assembleia Municipal deu inicio & apreciagéo do ponto 7.
PONTO 7 - PROPOSTA DE APROVACAO EM MINUTA, PARA EFEITOS DE IMEDIATA
EXECUTORIEDADE, DOS PONTOS 1, 2, 4, 5, 6 DA ORDEM DO DIA, NOS TERMOS DO N° 3, DO
ARTIGO 57°, DO ANEXO |, DA LEI N° 75/2013, DE 12 DE SETEMBRO
Votacao: Colocado a apreciagdo e votagdo, estando presentes vinte e quatro Membros Municipais, g
Assembleia Municipal de Albergaria-a-Velha deliberou, por unanimidade aprovar o ponto 7, nos termos
do numero 3 do artigo 57 do Anexo |, da Lei n° 75/2013, de 12 de setembro, em sua atual redags0o.----1

B — PERIODO DE INTERVENCAO ABERTO AO PUBLICO
Presidente da Assembleia Municipal — Informou ndo existirem inscrigbes para intervengdo no period

(=)

aberto ao Publico.
Agradeceu aos Membros da Assembleia Municipal, aos funcionarios de apoio & Assembleia Municipal,

aos representantes da Camara Municipal e aos funcionérios do Cineteatro Alba, desejando um bom firh

de semana e declarou encerrada a sessao, eram 21:52 horas.

w

Para constar e devidos efeitos se lavrou a presente ata, que tem como suporte a gravacgao digital d

L=

tudo quanto ocorreu na Sesséo Extraordinaria da Assembleia Municipal, de acordo com o disposto n

numero trés, do artigo trigésimo primeiro do Regimento e vai ser assinada pelo Senhor Presidente da

Assembleia Municipal e por mim, Isabel Maria Rodrigues Andrade, que a redigi.

/ 2
O Presidente da Assembleia Municipal /%'/:lﬂ / /&h é{ﬂ /%W/‘({c é}w""‘ on
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Albergaria-a-Velha, 25 de margo de 2022

Exmo. Senhor Presidente da Assembleia Municipal de Albergaria-a-Velha,

Dr. Mario Rui de Almeida Branco,

O Grupo Municipal do CDS-PP da Assembleia Municipal de Albergaria-a-Velha vem

apresentar a sua declaragdo de voto ao Ponto 1 da Ordem do Dia:

O Grupo Municipal do CDS apoia e vota a favor da modificagdo ao Or¢amento e as
Grandes Opgdes do plano, na medida em que os documentos transparecem uma gesto
pragmatica e responsavel em face das atuais adversidades econémicas que o nosso pais

atravessa, transversais a toda a Unido Europeia.

A incorporagdo do saldo de geréncia vem colmatar o aumento dos custos das matérias-
primas, nomeadamente o aumento exponencial dos custos energéticos no dominio do
gas, da eletricidade € dos combustiveis, em consequéncia da situagio geopolitica atual,

bem como o consequente aumento dos bens de consumo e servigos.

Além disso, o documento acautela o refor¢o do valor das refei¢des escolares, o aumento
das transferéncias para as Juntas de Freguesia no seguimento da descentralizagio de
competéncias para as freguesias, sem descurar a inscricdo do valor a atribuir as
associagdes € coletividades do Concelho, garantindo-lhes assim a manutengio do

mesmo nivel de assisténcia e apoio.

O orgamento também incorpora, pela primeira vez, as receitas e as despesas resultantes
da descentralizacdo de competéncias na educagdo e na salde, que representam, como
sabemos, um enorme desafio para o Municipio. Estdo também previstas as receitas

associadas ao investimento no d&mbito da estratégia local para a habitagéo.

f(@( l{z
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Apesar do reajustamento que terd de ser feito, o orcamento continua a balizar-se pelo
cumprimento de todas as regras e principio orgamentais. Estes principios de gestdo
equilibrada que o executivo tem seguido refletem-se agora, alias, na almofada financeira
que o Municipio possui para responder a atual conjuntura adversa, mediante um saldo
de geréncia capaz de colmatar as despesas correntes apesar do seu aumento exponencial

e transversal em todo o pais e de garantir dessa forma a estabilidade do Municipio nos

proximos anos.

Pelo Grupo Municipal do CDS-PP,

Pedro Rebelo Tavares

-

Eva Lemos
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PROPOSTA

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO DE DELEGAGAO DE COMPETENCIAS DO MUNICIPIO DE
ALBERGARIA-A-VELHA NO DIRETOR DO AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE ALBERGARIA-A-
VELHA

Considerando (que):

— A Lei n.° 50/2018, de 16 de agosto, Lei-Quadro da da Descentralizagdo Administrativa, e o
Decreto-Lei n.° 21/20189, de 30 de janeiro, que concretiza a transferéncia de competéncias para
os 6rgdos municipais e para as entidades intermunicipais no dominio da Educagéo, na sua
atual redagéo, vém reforgar e ampliar as competéncias municipais no ambito da educacéo no
territorio, o que implica garantir a coordenag#o, articulagéo e planeamento.da gest&o partilhada
entre os Servicos da Autarquia e o Agrupamento de Escolas da Rede Plblica do Municipio de
Albergaria-a-Velha,

— Nos termos do n.° 2 do artigo 76.° do Decreto-Lei n.® 21/2018, de 30 de janelro, na sua atual
redagio, todas as competéncias previstas no aludido Decreto-lei' consideram-se transferidas
para as autarquias locais e entidades intermunicipais até 31 de marco de 2022;

— Nos termos do n.° 1 do artigo 4.° do Decreto-Lei n® 21/2019, de 30 de janeiro, salvo
indicagdo em contrario, as competéncias previstas no aludido Decreto-lei s&o exercidas pela
Camara Municipal, com faculdade de delegago no Diretor do Agrupamento de Escolas ou
Escola no agrupada;

- Nos termos do artigo 120.° do Anexc | & Lei n.e 75/2013, de 12 de setembro, que aprova o
Regime Juridico das Autarquias Locais (RJAL), na sua atual redagéo, a concretizag&o da
delegagdo de competéncias & realizada através da celebragdo de contratos

interadministrativos;

_ Os contratos interadministrativos visam regular relagbes juridicas de coordenagéo e
colaboragao entre pessoas coletivas publicas, que permitam conferir &8 Administragao Publica
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uma maior flexibilidade e capacidade de adaptagéo em face dos novos desafios e de novas
exigéncias;

- A necessidade da Camara Municipal concertar com os Agrupamentos de Escolas, por razées
de eficiéncia de gest&o e maior proximidade, o desenvolvimento de respostas articuladas de
planeamento e gesto conjunta de competéncias no espago temitorial do municipio:

~ A competéncia legal e material dos Agrupamentos de Escolas em continuar a garantir um
bom funcionamento dos estabelecimentos de ensino em articulagdo com o Municipio de
Albergaria-a-Velha, em prol de um desenvolvimento sustentavel e integral do percurso dos
alunos;

- As atividades escolares séo desenvolvidas em conjunto com os Agrupamentos de Escolas,
que s&0 quem no dié-a-dia aéompanha € gere o funcionamento das mesmas, n&o s6 no Ambito
da ag8o social escolar e gestao dos recursos, mas também no desenvolvimento de projetos e
agbes com vista ao sucesso educativo e integral do aluno e das respostas as familias e
criangas;

— A Comiss&o de Acompanhamento e Monitorizago, constituida nos termos do artigo 66.° do
Decreto-Lei n.° 21/2019, de 30 de janeiro, salienta e reforga a importancia dos Agrupamentos
de Escolas na garantia do bom funcionamento das atividades escolares, precisamente por
conhecerem com maior proximidade as necessidades loglsticas, financeiras e humanas;

-~ No ambito das varias reunifes da Comisséio de Acompanhamento e Monitorizag&o, o Diretor
do Agrupamento de Escolas de Albergaria-a-Velha manifestou concordancia quanto a
delegagdo pela Camara Municipal das competéncias em matéria da educagdo, nos termos e
para os efeitos do n.° 1 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 21/2019, de 30 de janeiro, assegurando
o desenvolvimento de respostas articuladas de planeamento e gestéo conjunta de
competéncias com o Municipio;

~ O ano letivo 2021/2022 ¢ um ano de transigdo e aprendizagem reciproca para todos os
envolvidos no processo de transferéncia de competéncias no dominio da educacso;




)

_ £ unanimemente aceite pelos diversos intervenientes neste processo que o periodo de
transigio & essencial para, de uma forma equilibrada, aferir procedimentos e assimilar
processos, respeitando, a0 mesmo tempo, os principios inerentes & descentralizagao e tendo
como prioridade a continuidade da excelente articulagdo interinstitucional verificada ate &

atualidade;

— O ano letivo 2021/2022 encontra-se 2 meio, sendo desejavel continuar a garantir a
estabilidade do funcionamento dos servigos no periodo compreendido entre 01/04/2022 e
31/12/2022;

— E necessério dotar os Agrupamentos de Escolas de condigbes que garantam a continuacéo
do normal funcionamento dos estabelecimentos de ensino abrangidos, bem como de

instrumentos e meios de gestao financeira para esse efeito;

- Em termos de recursos financeiros a transferir pelo Municipio para o Agrupamento de Escolas
de Albergaria-a-Velha, 0s mMesmos integram os montantes necessarios ao exerclcio das

1 ! _4;_ K
competéncias delegadas, conforme @ de acordo com 0S valorés previstos na proposta de
Orgamento de Estado para 2022, no fotal de 152.200€, até final do ano 2022.

Mais conslderando (que):

_ Nos termos do disposto na alinea m) do n.® 1 do artigo 33.° do Anexo | da Lei n.° 75/2013, de
12 de setembro, na atual redagéio, compete a Camara Municipal «submeter a assembleia
municipal, para efeitos de autorizagdo, propostas de celebrag&o de contratos de delegagéo de
competéncias com o Estado e propostas de celebragéo e dendncia de contratos de delegagéo
de competéncias com O Estado e as juntas de freguesia & de acordos de execugédo com as
juntas de freguesia. »,

— Nos termos da alinea k) do n.° 1 do artigo 25.° do Anexo | da Lei n° 75/2013, de 12 de
setembro, compete & Assembleia Municipal «Autorizar a celebragéo de contratos de delegagéo
de competéncias entre a camara municipal e o Estado e entre a camara municipal e a entidade

intermunicipal e autonizar & celebragéo e dentncia de contratos de delegagéo de competéncias
e de acordos de execugéo entre a camara municipal e s juntas de freguesia.», |
1
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- Nos termos da alinea b) do n.° 1 e alinea f) do n® 2 do artigo 35.° do Anexo | da Lei n.°
75/2013, de 12 de setembro, compete ao Presidente da Cémara «executar as deliberagbes da
Cémara Municipal» e «coordenar a respeliva atividade e outorgar contratos em nome do
municipioy, respetivamente:

Proponho {que):

1 — A Camara Municipal delibere aprovar o «Contrato Interadministrativo de Delegagéo de
Competéncias do Municipio de Albergaria-a-Velha no Diretor do Agrupamento de Escolas de
Albergaria-a-Velha», a produzir efeitos entre 01/04/2022 e 31/12/2022, nos termos da Minuta
Que se anexa a presente proposta e dela fica a fazer parte integrante, constituindo o Anexo | da
mesma;

2 - Caso aprovado, cumprindo-se o procedimento legal associado, a presente Proposta e
Minuta em Anexo sejam levadas a proxima sessfo da Assembleia Municipal para que esta
delibere autorizar a celebraééo do contrato de delébaqao de competéncias, nos termos da
alinea k) do n.° 1 do artigo 25.° do Anexo | da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, na atual
redacéo.

Junta: 1 (um) anexo - Minuta de Contrato Interadministrativo de Delegaggio de Competéncias
do Municipio de Albergaria-a-Velha no Diretor do Agrupamento de Escolas de Albergaria-a-
Velha.

Albergaria-a-Velha, 11 de margo de 2022,

O Presidente da Camara Municipal,

b

(Anté‘vio Loureiro)
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CONTRATO INTERADMINISTRATIVO

de Delagagdo de Competénclas do Municlpio de Albergaria-a-Velha no Diretor do
Agrupamento de Escolas de Albergaria-a-Velha

Considerando que:

= A Lel n.° 50/2018, de 16 de agosto, Lei-Quadro da da Descentralizacio Administrativa, e o
Decreto-Lei n.° 21/2018, de 30 de jansiro, que concretiza a transferéncia de competéncias
para os 6rg&os municipais e para as entidades intermunicipais no dominio da Educagéo, vém
reforgar e ampliar as competéncias municipais no ambito da educacio no territério, o que
implica garantir a coordenag@o, articulagdo e planeamento da gestfio partilhada entre os
Servicos da Autarquia e o Agrupamento de Escolas da Rede Pdblica do Municiplo de
Albergaria-a-Velha;

» O Decreto-Lel n.° 21/2019, de 30 de janeiro, na sua redagéo atual, procede ao reforgo das
areas que anteriormente foram descentralizadas para os municiplos, conferindo-lhe, também,
novas competéncias, que se consideram transferidas para as autarquias locais e entidades
intermunicipals até 31 de margo de 2022, nos termos do n.° 2 do artigo 76.° do Decreto-Lel n.°

2172019, de 30 de janeiro;

« A luz do disposto n.° 1 do artigo 4.° do Decreto-ei n.° 21/2019, de 30 de janeiro, na sua
redagBo atual, salvo indicagéo em contrario, todas as competéncias previstas no presente
Decreto-Lel séo exercidas pela C&mara Municipal, com faculdade de delegagéo no Diretor do
Agrupamento de Escolas ou Escola ndo agrupada;

» O ano letivo 2021/2022 é um ano de transigéo e aprendizagem para todos os envolvidos no
processo de transferncla de competéncias no dominio da educagéo, sendo que os érgéos
do Agrupamento de Escolas de Albergaria-a-Velha tdm vindo a desenvolver as competéncias,
ora descentralizadas, de forma eficiente e com qualidade de gestdo e educagéo reconhecida
por toda a comunidade educativa;

« E unanimemente acelte pelos diversos intervenientes neste processo que o periodo de
transigdo é essencial para, de uma forma equilibrada, aferir procedimentos e assimilar
processos, respeitando, ao mesmo tempo, os principios inerentes & descentralizagéo e tendo
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como prioridade a continuidade da excelente articulagio interinstitucional verificada até a
atualidade;

O ano letivo 2021/2022 encontra-se a meio, sendo desejavel garantir a establilidade ao
funcionamento dos servigos no perfodo compreendido entre 01/04/2022 e 31/12/2022,
nomeadamente assegurando os instrumentos e melos de gestéo financeira para esse efeito;

No &mbito das varias reunides da Comissfio de Acompanhamento e Monltorizagéo, o Diretor
do Agrupamento de Escolas de Albergaria-a-Velha manifestou concordéncia quanto a
delegacdio pela Camara Municipal das competénclas em matéria da educagio, nos termos e
para os efeltos do n.° 1 do artigo 4.° do Decreto-Lel n.° 21/2019, de 30 de janelro, na sua
atual redagéio, assegurando o desenvolvimento de respostas articuladas de planeamento e
gesto conjunta de competénclas com o Municlpio;

Nos termos do artigo 120.° do Anexo | & Lel n.° 75/2013, de 12 de setembro, que aprova o
Regime Juridico das Autarquias Locais (RJAL), na sua atual redagéio, a concretizagio da
delegagdo de competéncias ¢é realizada através da celebragBo de contratos
Interadministrativos;

Os contratos interadministrativos visam reguler relagbes juridicas de coordenagéo e
colaboragéo entre pessoas coletivas publicas, que permitam conferir & Administragio Publica
uma maior flexibilidade e capacidade de adaptagBo em face dos novos deseafios e de novas
exigénclas;

A negociagéo, celebragdio, execugio e cessagio dos contratos interadministrativos obedece
aos principios da igualdade, da n8o discriminagéio, da establlidade, da prossecuglo do
interesse publico, da boa-fé, da necessidade e suficiéncia dos recursos, do principio da boa-
gestéo e da continuidade da prestagéo do servigos ptiblico;

A Minuta deste Contrato Interadmnistrativo de Delegagfio de Competéncias foi presente e
aprovada em reunio de C&mara Municipalde ___/ _/ , em conformidade com o disposto

na alinea m) do n.° 1 do artigo® 33.° do Anexo | & Lel n.° 75/2013, de 12 de setembro, na sua
atual redacéio, e submetida & sessédo da Assembleia Municipalde __ / [/, para efeitos

de autorizacfo, nos termos da alinea k) do n.° 1 do artigo 25.° do Anexo | do mesmo diploma
legal;

E celebrado o presente Contrato Interadministrativo, nos termos e para os efeitos do disposto no
artigo 120.° do Anexo | & Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, na sua atual redacéo, entre:
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Municipio de Albergaria-a-Velha, pessoa coletiva n.® 506.783.148, com sede na Praga Ferreira
Tavares, 3850-053 Albergaria-a-Velha, com o endereco eletronico transferencias.educacao@cm-
albergaria.pt, representado pelo Ex.™ Senhor Presidente da Camara Municipal de Albergaria-a-
Velha, Anténio Augusto Amaral Loureiro e Santos, no uso das competéncias previstas na alinea a)
do n.® 1 e na alinea f) do n.° 2 do artigo 35° do anexo | & Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro,
designado como Primelro Outorgante;

E

Agrupamento de Escolas de Albergaria, pessoa coletiva n.° 600.081.677, com sede na Escola
Secundéria de Albergaria-a-Velha, Rua Américo Martins Pereira, 3850-837 Albergaria-a-Velha, com
o enderego eletrénico direccao@aeaav.pt, representado pele Ex.™ Senhor Diretor do Agrupamento
de Escolas de Albergaria-a-Velha, Albérico Tavares Vieira, no uso das suas competéncias,

designado como Segundo Outorgante;
Que iré reger-se pelas seguintes cléusulas:

Clausula 1*°
Objeto

1 - O presente contrato tem por objeto a delegagéo de competéncias no Diretor do Agrupamento de
Escolas de Albergaria-a-\Velha, no &mbito do novo quadro de competéncias dos érgdos municipais,
em matéria da educagéo, estabelecido no artigo 11.° da Lei n.° 50/2018, de 16 de agosto e
concretizado pelo Decreto-Lei n.® 21/2018, de 30 de janeiro, na redagio dada pelo Decreto-Lei n.°
84/2019, de 28 de junho, abrangendo os estabelecimentos de ensinc do Agrupamento de Escolas de
Albergaria-a-Velha.

2 -0 Contrato de delegagéio de competéncias abrange as seguintes édreas:
a) Recursos Humanos;

b) Apoios e Complementos Educativos:

i) Agao Saocial Escolar;

il) Refeicdes Escolares;

ili) Programa do Lelte Escolar;

iv) Transportes Especiais;

c¢) Escola a tempo inteiro:

i) Atividades de Enriquecimento Curricular; G | 12
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d) Equipamento e Infraestruturas;

e) Fornecimentos e servigos extemos;

f) Espagos que integram os estabelecimentos escolares;
g) Financlamento.

Clausula 2°
Principlos

O presente contrato de delegagéo de competénclas, basela-se nos seguintes princlpios:
a) lgualdade de oportunidades e equidade;

b) Eficécia e melhoria dos resultados educativos;
c) Establlidade;

d) Prossecugio do interesse plblico;
e)Continuidade da prestagéo do servigo publico;
f) Necessidade de suficiéncia dos recursos;

g) Subsidiaridade;

h) N&o aumento da despesa publica global;

i) Eficiéncia da gesido de recursos;

j) Autonomia na gestdo escolar.

Clausula 3°
Direltos e Obrigagbes dos Qutorgantes

1 — Constituem obrigagGes do primeiro outorgants:

a) Exercer um controlo direto na gestéio do servigo;

b) Acompanhar localmente o funcionamento do servigo;

c) Fiscalizar o cumprimento das normas do presente contrato;

d) Aprovar os relatérios de acompanhamento referentes & execuglio das competéncias delegadas;

e) Transferir para o segundo outorgante os valores previstos no Anexo |l ao presente contrato e que
dele faz parte integrante.

2 — O segundo outorgante obriga-se a cumprir o presente Contrato e a garantir uma boa gestéo e
aplicagio das verbas para os fins a que se destinam e a assegurar o pagamento que resulta dos
contratos para aquisigio de bens e servigos, em estrelta articulag&o com o primelro outorgante.
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3 — Os outorgantes comprometem-se a realizar reuniSes, com a regularidade a definir pelas partes de
forma a assegurar a articulagéo, acompanhamento e monitorizagéo da matéria visada no presente
contrato, de forma a que, em conjunto, possam garantir a integral observancia dos fins a que se
destina.

RECURSOS HUMANOS

Clausula 48
Recursos Humanos (Pessoal N&o Docante)

Consideram-se delegadas no Diretor do Agrupamento de Escolas de Albergaria-a-Velha as seguintes

competéncias:
a) Gestdo e diregdo dos recursos humanos afetos aoc Agrupamento de Escolas, no que respeita ao

pessoal ndo docente do 2° e 3° Ciclos e Ensino Secundario;

b) Organizag&o de horérios de trabalho;
c) Registo e controlo da assiduidade dos trabalhadores, reportados mediante listagem & Divisio de

Educagéio e Agao Social até ao dia § de cada més, para efeitos de procassamento de remuneragbes

@ demais encargos;
d) Aprovagdo do mapa de férias do pessoal nfo docente, em harmonizagio com a Diviséo de

Educacéo e Acio Social do Municlpio;

€) Elaboragéo de procedimentos disciplinares até a pena de repreenséio escrlta;

f) Realizacgo da avaliacio de desempenho do pessoal ndo docente do Agrupamento, realizando-se a
harmonizagéo e validagdo no &mbito da Secgdo Auténoma do Conselho Coordenador de Avaliagéo

do Municipio.

APOIOS E COMPLEMENTOS EDUCATIVOS

Clausula 5°
Acgo Sccial Escolar

1 — Consideram-se delegadas no Diretor do Agrupamento de Escolas de Albergaria-a-Velha as

seguintes competéncias:
a) Organizagdo dos procedimentos de atribuigiio de apoios de aplicag@o universal e de aplicagao
diferenciada relativa aos alunos do 2° e 3° Ciclos e Ensino Secundario;
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b) A organizagdo dos processos dos alunos do 2° e 3° Ciclos e Ensino Secundério para acesso aos
beneficios decorentes dos apolos da agio soclal escolar, nomeadamente a atribuigéio de escaldes,
nos termos da legislagéo em vigor.

2 — Os pedidos de reavaliagio de escalfio séo analisados em articulagéio com a Diviséo de Educagho
e Acio Social do Municipio de Albergaria-a-Velha.

3 — O segundo outorgante envia & Divis&o de Educagéio e Agio Social do Municipio, até ao dia 15 de
agosto, a listagem com a identificacéio dos alunos com escaléio.

4 — O segundo outorgante compromete-se a comunicar & DivisBio de Educacéo e Agéo Soclal do
Municiplo todas as alteragBes que vierem a ser efetuadas na listagem referida no niimero anterior.

Clausula 6°
Refelgbes Escolares

1 — Consideram-se delegadas no Diretor do Agrupamento de Escolas de Albergarla-a-Velha, quanto
a0 2.° e 3.° Ciclo do Ensino Bésico.e Ensino Secundério, as seguintes competénclas:

a) A supervisBo diaria do cumprimento das condicdes coniratuais constantes do conirato de confagéo
e fomecimento de refeigGes;

b) A gestéo do funclonamento do servigo de refeigbes;

c) A gestéo da cobranga e emiss&o de fatura as famllias;

d) A definicio das condigies de utiliza¢éo do refeitério escolar;

e) A definicio do horério do refeltério;

f) O estabelecimento de normas, regras e disciplina a incutir aos alunos, assim como hébitos
alimentares saudéveis.

2 - A partir do ano letivo de 2022/2023 até ao final do ano de 2022, o segundo outorgante obriga-se a
transferir mensalmente, no primeiro dia Gtll de cada més, para a conta do Municiplo de Albergaria-a-
Velha a receita das refeigdes, reportada ao més anterior, e a remeter mapa exiraido do sistema de
gestdo de refeigbes, onde conste, designadamente, o nimero de utentes do refeltério (alunos,
professores e outros), o niimero de alunos com escalio A e B e sem escaléo, assim como o
comprovativo da transferéncia.

3 = Durente o periodo referido no artigo anterior, o segundo outorgante obriga-se a comunicar ao
primeiro outorgante qualquer alteracfio na qualidade e quantidade dos servigos prestados.
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Clausula 7@
Programa do Leite Escolar

1 — A Camara Municipal delega no Diretor do Agrupamento de Escolas de Albergaria-a-Velha a
competéncia da execug8o do Programa do Leite Escolar, nos termos conjugados dos artigos 35.° do
Decreto-Lei n.° 21/2019, de 30 de janeiro, e artigos 16.° e 17.° do Decreto-Lei n.° 55/2009, de 2 de
margo, ambos na sua atual redagéo, relativamente a criangas da Educagéic Pré-Escolar e alunos do
1.? Ciclo do Ensino Bésico, designadamente:

a) A realizagdo dos procedimentos conducentes 2 contratago publica de servigos de fornecimento e
entrega do Leite Escolar nos estabelecimentos de educagéio Pré-Escolar @ do 1° Ciclo do ensino
bésico e acompanhamento dos mesmos;

b) Assegurar o fomecimento e distribuigéc do Leite Escolar;

c) Assegurar os cuidados necessérios em matéria de higlene, conservagéio, garantia das boas
condigbes de armazenamento e distribuig&o.

2 — Até ao final do ano letivo de 2021/2022, o Ministério da Educagio assegura a despesa
relacionada com o Programa Leite Escolar para os estabelecimentos de ensino da Educagéo Pré-
Escolar e 1.° Ciclo do Ensino Basico.

3 — Para o ano letivo de 2022/2023, o primeiro outorgante transfere para o segundo outorgante a
verba de 6.000,00 €, com vista & elaboragéo de candidatura e respetivo pagamento da despesa até
final do ano de 2022, podendo esta verba ser reforgada, conforme demonstragiio das necessidades.

Clausula 8*
Transportes Especiais

1 — Considera-se delegada no Diretor do Agrupamento de Escolas de Albergaria-a-Velha a
competéncia para contratar circultos especlals de transpories, para alunos com necessidades
especificas, referentes a todos os estabelecimentos de educagéo e ensino do Agrupamento.

2 — Para o efeito o primeiro outorgante transfere para o segundo outorgante a verba de 72.000,00 €,
podendo esta verba ser reforgada, conforme demonstragio das necessidades.
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ESCOLA A TEMPO INTEIRO

Cléusula 9°
Atividades de Enriquecimento Curricular

1 — Até ao final do ano letivo de 2021/2022, o Ministério da Educagho assegura a despesa
relacionada com as Atividades de Enriquecimento Curricular no 1.° Ciclo do Ensino Basico.

2 — Para o ano letivo de 2022/2023 e até final do ano de 2022, consldera-se delegada no Diretor do
Agrupamento de Escolas de Albergaria-a-Velha a competéncia para promover e implementar as
Atividades de Enriquecimento Curricular no 1.° Ciclo do Ensino Bésico.

3 — O primeiro outorgante transfere para o segundo outorgante a verba definida pelo Ministério da
Educacéo para o efeito.

EQUIPAMENTO E INFRAESTRUTURAS

Cléusula 10°
Intervengbes de conservagdo, manutengéo e pequenas reparagdes dos edificios da Escola
Secundéria de Albergaria-a-Velha, Escola Bésica de Albergaria-a-Velha
e Escola Bésica de S. Joéio de Loure

1 — Considera-se delegada no Diretor do Agrupamento de Escolas de Albergaria-a-Velha a
competéncla para a realizagéio de intervengdes de conservagéio, manutencéio e pequena reparagéo
até ao montante de 10.000,00 €, por estabelecimento de ensino, na Escola Secundéria de Albergaria-
a-Velha, na Escola Bésica de Albergaria-a-Velha e na Escola Basica de S. Jo&o de Loure.

2 — No sentido de assegurar o adeguado controlo da aplicagéio dos recursos financeiros do Municipio,
o segundo outorgante obriga-se a registar de forma auténoma os gastos com a manutengéo dos
estabelecimentos escolares.

3 — As faturas e documentos equivalentes relativos aos gastos com a conservagéo e manutengéo
devem ser arquivados num dossier, mediante elaboragéo de listagem com descrigéo das intervengbes
realizadas, organizados por meses e numerados sequencialmente.

4 — Até a0 5.° dia Util de cada més, o Diretor do Agrupamento de Escolas de Albergaria-a-Velha, ou os
servicos que dirige, envia & Divisio de Educacio e Ao Social (que remeterd para a Diviséo
Financeira) do Municiplo copia das faturas relativas a aquisicéo de bens e servigos de conservagéo e
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manutencdo dos referidos estabslecimentos reportadas ao més anterior, acompanhados do
comprovativo de pagamento.

5 — No més seguinte, nos prazos indicados, devem ser enviados os comprovativos de pagamento das
faturas que no més anterior néo estiverem pagas.

6 — Para o efeito o primeiro outorgante transfere para o segundo outorgante a verba de 20.500,00 €
por ano, podendo esta verba ser reforgada, conforme demonstragéio das necessidades.

Clausula 112
Equipamentos

Ateé & entrada em vigor da Portaria referida no artigo 51.° do Decrsto-Lei n.° 21/2019, de 30 janeiro, na
redagéo atual, as competéncias de equipamento de escolas dos 2.° e 3.° Ciclos do Ensino Basico e
do Ensino Secundério sdo exercidas pelo Ministério da Educag8o.

Clausula 12*
Qutros Investimentos

Nos termos e para os efeitos do artigo 67.° do Decreto-Lei n.° 21/2019, de 30 de janeiro, até que seja
assegurado o financlamento das operagfes de investimento pelos Municlpios, as responsablilidades
de construgio, requalificagio e modemlzagsio de edificios escolares relativas a edificios e
equipamentos escolares dos 2.° e 3.” Ciclos do Ensino Basico e Secundario continuam a ser
exercidas pelo Ministério da Educagéo, entidade & qual o Munlclpio reportara as necessidades

sinalizadas.

FORNECIMENTOS E SERVICOS EXTERNOS

Cléusula 132
Contratagsio de fomecimento e servigos extemnos

1 — Consideram-se delegadas no Diretor do Agrupamento de Escolas de Albergaria-a-Velha,
relativamente aos edificios da Escola Secundéria de Albergaria-a-Velha, Escola Basica de Albergaria-
a-Velha e Escola Bésica de S. Jo&o de Loure, as seguintes competéncias:

a) Contratagéo de fomecimento de gés propano; i | &
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b) Contratagéo de servigos de comunicagbes;

c) Contratagéo de dgua;

d) Aquisigiio de produtos de higiene e limpeza;

e) Aquisigo de papel, material de escritério e de expediente para a Secretaria;

f) Aquisigdo de materiais de manutengio dos equipamentos dos estabelecimentos de ensino.

2 — Para o efeito o primeiro outorgante transfere para o segundo outorgante a verba de 53.700,00 €,
podendo esta verba ser reforgada, conforme demonstragsio das necessidades.

ESPAGOS QUE INTEGRAM OS ESTABELECIMENTOS ESCOLARES

Cléusula 14®
Cedéncia de Espagos

Nos termos e para os efeitos do artigo 47.° do Decreto-Lel n° 21/2019, de 30 de Janeiro, os pedidos
de cedéncia de espagos dos edificios da Escola Secundéria de Albergaria-a-Velha, Escola Basica de
Albergaria-a-Velha e Escola Bésica de S. Jo&o de Loure seréo dirigidos ao Senhor Presidente da
Camara Municipal de Albergaria-a-Velha, por escrito, sendo a cedéncia efetuada em articulagio com
o Senhor Diretor do Agrupamento de Escolas de Albergaria-a-Velha.

FINANCIAMENTO

Clausula 15°
Recursos Financeiros

1 — Os recursos financeiros destinados & execucéio do presente contrato séo disponibilizados pelo
primeiro outorgante e transferidos para o segundo outorgante.

2 — Com a celebrag8o deste contrato, 0 Municipio transfere para o Agrupamento de Escolas de
Albergaria-a-Velha 25% do valor total constante no Anexo .

3 — Para os restantes trimestres do ano de 2022, a verba seré transferida mediante o cumprimento
pelo segundo outorganie des competéncias delegadas e documentadas em relatorio a entregar no
final de cada trimestre.
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Cléusula 162
Finalidade dos Recursos Financeiros

Durante a vigéncla do Contrato, os outorgantes acordam que os recursos financeiros a transferir pelo
Municipio para o Agrupamento de Escolas de Albergaria-a-Velha integram os montantes necessarios
ao exercicio das competéncias delegadas pelo presente Contrato.

Cléusula 17*
Modificac8o do Contrato

1 — O presente contrato pode ser modificado, por acordo das duas partes outorgantes quando se
verifique a existéncia de erro nos pressupostos que estiveram na base da celebragbo do mesmo ou
por alterag&io superveniente das circunstancias, de forma pontual.

2 - O presente contrato pode ser modificado, por acordo das duas partes outorgantes quando se

verifique & necessidade de adequagfio quanto aocs pressupostos que estiveram na base da
celebragéio do mesmo ou por alteragéo superveniente das circunsténclas, de forma geral.

3~ O presente contrato pode ser modificado por imposigao legal.

4 — Amodificagéio obedece ao mesmo formalismo legal previsto para a celebragédo deste contrato.

Cléusula 18°
Incumprimento

1 - Sem prejulzo da possibilidade de suspenséo ou de resolugao do contrato, nos termos previstos no
artigo 123° da lel n.° 75/2013, de 12 de setembro, o emo sistematico com Implicagdes financsiras e o
incumprimento das obrigagbes previstas neste contrato podera determinar o ajustamento dos
recursos referidos.

2 — A suspensdo do contrato ou a cessagio do mesmo, por qualquer das suas formas,
nomeadamente a revogacéo, nic pode originar quebra ou descontinuidade da prestagéo do servigo

plblico.
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Clausula 19*
Comunicagbes e nofificagbes

1 — Sem prejuizo de serem acordadas outras regras quanto as notificagbes entre as Partes do
contrato, estas deverdo ser dirigidas para os seguintes enderegos eletrdnicos:

a) Camara Municipal de Albergaria-a-Velha — transferencias.educacao@cm-albergaria.pt

b) Agrupamento de Escolas — direccao@aeaav.pt

2 - Qualquer alteragio das informagbes de contacto constantes do contrato devera ser comunicada &
outra Parte.

Cléusula 20°
Acompanhamento

1 ~ O primeiro outorgante acompanhar4 o cumprimento deste contrato e verificara da sua execugao
através dos seus servicos, por forma a:

a) Exercer um controlo constante e direto na gestéo do servigo;

b) Acompanhar localmente o funclonamento do servigo;

c) Moniltorizar e avaliar a prossecugio dos contratos;

d) Fiscalizar o cumprimento das normas do presente contrato.

2 — Para o efeito, o segundo outorgante apresentard ao primeiro outorgante um relatério trimestral
das atividades desenvolvidas, bem como, comprovativo das despesas atinentes, nos termos da
cldusuia 15.° do presente Contrato.

Clausula 21°
Duvidas Interpretativas

As duvidas interpretativas ocomridas na execugéo deste contrato serdo resolvidas pela Cémara
Municipal de forma articulada com o Diretor do Agrupamento de Escolas de Albergaria-a-Velha.
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Clausula 220
Casos omissos

Os casos omissos decorrentes da aplicagio deste contrato seréio decididos por aplicagéio do disposto
ha Lei n.® 75/2013, de 12 de setembro, outra legislagéo aplicavel e, se ainda néo for possivel, por
acordo.

Clausula 23*
Vigéncia do Contrato

O presents contrato entrard em vigor na data da sua assinatura, mantendo-se vigente até 31 de
dezembro de 2022.

Cléusula 24
Publicidade

Este contrato & publicitado no sitio da intemet do Municipio de Albergaria-a-Velha,

E por ambos os outorgantes concordarem com o conteldo integral do presente contrato e se
obrigarem a cumpri-lo integralmente, o v&o assinar em duplicado, ficando cada um com um exemplar.

Albergaria-a-Velha, ___/ /

Pelo Primeiro Outorgante,
O Presidente da C&mara Municipal,

(Anténio Augusto Lourelro Amaral e Santos)

Pelo Segundo Outorgante,
O Diretor do Agrupamento de Escolas de Albergaria-a-Velha,

(Albérico Tavares Vieira) W
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ANEXO |
(a que se refere o artigo 115.° do anexo | & Lel n.° 75/2013, de 12 de setembro)

1. Atribuigdes e Competéncias-do-Municiplo

Nos termos da alinea d) do n.° 2 do artigo 23.° do Anexo | & Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, na
sua atual redagfio, os municipios dispdem de atribuicbes para promogéo e salvaguarda dos
interesses proprios das respetivas populagbes, designademente educago, ensino e formacao
profissional. Compete 3 Camara Municlpal, no &mbito das suas competéncias, deliberar no dominio
da agfio social escolar, designadamente no que respeita a alimentagéo, alojamento e atribuicéo de
auxllios econémicos a estudantes, nos termos da alinea hh) do n.° 1 do artigo 33.° do Anexo | 2 Lel
n° 75/2013, de 12 de setembro, na sua atual redagio, bem como, apolar atividades de natureza
educativa, nos termos da alinea u) do referide normativo.

2. Estabelecimentos de Ensino do Municipio

E considerado o universo dos alunos que frequentam o Agrupamento de Escolas de Albergaria-a-
Velha, conforme melhor descrito nas matérias objeto de descentralizac&o.

3. Justificagio e fundamentagéo de motivos e necessidade

Considerando:

a) A necessidade da C&mara Municipal concertar com os Agrupamentos de Escolas, por razbes de
eficiéncia de gestio e maior proximidade, o desenvolvimento de respostas articuladas de
planeamento e gestéo conjunta de competénclas no espago territorial do municipio;

b) A necessidade de a Camara Municipal concertar com os Agrupamentos de Escolas, por razdes de
sficléncla de gestdo e maior proximidade, o desenvolvimento de respostas no &mbito da Acéio Social
Escolar;

c) A responsabilidade conjunta de Escola e Municipio no desenvolvimento de politicas articuladas de
sucesso, num quadro de possibilidades e projetos de &mbito local, nacional e europeu;

d) A responsabilidade objetiva e social de garantir o apoio &s familias e de desenvolvimento Integral e
harmonloso de criangas e jovens alunos do Municlplo de Albergaria-a-Velha;
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@) A competéncla legal e material dos Agrupamentos de Escolas continuarem a garantir um bom
funcionamento dos estabelecimentos de ensino em articulagdo com o Municipio de Albergaria-a-
Velha, em prol de um desenvolvimento susientével e integral do percurso dos alunos;

f) Todas estas atividades s&o desenvolvidas em conjunto com os Agrupamentos de Escolas, que sdo
quem no dia-a-dia acompanha e gere o funcionamento da atividade escolar, ndo s6 no ambito das da
agéo social escolar, da gestéio dos recursos, mas também no desenvolvimento de projetos e agdes
com vista ao sucesso educativo e integral do aluno e das respostas és familias e criangas;

g) Que o ano letivo 2021/2022 é um ano de transigéo e aprendizagem para todos os envolvidos no
processo de transferéncia de competéncias no dominio da educagio;

e) Que & unanimemente aceite pelos diversos intervenientes neste processo que o periodo de
transiciio & essencial para, de uma forma equilibrada, aferir procedimenios e assimilar processos,
respeitando, ac mesmo tempo, os principios inerentes a descentralizagéo e tendo como prioridade a
continuidade da excelente articulag3o interinstitucional verificada até & atualidade;

f) Que o ano letivo 2021/2022 encontra-se a melo, sendo desejavel continuar a garantir a estabilidade
do funcionamento dos servigos no perfodo compreendido entre 01/04/2022 e 31/12/2022,
nomeadamente assegurando os instrumentos e melos de gestéo financeira para esse efelto.

3. Concluséo

Existe maior eficiéncia e eficacia na gestfio dos programas por parte do Agrupamento de Escolas de
Albergaria-a-Velha, atendendo nomeadamente a:

— Definigéo, contratualizagéo e operaclonalizagéio conjunta de projetos Educatives e Inovadores de
desenvolvimento das diversas comunidades escolares no contexto Municlpal de uma verdadeira

Comunidade Educativa;

- Gestéio conjunta, mas integrada e articulada, de projetos de desenvolvimento de interagéo entre os
espagos € atividades escolares e o meio, numa perspetiva de Cidade Educadora de um Municipio
Amigo das Criangas e de Aprendizagem onde as agbes tem intencionalidade pedagobgica e

educadora;

— Necessidade da Camara Municipal por razbes de eficiéncla de gestéo e maior proximidade delegar
nos Agrupamentos de Escolas a célere resolugéo de reparagao, reposigiio ou substituigio de material
resultante de pequenas avarias ou estragos.

) &
) &
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ANEXO Il

Transferéncla de verbas para o Agrupamento de Escolas de Albergaria-a-Velha
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Rubrica/ Tipo de despesa Valor anual
Programa de Leite Escolar 6.000,00 €
Transportes Especlals 72.000,00 €
Intervengbes de Conservagéio, manutengio e pequenas reparagbes 20.500,00 €
Formecimento de Bens e Servigos Externos 53.700,00 €
Total 152,200,00 €
16
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PROPOSTA

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO DE DELEGAGAO DE COMPETENCIAS DO MUNICIPIO DE
ALBERGARIA-A-VELHA NA DIRETORA DO AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DA BRANCA

Considerando (que):

— A Lei n.° 50/2018, de 16 de agosto, Lei-Quadro da da Descentralizacio Administrativa, e 0
Decreto-Lei n.? 21/2019, de 30 de janeiro, que concretiza a transferéncia de competéncias para
os 6rgios municipais e para as entidades intermunicipais no dominio da Educagéo, na sua
atual redagao, vém reforgar e ampliar as competéncias municipais no &mbito da educagéo no
territério, o que implica garantir a coordénagdo, articulagao e planeamento da gestao partilhada
entre os Servigos da Autarquia e 0 Agrupamento de Escolas da Rede Publica do Municipio de
Albergaria-a-Velha;

— Nos termos do n.° 2 do artigo 76.° do Decreto-Lei A® 21/2019, de 30 de janeiro, na sua atual
redac&o, todas as competéncias previstas no aludido Decreto-lel consideram-se transferidas
para as autarquias locais e entidades intermunicipais ate 31 de margo de 2022;

~ Nos termos do n.° 1 do artigo 4.° do Decreto-Lei n® 21/2019, de 30 de janeiro, salvo
indicagdo em contrario, as competéncias previstas no aludido Decreto-lei sdo exercidas pela
Camara Municipal, com faculdade de delegag#o no Diretor do Agrupamento de Escolas au
Escola n&o agrupada;

— Nos termos do artigo 120.° do Anexo | 2'Lei n.t 75/2013, de 12 de setembro, que aprova o
Regime Juridico das Autarquias Locals (RJAL), na sua atual redagdo, a concretizagéo da
delegagéo de competéncias & realizada através da celebracdo de contratos

interadministrativos;,

- Os contratos interadministrativos visam regular relaghes juridicas de coordenacéo e
colaboragdo entre pessoas coletivas publicas, que permitam conferir & Administragdo Publica
uma maior flexibilidade e capacidadé de adaptaggo em face dos novos desafios e de novas
exigéncias,
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— A necessidade da Camara Municipal concertar com os Agrupamentos de Escolas, por razbes
de eficiéncia de gestio e maior proximidade, o desenvolvimento de respostas articuladas de
planeamento e gestsio conjunta de competéncias no espago teritorial do municlpio;

— A competéncia legal e material dos Agrupamentos de Escolas em continuar a garantir um
bom funcionamento dos estabelecimentos de ensino em articulacdo com o Municipio de
Albergaria-a-Velha, em prol de um desenvolvimento sustentavel e integral do percurso dos
alunos;

~ As atividades escolares s3o desenvolvidas em conjunto com os Agrupamentos de Escolas,
que s8o quem no dia-a-dia acompanha e gere o funcionamento das mesmas, ndo sé no Ambito
da agéo social escolar e gestso dos recursos, mas também no desenvolvimento de projetos e
acdes com vista a0 sucesso educativo e integral do aluno e das respostas as familias e
criangas;

~ A Comiss&o de Acompanhamento e Monitorizag&o, constitufda rios termos do artigo 66.° do
Decreto-Lei n.° 21/2019, de 30 de janeiro, salienta e reforga a importancia dos Agrupamentos
de Escolas na garantia do bom funcionamento das atividades escolares, precisamente por
conhecerem com malor proximidade as necessidades logisticas, financeiras e humanas:

- No &mbito das varias reunides da‘Comissao de Acompanhamento e Monitorizag8o, a Diretora
do Agrupamento de Escolas da Branca manifestou concordancia quanto & delegagdo pela
Camara Municipal das competéncias em matéria da educagéo, nos termos e para os efeitos do
n° 1 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 21/2019, de 30 de janeiro, assegurando o
desenvolvimento de respostas articuladas de planeamento e gest&io conjunta de competéncias
com o Municipio;

—~ O ano letivo 2021/2022 & um ano de transicdo e aprendizagem reciproca para todos os
envolvidos no processo de transferéncia de competéncias no dominio da educagéo;

- E unanimemente aceite pelos diversos intervenientes neste processo que o periodo de
transicdo € essencial para, de uma forma equilibrada, aferir procedimentos e assimilar
processos, respeitando, ao mesmo tempo, os principios inerentes & descentralizacéo e tendo
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como prioridade a continuidade da excelente articulagéc interinstitucional verificada até a

atualidade;

— O ano letivo 2021/2022 encontra-se a melo, sendo desejavel continuar a garantir &
estabilidade do funcionamento dos servigos no periodo compreendido entre 01/04/2022 e
3112/2022;

_ E necessario dotar os Agrupamentos de Escolas de condigbes que garantam a continuacao
do normal funcionamento dos estabelecimentos de ensino abrangidos, bem como de
instrumentos e meios de gestéo financeira para esse efeito;

- Em termos de recursos financeiros a transferir pelo Municipio para © Agrupamento de Escolas
da Branca, 0s mesmos integram os montantes necessérios ao exercicio das competéncias
delegadas, conforme e de scordo com os valores previstos na’proposta de Orgamento de
Estado para 2022, no total de 43.100€, até final do ano 2022.

Mais considerando (que):

— Nos termos do disposto na alinea m) do n.° 1 do artigo 33.° do Anexo | da Lei n.° 75/2013, de
12 de setembro, na atual redagio, compete & Camara Municipal «submeter & assembleia
municipal, para efeitos de autorizagdo, propostas de celebragéio dé contratos de delegagéo de
competéncias com o Estado e propostas de celebragéo e denuncia de contratos de delegagdo
de competéncias com o Estado e as junias de freguesla & de acordos de execugdo com as
juntas de freguesia.»;

- Nos termos da alinea k) do n.° 1 do artigo 25.° do Anexo | da Lei n.® 75/2013, de 12 de
setembro, compete 4 Assembleia Municipal «Autorizar a ce!ebra:;é‘o de contratos de delegagdo
de competéncias entre a camara municipal e o Estado e entre & cémara municipal e a entidade
intermunicipal e autorizar a oelebragad e denuncia de contratos de delegagéo de competéncias
o de acordos de exscug&o entre a camara municipal e as funtas de freguesia.»,

— Nos termos da alinea b) do n.° 1 € alinea f) do n.° 2 do artigo 35.° do Anexo | da Lei n.°
75/2013, de 12 de setembro, compete ao Presidente da CAmara «executar as deliberagbes da
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Cémara Municipal» e «coordenar a respetiva atividade e outorgar contratos em nome do
municipior, respetivamente;

Proponho (que):

1 —~ A Cémara Municipal delibere aprovar o «Contrato Interadministrativo de Delegagio de
Competéncias do Municipio de Albergaria-a-Velha na Diretora do Agrupamento de Escolas da
Branca», a produzir efeitos entre 01/04/2022 e 31/12/2022, nos termos da Minuta que se anexa
a presente proposta e dela fica a fazer parte integrante, constituindo o Anexo | da mesma;

2 — Caso aprovado, cumprindo-se o procedimento legal associado, a presente Proposta e

Minuta em Anexo sejam levadas a proxima sessfo da Assembleia Municipal para que esta

delibere autorizar a celebragfio do contrato de delegagdo de competéncias, nos termos da
alinea k) do n.° 1 do artigo 25.° do Anexo | da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, na atual
redacéo.

Junta: 1 (um) anexo ~ Minuta de Contrato Interadministrativo de Delegacéo de Competéncias
do Municipio de Albergaria-a-Velha na Diretora do Agrupamento de Escolas da Branca.

Albergaria-a-Velha, 11 de margo de 2022.

O Presidente da C8mara Municipal,

(Ant:%nio Loureiro)
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CONTRATO INTERADMINISTRATIVO

de Delegagiio de Competénclas do Municipio de Albergaria-a-Velha na Diretora do
Agrupamento de Escolas da Branca

Considerando que:

A Lel n.° 50/2018, de 16 de agosto, Lei-Quadro da da Desceniralizagéo Administrativa, e o
Decreto-Lei n.® 21/2019, de 30 de janeiro, que concretiza a transferéncia de competéncias
para os 6rgaos municipais e para as entidades intermunicipals no dominio da Educagéo, vém
reforgar e ampliar as competéncias municipals no ambito da educacéo no territorio, o que
implica garantir a coordenagéo, articulagiio e plansamento da gestéio partlihada entre os
Servigos da Autarquia @ o Agrupamento de Escolas da Rede Piblica do Municipio de
Albergaria-a-Velha;

O Decreto-Lei n.° 21/2019, de 30 de janeiro, na sua redagéo atual, procede ao reforgo das
4reas que anteriormente foram descentralizadas para os municipios, conferindo-lhe, também,
novas competéncias, que se consideram transferidas para as autarquias locals e entidades
intermunicipais até 31 de margo de 2022, nos termos do n.2 2 do artigo 76.° do Decreto-Lei n.°
21/2019, de 30 de janeiro;

A luz do disposto n.° 1 do artigo 4.° do Decreto-ei n.° 21/2019, de 30 de janeiro, na sua
redagao atual, salvo indicagdo em contrério, todas as competéncias previstas no presente
Decreto-Lei s&o exercidas pela Camara Municipal, com faculdade de delegagéo no Diretor do
Agrupamento de Escolas ou Escola néo agrupada;

O ano letivo 2021/2022 é um ano de transigho e aprendizagem para todos os envolvidos no
processo de transferéncia de competéncias no dominio da educagéo, sendo que os orgéos
do Agrupamento de Escolas da Branca tém vindo a desenvolver as competéncias, ora
descentralizadas, de forma eficiente e com qualidade de gestdo e educag&o reconhecida por
toda a comunidade educativa,;

E unanimemente aceite pelos diversos intervenienies neste processo que o periodo de
transicdo é essencial para, de uma forma equilibrada, aferir procedimentos e assimilar
processos, respeitando, ao mesmo tempo, os principios inerentes a descentralizagéo e tendo
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como prioridade a continuidade da excelente arficulagdo interinstitucional verificada até a
atualidade;

« O ano letivo 2021/2022 encontra-se a meio, sendo desejével garantir a estabilidade ao
funcionamento dos servigos no perfodo compreendido entre 01/04/2022 e 31/12/2022,
nomeadamente assegurando os instrumentos e melos de gestéo financeira para esse efeito;

« No émbito das varias reunides da Comisséo de Acompanhamento e Monitorizagédo, a Diretora
do Agrupamento de Escolas da Branca manifestou concordancia quanto & delegacéo pela
Cémara Municipal das competéncias em matéria da educaco, nos termos e para os efeitos
do n.* 1 do artige 4.° do Decreto-Lel n.° 21/2019, de 30 de janeiro, na sua atual redacéo,
assegurando o desenvolvimento de respostas arficuladas de planeamento e gestao conjunta
de competéncias com o Municipio;

*  Nos termos do artigo 120.° do Anexo | & Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, que aprova o
Regime Juridico das Autarquias Locals (RJAL), na sua atual redagio, a concretizagio da
delegagio de competéncias & realizada através da celebragio de contralos
interadministrativos;

» Os coniratos interadministrativos visam. regular relagdes Juridicas de coordenacdo e
colaboragéo entre pessoas colstivas ptiblicas, que permitam conferir & Administragéo Publica
uma maior flexibilidade e capacidade de adaptagio em face dos novos desafios e de novas
exigéncias;

« A negoclagfio, celebragio, execugdo e cessagiio dos contratos interadministrativos obedece
sos principios da igualdade, da n&o discriminagdo, da esiabilidade, da prossecugéo do
interesse publico, da boa-fé, da necessidade e suficiéncia dos recursos, do principio da boa-
gestéo e da continuidade da prestagé&o do servigos pablico;

» A Minuta deste Contrato Interadmnistrativo de Delegagio de Competéncias foi presente e
aprovada em reuni&o de Camara Municipal de ___/__/___, em conformidade com o disposto
na alinea m) do n.” 1 do artigo® 33.° do Anexo | & Lei n.” 75/2013, de 12 de setembro, na sua
atual redagiio, e submetida & sesséio da Assembleia Municipal de ___/ _ /___, para efeltos

de autorizagéo, nos termos da alinea k) do n.° 1 do artigo 25.° do Anexo | do mesmo diploma
legal;

E celebrado o presente Contrato Interadministrativo, nos termos e para os efeitos do disposto no
artigo 120.° do Anexo | & Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, na sua atual redagéo, entre:
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Municipio de Albergaria-a-Velha, pessoa coletiva n.® 506.783.146, com sede na Praga Ferreira
Tavares, 3850-053 Albergaria-a-Velha, com o enderego eletrénico transferencias.educacao@cm-
albergaria.pt , representado pelo Ex.™ Senhor Presidente da Ca&mara Municipal de Albergaria-a-
Velha, Anténio Augusto Amaral Loureiro e Santos, no uso das competéncias previstas na alinea a)
do n.° 1 e na alinea f) do n.° 2 do artigo 35° do anexo | & Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro,

designado como Primeiro Outorgante;
E

Agrupamento de Escolas da Branca, pessoa coletiva n.° 600.076.032, com sede na Escola
Basica da Branca, Rua do Bamo Branco, n.® 2, Casaldima, 3850-564 Branca, com o enderego
eletrénico geral@aebranca.net, representado pela Ex.™ Senhora Dlretora, Maria Madalena da Silva
Brand&o, no uso das suas competéncias, desighada como Segundo Outorgante;

Que ird reger-se pelas seguintes clausulas:

Clausula 1°
Objeto

1 - O presente conirato tem por objeto a delegagao de competéncias na Diretora do Agrupamento de
Escolas da Branca, no &mbito do novo quadro de competéncias dos érgéos municipais, em matéria
da educagdo, estabelecido no artigo 11.° da Lei n.° 50/2018, de 16 de agosto e concretizado pelo
Decreto-Lei n.° 21/2019, de 30 de jansiro, na redagéio dada pelo Decreto-Lei n.® 84/2019, de 28 de
junho, abrangendo os estabelecimentos de ensino do Agrupamento de Escolas da Branca.

2 — O Contrato de delegagdo de competdnclas abrange as seguintes éreas:
a) Recursos Humanos;

b) Apoios e Complementos Educativos:

i) AgBo Saclal Escolar;

il Refeigdes Escolares;

iii) Programa do Leite Escolar;

iv) Transportes Especlals;

¢) Escola a tempo inteiro:

i) Atividades de Enriquecimento Curricular;
d) Equipamento e Infraestruturas;

e) Fomecimentos e servigos externos;
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f) Espacos que integram os estabelecimentos escolares:
g) Financlamento.

Clausula 2°
Principios

O presente contrato de delegac&o de competéncias, baseia-se nos seguintes principios:
a) lgualdade de oportunidades e equidade;

b) Eficacia @ melhoria dos resultados educativos;
¢) Estabilidade;

d) Prossecugéo do interesse publico;
e)Continuidade da prestag8o do servigo puiblico;
f) Necessidade de suficiéncia dos recursos;

@) Subsidiaridade;

h) N&éo aumento da despesa publica global;

i) Eficiéncia da gest&o de recursos;

j) Autonomia na gestio escolar.

Clausula 32
Direitos e Obrigagbes dos Qutorgantes

1 - Constituem obrigagdes do primeiro outorgante:

a) Exercer um controlo direto na gestéio do servigo;

b) Acompanhar localmente o funcionamento do servigo;

c) Fiscalizar o cumprimento das normas do presente contrato;

d) Aprovar os relatérios de acompanhamento referentes & execugéo das competéncias delegadas;

e) Transferir para o segundo outorgante os valores previstos no Anexo Il ao presente contrato e que
dele faz parte integrante,

2 - O segundo outorgante obriga-se a cumprir o presente Contrato e a garantir uma boa gestéo e
aplicag@o das verbas para os fins a que se destinam e a assegurar 0 pagamento que resulta dos
contratos para aquisi¢io de bens e servigos, em estreita articulagiio com o primeiro outorgante.

3 - Os outorgantes comprometem-se a realizar reunibes, com a regularidade a definir pelas partes de
forma a assegurar a articulagéio, acompanhamento e monitorizagdo da matéria visada no presente
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contrato, de forma a que, em conjunto, possam garantir a integral observéncia dos fins a que se

destina.

RECURSOS HUMANOS

Clausula 4*
Recursos Humanos (Pessoal N&o Docente)

Consideram-se delegadas na Diretora do Agrupamento de Escolas da Branca as seguintes
competéncias:

a) Gest#io e direglo dos recursos humanos afetos aoc Agrupamento de Escolas, no que respeita ao
pessoal ndo docente do 2° e 3° Ciclos;

b) Organizagéo de horéarios de trabalho;

c) Registo e controlo da assiduidade dos trabalhadores, reportados mediante listagem & Divisdo de
Educagéio e Agdo Soclal até ao dia 5 de cada més, para efeitos de processamento de remuneragbes
e demais encargos;

d) Aprovagéic do mapa de férias do pessoal nao docente, em harmonizagdio com a Diviséo de
Educagéo e Agio Soclal do Municiplo;

e) Elaboragio de procedimentos disciplinares até & pena de repreenséo escrita;

f) Realizag8o da avaliagéio de desempenho do pessoal néo docente do Agrupamento, realizando-se a
harmonizacio e validagio no &mbito da Secgso Auténoma do Conselho Coordenador de Avallacdo
do Municipio.

APOIOS E COMPLEMENTOS EDUCATIVOS

Clausula 52
Agao Social Escolar

1 — Consideram-se delegadas na Diretora do Agrupamento de Escolas da Branca as seguintes
competénclas:

a) Organizagdo dos procedimentos de atribuigéo de apoios de aplicacéio universal e de aplicacéo
diferenciada relativa aos alunos do 2° e 3° Ciclos;
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b) A organiza¢do dos processos dos alunos do 2° e 3° Ciclos para acesso aos beneficios decorrentes
dos apoios da agéo social escolar, nomeadamente a atribuicao de escalbes, nos termos da legislagéio
em vigor.

2 — Os pedidos de reavaliagio de escalio sio analisados em articulag&o com a Divis&o de Educag&o
e Aglo Social do Municlpio de Albergaria-a-Velha.

3 — O segundo outorgante envia & Divisdo de Educagao e Agéio Social do Municlipio, até ao dia 15 de
agosto, a listagem com a identificagio dos alunos com escaléo.

4 - O segundo outorgante compromete-se a comunicar & Diviséio de Educacéo e Agdo Social do
Municipio todas as alteragbes que vierem a ser efetuadas na listagem referida no nimero anterior.

Clausula 6°
Refeigbes Escolares

1 — Conslderam-se delegadas na Diretora do Agrupamento de Escolas da Branca, gquanto ao 2.° e 3.°
Ciclo do Ensino Bésico, as seguintes competéncias:

a) A supervisgo didria do cumprimento das condigdes contratuais constantes do contrato de confegio
e fomecimento de refeigdes;

b) A gestéo do funcionamento do servigo de refeigoes;

c¢) A gestéio da cobranga e emiss&o de fatura as familias ;

d) A definigéo das condigbes de utllizagéo do refeitério escolar;

e) A definigéo do horario do refeitério;

f) O estabelecimento de normas, regras e disciplina a Incutir aos alunos, assim como habitos
alimentares saudaveis.

2 — A partir do ano letivo de 2022/2023 até ao final do ano de 2022, o segundo outorgante obriga-se a
transferir mensalmente, no primeiro dia Util de cada més, para a conta do Municipio de Albergaria-a-
Velha a receita das refeigdes, reportada ao més anterior, e a remeter mapa extraido do sistema de
gestdo de refeicbes, onde conste, designadamente, o nimero de utentes do refeitério (alunos,
professores e outros), o niumero de alunos com escaliio A e B e sem escalfo, assim como o
comprovativo da transferéncia.

3 — Durante o periodo referido no artigo anterior, 0 segundo outorgante obriga-se a comunicar ao
primeiro outorgante qualquer alteracéo na qualidade e quantidade dos servigos prestados.
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Cldusula 72
Programa do Leite Escolar

1 — A Camara Municipal delega na Diretora do Agrupamento de Escolas da Branca a competéncia da
execugdo do Programa do Leite Escolar, nos termos conjugados dos artigos 35.° do Decreto-Lei n.°
21/2019, de 30 de janeiro, e artigos 16.° e 17.° do Decreto-Lei n.° 55/2008, de 2 de margo, ambos na
sua atual redagéo, relativamente a criangas da Educacéo Pré-Escolar e alunos do 1.° Ciclo do Ensino
Basico, designadamente:

a) A realizacio dos procedimentos conducentes & contratagéo publica de servigos de fornecimento e
entrega do Lelte Escolar nos estabelecimentos de educagfio Pré-Escolar e do 1° Ciclo do ensino
basico e acompanhamenio dos mesmos;

b) Assegurar o foecimento e distribuigéio do Leite Escolar;

¢) Assegurar os culdados necessarios em matéria de higiene, conservag@o, garantia das boas
condiges de armazenamento e distribui¢do.

2 — Até ao final do ano letivo de 2021/2022, o Ministério da Educacéio assegura a despesa
relacionada com o Programa Leite Escolar para os estabelecimentos de ensino da Educacéo Pré-
Escolare 1.° Ciclo do Ensino Bésico.

3 — Para o ano letivo de 2022/2023, o primeiro outorgante transfere para o segundo outorgante a
verba de 1.000,00 €, com vista & elaboragéo de candidatura e respetivo pagamento da despesa até
final do ano de 2022, podendo esta verba ser reforgada, conforme demonstracdio das necessidades.

Clausula 8*
Transportes Especiais

1 - Considera-se delegada na Diretora do Agrupamento de Escolas da Branca a competéncla para
contratar circultos especials de transportes, para alunos com necessidades especificas, referentes a
todos os estabelecimentos de educagéo e ensino do Agrupamento.

2 — Para o efeito o primeiro outorgante transfere para o segundo outorgante a verba de 5.000,00 €,
podendo esta verba ser reforgada, conforme demonstragdo das necessidades.
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ESCOLA A TEMPO INTEIRO

Clausula 9*
Atividades de Enriquecimento Curricular

1 — Até ao final do ano letivo de 2021/2022, o Ministério da EducacBio assegura a despesa
relacionada com.as Atividades de Enriquecimento Curricular no 1.° Ciclo do Ensino Bésico.

2~ Para o ano letivo de 2022/2023 e até final do ano de 2022, considera-se delegada na Diretora do
Agrupamento de Escolas da Branca a competénclia para promover e implementar as Atividades de
Enriquecimento Curricular no 1.° Ciclo do Ensino Basico.

3 — O primeiro outorgante transfere para o segundo outorgante a verba definida pelo Ministério da
Educagio para o efelto.

EQUIPAMENTO E INFRAESTRUTURAS

Clausula 10?
Intervengbes de conservagio, manutengéo e pequenas reparagdes do edificio da
Escola Bésica da Branca

1 - Considera-se delegada na Diretora do Agrupamento de Escolas da Branca a competéncia para a
realizacéio de intervengbes de conservagéio, manutengio e pequena repara¢io até ao montante de
7.500,00 € na Escola Basica da Branca,

2 - No sentido de assegurar o0 adequado controlo da aplicagio dos recursos financeiros do Municipio,
o segundo outorgante obriga-se a registar de forma auténoma os gastos com a manutengéo dos
estabelecimentos escolares.

3 — As faturas e documentos equivalentes relativos aos gastos com a conservagio e manutengio
devem ser arquivados num dossier, mediante elaboragéo de listagem com descrigfio das intervengies
realizadas, organizados por meses e numerados sequencialmente.

4 —Até ao 5.° dia util de cada més, a Diretora do Agrupamento de Escolas da Branca, ou os servigos
que dirige, envia & Diviséo de Educagio e Agéo Social (que remetera para a Divisdo Financeira) do
Municipio cépia das faturas relativas a aquisiciio de bens e servigos de conservagio e manutengio
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dos referidos estabelecimentos reporiadas ao més anterior, acompanhados do comprovativo de

pagamento.

5 — No més seguinte, nos prazos indicados, devem ser enviados os comprovativos de pagamento das
faturas que no més anterior néo estiverem pagas.

6 — Para o efeito o primeiro outorgante transfere para o segundo outorgante a verba de 7.500,00 € por
ano, podendo esta verba ser reforgada, conforme demonstragdo das necessidades.

Clausula 112
Equipamentos

Até a entrada em vigor da Portaria referida no artigo 51.° do Decreto-Lei n.° 21/2019, de 30 janeiro, na
redagio atual, as competéncias de equipamento de escolas dos 2.° e 3.° Ciclos do Ensino Bésico
sfo exercidas pelo Ministério da Educacao.

Clausula 12°
Outros investimentos

Nos termos e para os efeitos do artigo 67.° do Decreto-Lei n.° 21/201 9, de 20 de janeiro, até que seja
assegurado o financiamento das operagbes de investimento pelos Municlpios, as responsabilidades
de construgio, requalificagdo e modernizacio de edificios escolares relativas a edificios e
equipamentos escolares dos 2.° e 3.° Ciclos do Ensino Basico continuam a ser exercidas pelo
Ministério da Educaco, entidade & qual o Municipio reportara as necessidades sinalizadas.

FORNECIMENTOS E SERVICOS EXTERNOS

Clausula 13*
Contratagéo de fomecimento e servicos extemos

1 — Consideram-se delegedas na Diretora do Agrupamento de Escolas da Branca, relativamente ao
edificio da Escola Béaslca da Branca, as seguintes compeléncias:

a) Contratagéo de fornecimento de gas propano;

b} Contratagdo de servigos de comunicagdes;

c) Contratagdo de agua; =)
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d) Aquisicéio de produtos de higiene e limpeza;
e) Aquisigio de papel, material de escritério e de expediente para a Secretaria;
f) Aquisicéo de materiais de manutengéio dos equipamentos dos estabelecimentos de ensino,

2 — Para o efeito o primeiro outorgante transfere para o segundo outorgante a verba de 29.600,00 €,
podendo esta verba ser reforgada, conforme demonstragéo das necessidades.

ESPACOS QUE INTEGRAM OS ESTABELECIMENTOS ESCOLARES

Clausula 14®
Cedéncia de Espagos

Nos termos e para os efeitos do artigo 47.° do Decreto-Lel n® 21/2019, de 30 de janeiro, os pedidos
de cedéncia de espacos do edificlo da Escola Basica da Branca serdo dirigidos ao Senhor Presidente
da Camara Municipal de Albergaria-a-Velha, por escrito, sendo a cedéncia efetuada em articulagao
com a Senhora Diretora do Agrupamento de Escolas da Branca,

FINANCIAMENTO

Clausula 15°
Recursos Financeiros

1 - Os recursos financeiros destinados 4 execug#io do presente contrato séo disponibilizados pelo
primeiro outorgante e fransferidos para o segunde outorgante.

2 - Com a celebracdo deste contrato, o Municipio transfere para o Agrupamento de Escolas da
Branca 25% do valor total constante no Anexo II.

3 — Para os restantes trimestres do ano de 2022, a verba sera transferida mediante o cumprimento
pelo segundo outorgante das competéncias delegadas e documentadas em relatério a entregar no

final de cada trimestre.
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Cléusula 162
Einalidade dos Recursos Financeiros

Durante a vigéncla do Contrato, os outorgantes acordam que os recursos financeiros a transferir pelo
Municipio para o Agrupamento de Escolas da Branca integram os montantes necessarios ao exercicio

das competéncias delegadas pelo presente Contrato.

Cléausula 17*
Modificagéio do Contrato

1 — O presente contrato pode ser modificado, por acordo das duas partes outorgantes quando se
verifique a existéncia de erro nos pressupostos que estiveram na base da celebragéo do mesmo ou
por alterago superveniente das circunstanclas, de forma pontual.

2 — O presente contrato pode ser modificado, por acordo das duas partes outorgantes quando se
veriffique a necessidade de adequagho quanio 08 pressupostos que estiveram na base da
celebragéo do mesmo ou por alteracéo superveniente das circunstancias, de forma geral.

3 - O presente contrato pode ser modificado por imposicéo legal.

4 - A modificagéio obedece ao mesmo formalismo legal previsto para a celebragéo deste contrato.

Clausula 18°
Incumprimento

1 - Sem prejuizo da possibilidade de suspensdo ou de resolugao do contrato, nos termos previstos no
artigo 123° da lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, o erro sistematico com implicagdes financeiras e o
incumprimento das obrigagdes previstas neste contrato poderd determinar o ajustamento dos

recursos referidos.

2 — A suspensfio do contrato ou a cessagio do mesmo, por qualquer das suas formas,
nomeadamente a revogacéo, ndo pode originar quebra ou descontinuidade da prestagéo do servigo

publico.
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Clausula 19°
Comunicages e notificacbes

1 — Sem prejuizo de serem acordadas outras regras quanto as notificagbes entre as Partes do
contrato, estas deveréo ser dirigidas para os seguintes enderecos eletrdnicos:

a) Cémara Municipal de Albergaria-a-Velha — transferencias.educacac@cm-albergaria.pt

b) Agrupamento de Escolas — geral@aebranca.net

2 — Qualquer alteragéo das informagbes de contacto constantes do contrato devera ser comunicada a
outra Parte.

Clausula 202
Acompanhamento

1 —O primeiro outorgante acompanharé o cumprimento deste contrato e verificars da sua execugao
através dos seus servigos, por forma a:

a) Exercer um controlo constante e direto na gestdo do servigo;

b) Acompanhar localmente o funcionamento do senvigo;

c) Monitorizar e avaliar a prossecugéio dos contratos;

d) Fiscalizar o cumprimento das normas do presente contrato.

2 - Para o efelto, 0 segundo outorgante apresentara ao primeiro outorgante um relatério trimestral
das atividades desenvolvidas, bem como, comprovativo das despesas atinentes, nos termos da
clausula 15.° do presente Contrato.

Cléusula 21°
Duvidas interpretativas

As duvidas interpretativas ocorridas na execuclo deste contrato seréio resolvidas pela Camara
Municipal de forma articulada com a Diretora do Agrupamento de Escolas da Branca.
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Clausula 22°
Casos omissos

Os casos omissos decorrentes da aplicagéo deste contrato seréio decididos por aplicagéo do disposto
na Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, outra legislagéio aplicével e, se alnda néo for possivel, por
acordo.

Cléusula 23*
Vigéncia do Contrato

O presente contrato entrara em viger na data da sua assinatura, mantendo-se vigente até 31 de
dezembro de 2022.

Clausula 24°
Publicidade

Este contrato é publicitado no sitio da internet do Municipio de Albergaria-a-Velha.

E por ambos os outorgantes concordarem com © conteudo integral do presente contrato e se
obrigarem a cumpri-lo integralmente, o viio assinar em duplicado, ficando cada um com um exemplar.

Albergaria-a-Velha, __/ /

— i —p—

Pelo Primeiro Outorgante,
O Presidente da Camara Municipal,

(Anténio Augusto Loureiro Amaral e Santos)

Pelo Segundo Outorgante,
A Diretora do Agrupamento de Escolas da Branca,

(Maria Madalena da Siiva Brand&o) I
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ANEXO |
(a que se refere o artigo 115.° do anexo | & Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro)

1. Atribuig6es e Competéncias do Municiplo

Nos termos da alinea d) do n.° 2 do artigo 23.° do Anexo | & Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, na
sua atual redagho, os municlpios dispem de atribuigbes para promogdo e salvaguarda dos
interesses préprios das respetivas populagbes, designadamente educacéo, ensino e formagio
profissional. Compete & Camara Municipal, no &mbito das suas competéncias, deliberar no dominio
da agéo soclal escolar, designadamente no que respeita a alimentacéio, alojamento e atribuicdo de
auxflios econémicos a estudantes, nos termos da alinea hh) do n.° 1 do arligo 33.° do Anexo | & Lei
n.° 75/2013, de 12 de setembro, na sua atual redagBo, bem como, apoiar atividades de natureza
educativa, nos termos da alinea u) do referido normativo.

2. Estabelecimentos de Ensino do Municipio

E considerado o universo dos alunos que frequentam o Agrupamento de Escolas da Branca,
conforme melhor descrito nas matérias objeto de descentralizagzo.

3. Justificagéio e fundamentacéo de motivos e necessidade

Considerando:

a) A necessidade da Cémara Municipal concertar com os Agrupamentos de Escolas, por razées de
eficiéncia de gestdo e maior proximidade, o desenvolvimento de respostas arliculadas de
planeamento e gestdo conjunta de competéncias no espaco teritorial do municiplo;

b) A necessidade de a Camara Municipal concertar com os Agrupamentos de Escolas, por razbes de
eficiéncla de gestéo e maior proximidade, o desenvolvimento de respostas no &mbito da Acdo Social
Escolar;

c) A responsabilidade conjunta de Escola e Municipio no desenvolvimento de politicas articuladas de
sucesso, hum quadro de possibilidades e projetos de ambito local, nacional e europeu;

d) A responsabilidade objetiva e social de garantir o apoio as familias e de desenvolvimento integral e
hamonioso de criangas e jovens alunos do Municiplo de Albergaria-a-Velha;
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e) A competéncia legal e material dos Agrupamentos de Escolas continuarem a garantir um bom
funcionamento dos estabelecimentos de ensino em articulagio com o Municipio de Albergaria-a-
Velha, em prol de um desenvolvimento sustentéve! e integral do percurso dos alunos;

f) Todas estas atividades séo desenvolvidas em conjunto com os Agrupamentos de Escolas, que séo
guem no dia-a-dia acompanha e gere o funcionamento da atividade escolar, ndo 86 no &mbito das da
agao social escolar, da gestdo dos recursos, mas também no desenvolvimento de projetos e acbes
com vista ao sucesso educativo e integral do aluno e das respostas as famllias e criangas;

g) Que o ano letivo 2021/2022 é um ano de transicdo e aprendizagem para todos os envolvidos no
processo de transferéncia de competéncias no dominio da educacgéo;

e) Que ¢ unanimemente acelte pelos diversos intervenientes neste processo que o periodo de
transicio é essencial para, de uma forma equilibrada, aferir procedimentos e assimilar processos,
respeitando, a0 mesmo tempo, os principlos inerentes & descentralizagéio e tendo como prioridade a
continuidade da excelente articulagéo interinstitucional verificada até 4 atualidade;

f) Que o ano letivo 2021/2022 encontra-se a meio, sendo desejével continuar a garantir a estabilidade
do funclonamento dos servicos no periodo compreendido entre 01/04/2022 e 31/12/2022,
nomeadamente assegurando os instrumentos e meios de gestao financeira para esse efelto.

3. Conclusao

Existe maior eficiéncia e eficacia na gestio dos programas por parte do Agrupamento de Escolas da
Branca, atendendo nomeadamente &:

— Definigdo, contratualizagéo e operacionalizagio conjunta de projetos Educativos e Inovadores de
desenvolvimento das diversas comunidades escolares no contexto Municipal de uma verdadeira
Comunidade Educativa;

- Gest#io conjunta, mas Integrada e articulada, de projetos de desenvolvimento de Interagéo entre os
espagos e atividades escolares e o melo, numa perspetiva de Cidade Educadora de um Municipio
Amigo das Criangas e de Aprendizagem onde as agbes tem intencionalidade pedagogica e
educadora;

- Necessidade da Camara Municipal por razdes de eficiéncia de gestéo e malor proximidade delegar
nos Agrupamentos de Escolas a célere resolugéio de reparago, reposigéo ou substituicdo de material
resultante de pequenas avarias ou estragos.
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ANEXO Il
Transferéncia de verbas para o Agrupamento de Escolas da Branca

Rubrica/ Tipo de despesa Valor anual

Programa de Leite Escolar 1.000,00 €
Transportes Especilals 5.000,00 €
Intervengbes de Conservagdo, manutengéo e paquenas reparactes 7.500,00 €
Fomecimento de Bens e Servigos Externos 29.600,00 €
Totall  43.100,00€

¥ ) Prag. C.. #PNGAHC " Turrien “Eovens | 5000-083 ALl Vil we #3010 038 200500 7 by 0B DA BRI TR ¢ AL TWS gt
L] wivet s sl Rl oo g it



