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MUNICIPIO DE ALBERGARIA-A-VELHA

Aviso (extrato) n.° 6850/2022

Sumario: Abertura de procedimento concursal para ocupagéo até 10 postos de trabalho de assis-
tente operacional (apoio educativo).

Procedimento concursal para constituicao de reservas de recrutamento para preenchimento de
postos de trabalho de assistente operacional (apoio educativo) do mapa de pessoal da Camara
Municipal de Albergaria-a-Velha, em regime de contrato de trabalho em fungodes publicas a termo
resolutivo incerto.

Sandra Isabel Silva Melo Almeida, Vereadora com competéncia delegada na area da gestao
dos Recursos Humanos, torna publico, nos termos do disposto no n.° 2 do artigo 33.° da Lei da Lei
Geral do Trabalho em Fungdes Publicas (anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho) e do artigo 11.°da
Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, ambas na sua atual redagao, que, por seu despacho datado
de 11.02.2022, precedido de deliberacdo da Camara Municipal tomada em reunido de 03.02.2022,
e nos termos previstos no mapa anual global consolidado dos recrutamentos autorizados do ano
de 2022, aprovado por seu despacho de 14 de janeiro de 2022, se encontra aberto, pelo prazo
de 10 dias uteis a contar da data da publicagdo do presente aviso, procedimento concursal para
constituicdo de reservas de recrutamento para assegurar a eventual necessidade de substituicdo
de trabalhadores em fungdes nos estabelecimentos de ensino sob gestdo da autarquia, até ao
limite de 10 postos de trabalho de Assistente Operacional (Apoio Educativo) do mapa de pessoal
da Camara Municipal de Albergaria-a-Velha em regime de contrato de trabalho em fungbes publicas
a termo resolutivo incerto, conforme a seguir identificado:

Proc.® 04/2022 — Assistente Operacional (Apoio Educativo — Divisao de Educagéo e Agao
Social;

Caracterizacéo do Posto de Trabalho — Apoio aos docentes e restantes membros da comuni-
dade escolar do ensino Pré-Escolar e 1.° Ciclo do Ensino Basico, designadamente participando no
acompanhamento das criancas durante o periodo de funcionamento das escolas, desempenhando
tarefas de atendimento e encaminhamento de utilizadores da escola e controlando saidas e entra-
das; providenciar a limpeza, arrumacgao, conservagao e boa utilizagao das instalagées e do material
e equipamento didatico e assegurar o apoio nas refeicdes escolares e na componente de apoio a
familia (prolongamento de horario); assegurar o acompanhamento das criangas nos transportes
sempre que necessario, entre outras.

Nivel habilitacional exigido — Escolaridade obrigatéria.

Formalizagao de candidaturas — As candidaturas devem ser acompanhadas dos documentos
constantes do ponto 7.4 do aviso integral publicado na Bolsa de Emprego Publico (www.bep.gov.pt),
e efetuadas obrigatoriamente através do requerimento disponivel na pagina eletronica do municipio.

Pelos fundamentos constantes do despacho de 11.02.2022, as candidaturas deverao ser re-
metidas por correio registado com aviso de receg¢ao para: Camara Municipal de Albergaria-a-Velha,
Praca Ferreira Tavares, 3850-053 Albergaria-a-Velha, com indicagao inequivoca do procedimento
concursal. Poderao ainda ser entregues presencialmente, na Secgdo de Recursos Humanos, em
envelope fechado, mediante marcagéo prévia, por telefone para 234529752. Em caso excecionais e
devidamente fundamentados, podera ser admitida outra forma de entrega, devendo ser previamente
contactada a Secgdo de Recursos Humanos, mediante contacto prévio através do 234529752.

Publicitagdo — os termos do disposto no n.° 1 do artigo 11.° da Portaria 125-A/2019, de
30 de abril, com a redagao atual data pela Portaria 12-A/2021, de 11 de janeiro, o presente aviso
€ publicitado no Diario da Republica, 2.2 série, por extrato, e de forma integral no sitio da Internet
deste autarquia, em www.cm-albergaria.pt e na Bolsa de Emprego Publico (www.bep.gov.pt), no
1.° dia util seguinte a publicagao no Diario da Republica, 2.2 série.
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Para mais informacdes, os interessados poderao contactar a Secgdo de Recursos Humanos
do Municipio de Albergaria-a-Velha durante o horario normal de expediente ou consultar a pagina
eletrénica www.cm-albergaria.pt.

9 de margo de 2022. — A Vereadora, Sandra Isabel Silva Melo Almeida.
315099887



