ATA N.© 2/2020

ATA DA REUNIAO ORDINARIA DA CAMARA MUNICIPAL DE
ALBERGARIA-A-VELHA, REALIZADA A 15 DE JANEIRO DE 2020

Aos 15 dias do més de janeiro do ano de 2020, nesta cidade de Albergaria-a-Velha, Pacos do
Municipio e Sala de Reunides da Camara Municipal, reuniu ordinariamente a mesma Camara,
pelas 09:27 horas, sob a presidéncia do Senhor Presidente da Camara Municipal, Anténio
Augusto Amaral Loureiro e Santos, com a presenca dos Senhores Vereadores Dr.2 Ana
Margarida de Lemos Patricio, Dr.@ Catarina Rosa Ferreira Soares Mendes, Dr. Delfim dos
Santos Bismarck Alvares Ferreira, Dr. José Anténio Nogueira Souto Amaro Pereira, Dr. José
Licinio Tavares Pimenta e Dr.2 Sandra Isabel Silva Melo de Almeida, comigo, Iolanda Maria
Martins Marques, Chefe de Unidade. ------======mmmmmmmmm oo e
Declarada aberta a reunido pelo Sr. Presidente da Camara, deu-se inicio a analise dos assuntos
agendados para a presente reunido, conforme Ordem do Dia n.% 2/2020. ---------------------—--
A PERIODO ANTES DA ORDEM DO DIA ------ - mmmm oo oo oo oo o oo oo

Sem INtervengles, ==-===mmmmm oo oo oo e e e e e

1 ATA N.© 1 /2020 -----=-n=nmmmmmmmmmm e e oo oo
Foi presente a ata n.% 1/2020, respeitante a reunido ordinaria da Camara Municipal, realizada
a 02 de janeiro de 2020. --======== === mmmm oo e e oo
A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, aprova-la, sem a participacdo do Sr.

Presidente, por ndo ter participado na reunido respetiva, tendo ainda sido dispensando a
leitura do documento, uma vez que o texto do mesmo foi distribuido previamente a todos os
membros da Camara Municipal, de acordo com o previsto no artigo 4° do Decreto-Lei n.°
45.362, de 21 de novembro de 1963, -----==-===mmmmmmm oo s oo
2 RESUMO DIARIO DE TESOURARIA -------==== === oo oo oo oo oo oo oo

A Camara Municipal tomou conhecimento que os saldos em dinheiro, segundo o Resumo Diario

da Tesouraria do dia 14 de janeiro de 2020, eram das quantias de: -----=-==========----cmmouuu—-
Operagdes Orgamentais - € 2.552.449,06; --------==--==-mmmmmm oo oo oo oo



3 ATOS PRATICADOS NO AMBITO DE DELEGACAO E SUBDELEGACAO DE
COMPETENCIAS -~~~ === m oo oo o oo o oo e
O Sr. Presidente deu conhecimento a Cadmara Municipal dos despachos exarados no ambito das

competéncias delegadas pela Camara Municipal, designadamente nos servicos da Biblioteca
Municipal, Cineteatro Alba, Seccdo Administrativa e de Atendimento, Servicos de Desporto e
Equipamentos Desportivos, Divisdo de Planeamento, Gestdo Urbanistica e Requalificagdo
Urbana e Divisdo de Administragdo Geral. ------=====-=-mmmmmm oo
A Camara Municipal tomou conhecimento. -----=--== == -= oo
4 RELATORIO DE AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DO ESTATUTO DO DIREITO DE
OPOSICAO NO ANO DE 2019 --------mmmmmm oo oo o oo oo o
Disse o Sr. Presidente que, fomentando o preceito constitucional do reconhecimento as

minorias do direto de oposicdo democratica, consagrado no n.° 2 do artigo 114°, da
Constituicdo da Republica Portuguesa, foi aprovado, pela Lei n.° 24/98, de 26 de maio, o
Estatuto do Direito de Oposicao, o qual pretende assegurar o funcionamento dos érgaos
eleitos, garantindo as minorias o direito de constituir e exercer uma oposicdo democratica aos
orgdos executivos das autarquias locais. Por oposicdo entende-se o acompanhamento,
fiscalizacdo e critica das orientacdes politicas do Governo ou dos 6rgdos executivos das regides
auténomas e das autarquias locais de natureza representativa, em moldes mais eficazes,
dotando a oposicdo de direitos de participacdo em areas fundamentais. Nos termos do
identificado Estatuto, assiste aos titulares do direito de oposicao o direito a informacdo, o
direito de consulta prévia, o direito de participacdo e o direito de depor. Por fim, assiste-lhes,
ainda, o direito de pronuncia sobre o relatério de avaliacdo do grau de observancia do respeito
pelo mencionado diploma legal. De acordo com o n.° 1, do artigo 10.9, da referida Lei n.°
24/98, os o6rgaos executivos das autarquias locais devem elaborar relatérios de avaliacdo do
grau de observancia do respeito pelos direitos e garantias, expondo as atividades que deram
origem e que contribuiram para o pleno cumprimento dos direitos, poderes e prerrogativas dos
titulares autarquicos do direito de oposicdo. Assim, em cumprimento do citado diploma legal,
conjugado com a competéncia prevista na alinea u) do n.% 1 do artigo 35° do Anexo I da Lei
n.° 75/2013, de 12 de setembro, bem como na alinea yy) do n.° 1 do artigo 33° do citado
diploma legal, que foi delegada no Presidente da Cdmara Municipal, conforme consta do Edital
n.° 231/2017, este informou a Camara Municipal sobre a execucdo do Relatério de avaliagao
do cumprimento do estatuto do direito de oposicdao no ano de 2019, o qual sera enviado aos
titulares do direito de oposicdo, bem assim ao Presidente da Assembleia Municipal para
conhecimento e, caso seja requerido pelos titulares do mencionado direito, ser objeto de
discussao publica na Assembleia Municipal, devendo posteriormente ser objeto de publicacdo

no boletim municipal e no sitio da internet do municipio, em www.cm-albergaria.pt. ------------



I.5 “REQUALIFICACAO DA PISCINA MUNICIPAL DE ALBERGARIA-A-VELHA -
EFICIENCIA ENERGETICA” — RELATORIO FINAL E ADJUDICACAQ -----------==----mmmmmmme-
Continuando, foi presente, para apreciacdao, o relatério final sobre a andlise das propostas

apresentadas ao concurso publico para adjudicacdo da empreitada de “Requalificacdo da
Piscina Municipal de Albergaria-a-Velha - Eficiéncia Energética”, elaborado pelo Jari do
Procedimento. ---=-======mm - oo e
A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar o relatério final apresentado pelo Juri
do Procedimento, adjudicando, consequentemente, a identificada empreitada a empresa
Edibeiras - Edificios e Obras Publicas das Beiras, Lda., com sede no Lote 58 da Plataforma
Logistica e Iniciativa Empresarial, na Guarda, pelo montante de € 388.300,35, a que acresce
IVA a taxa legal, e prazo de execucdo de 270 dias. Sobre a matéria foi emitida informacao pelo
Chefe da Divisdao de Obras Municipais, Equipamentos e Vias, em 09.01.2020. -------------------
1.6 “REQUALIFICACAO DA ESCOLA DA AVENIDA - ALBERGARIA-A-VELHA” - AUTO DE
MEDICAO N.° 13 DE TRABALHOS CONTRATUAIS --------nmmmmmmmmmmm oo
Apds analise da informacdo do Chefe da Divisdo de Obras Municipais, Equipamentos e Vias, de

09.01.2020, a Camara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar o auto de medicdo n.°
13 de trabalhos contratuais da obra acima identificada, no montante de € 2.909,47,
adjudicada a empresa ASO - Construgbes, Lda., bem assim autorizar o consequente
PAGAM N0, === === === oo oo e
1.7 “REQUALIFICACAO DA ESCOLA DA AVENIDA - ALBERGARIA-A-VELHA” -
TRABALHOS A MENOS --------mm oo o oo e o o e e e e e e e e e
Foi presente uma informacao do Chefe da Divisdo de Obras Municipais, Equipamentos e Vias,

de 09.01.2020, dando conta que, no decurso da empreitada de “Requalificacdo da Escola da
Avenida - Albergaria-a-Velha”, adjudicada a empresa ASO - Construgdes, Lda., verificou-se
que alguns trabalhos previstos ndo foram executados na sua totalidade, face a existéncia de
alteragdes introduzidas para melhorar a funcionalidade da obra, nomeadamente a diminuigao
de area de pavimento exterior em solo/cal, pelo pavimento em betonilha, e a diminuicdo do
comprimento de vedacdo do recinto de jogos. Mais informa que, face ao descrito, constata-se
a existéncia de trabalhos a menos, no montante total de € 412,53, o que corresponde a uma
execucgao financeira de 0,07% do montante do contrato. ---------------—-mmmmmmmmm
A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar os trabalhos a menos constantes da
lista que se da aqui como inteiramente reproduzida, para todos os efeitos legais e cuja copia
fica anexa a presente ata, fazendo parte integrante desta deliberagao (Doc. 1 - fls 1), ---------



1.8 "REQUALIFICACAO DA ESCOLA DA AVENIDA - ALBERGARIA-A-VELHA” — AUTO DE
TRABALHOS A MENOS -------- oo oo oo o oo oo o o
Depois, e apos analise da informacao do Chefe da Divisdo de Obras Municipais, Equipamentos

e Vias, de 09.01.2020, a Camara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar o auto de
trabalhos a menos da obra acima identificada, no montante de € 412,53, adjudicada a
empresa ASO - Construgles, Lda..----========mmmmmmm oo
I1.9 COMPROPRIEDADE - PREDIO MISTO INSCRITO NA MATRIZ PREDIAL RUSTICA
SOB O ARTIGO 5990 E MATRIZ PREDIAL URBANA SOB O ARTIGO 1305 URBANO,
LOCALIZADO EM FONTES, FREGUESIA DE ALQUERUBIM --------------mmmmmmmmm oo

Continuando, foi presente um requerimento de Jodo Gléria de Alves Fontes, residente na Rua

Dr.2 Domitilia M. de Carvalho, n.° 1, em Fontes, Alquerubim, a solicitar, nos termos do n.° 1
do artigo 54° da Lei n.© 91/95, de 2 de setembro, na redacao dada pela Lei n.° 64/2003, de
23 de agosto, a emissdo de parecer favoravel para constituicdo de compropriedade sobre um
prédio misto localizado em Fontes, freguesia de Alquerubim, inscrito na matriz predial rastica
sob o artigo 5990 e na matriz predial urbana sob o artigo 1305.---==-==-=—=-—mmmmmm oo
Lido o parecer do Chefe da Divisdo de Planeamento, Gestdo Urbanistica e Requalificagao
Urbana, de 6 do corrente més de janeiro, a Cadmara Municipal deliberou, por unanimidade,
emitir parecer favoravel a constituicdo de compropriedade sobre o identificado prédio. ---------
I1.10 PROCESSO DE OBRAS N.© 164/2019-----------== === oo e o e e
Foi, depois, presente o processo de obras particulares n.© 164/2019, da Cabeca-de-casal da

heranca de Arménio de Almeida Branquinho, Maria Alice Pereira Branquinho Almeida, residente

na Rua Banda de Angeja, n.° 5, Angeja, respeitante a legalizacdo da alteracdo de um edificio
destinado a habitacdo, num terreno situado no n.© 3 da referida Rua Banda de Angeja,
conforme local assinalado nas plantas constantes do processo. ------=======-m--mmmmmmmmmmmmmoo
Analisando o processo, bem assim o parecer do Chefe da Divisao de Planeamento, Gestdo
Urbanistica e Requalificacdo Urbana, de 9 de dezembro findo, a Camara Municipal deliberou,
por unanimidade, deferir a pretensao. --------====-=-— o oo m o
I11.11 ORCAMENTAGAO E GESTAO DAS DESPESAS COM PESSOAL NO ANO DE 2020 ----
Considerando que o n.% 1 do artigo 31° da Lei Geral do Trabalho em Funcgées Publicas (LTFP),

aprovada em anexo a Lei n.% 35/2014, de 20 de junho, determina que o orcamento dos 6rgaos
ou servicos deve prever os seguintes encargos relativos aos trabalhadores: a) Encargos
relativos a remuneracdes; b) Encargos relativos aos postos de trabalho previstos nos mapas
de pessoal aprovados e para os quais se preveja recrutamento; c) Encargos com alteracoes de
posicionamento remuneratério; d) Encargos relativos a prémios de desempenho; Considerando
gue os n.% 2 e 3 do mesmo artigo determinam que compete ao dirigente maximo do 6rgao ou

servigo decidir sobre o montante maximo de cada um dos tipos de encargos, podendo optar



pela afetacdo integral das verbas orcamentais correspondentes a apenas um dos tipos e que a
referida decisdo é tomada no prazo de 15 dias apods o inicio da execucdao do orcamento,
devendo discriminar as verbas afetas a cada tipo de encargo; Considerando que, nos termos
do artigo 5.9, Decreto-Lei n.© 209/2009, de 3 de setembro, compete ao 6rgao executivo
deliberar sobre o montante maximo de cada um dos seguintes encargos: a) Recrutamento dos
trabalhadores necessarios a ocupacdo de postos de trabalho previstos, e ndo ocupados, nos
mapas de pessoal aprovados e, ou; b) Alteragbes de posicionamento remuneratério na
categoria dos trabalhadores que se mantenham em exercicio de fungdes; c) Atribuicdo de
prémios de desempenho dos trabalhadores do érgdao ou servico; Considerando que, em
obediéncia ao disposto no n.% 2 do artigo 7° do ja citado Decreto-Lei n.© 209/2009, de 3 de
setembro, o 6rgdo executivo delibera sobre os encargos a suportar decorrentes de alteracdes
de posicionamento remuneratério na categoria dos trabalhadores do 6rgdao ou servico,
devendo na respetiva deliberacao ficar, fundamentadamente, aquando da elaboragdo do
orgamento, o montante maximo, com as desagregacles necessarias, dos encargos que o
orgao se propde suportar, bem como o universo das carreiras e categorias onde as alteracoes
do posicionamento remuneratério na categoria podem ter lugar, aplicando-se igual
procedimento a aplicacdo de prémios de desempenho, por forca do artigo 13° do mesmo
diploma legal; Considerando ainda a possibilidade dos municipios que ndo se encontrem em
situacao de saneamento ou de rutura procederem a novos recrutamentos, verificando-se ser
necessario proceder a recrutamentos tendo em vista assegurar as necessidades dos servigos
desta Camara Municipal; Considerando ainda as disposicdes relativas aos trabalhadores do
setor publico constantes no Orcamento de Estado para 2019, aprovado pela Lei n.° 71/2018,
de 31 de dezembro, que se mantém em vigor até a publicacdo do Orcamento de Estado para o
ano de 2020, nos termos do Decreto-Lei n.© 176/2019, de 27 de dezembro, e designadamente
as normas constantes do artigo 16°, que permite as alteracbes obrigatérias de posicionamento
remuneratorio, progressdoes e mudancas de nivel ou escaldo, bem como as promocgoes,
nomeacdes ou graduacdes em categoria ou posto superiores aos detidos, incluindo nos casos
em que dependem da abertura de procedimentos concursais para categorias superiores de
carreiras pluricategoriais, gerais ou especiais, ou, no caso das carreiras nao revistas e
subsistentes, incluindo carreiras e corpos especiais, para as respetivas categorias de acesso;
Considerando o Orcamento e o Mapa de Pessoal do municipio aprovados para o ano de 2020,
onde foi fixado o montante maximo de € 223.985,00 para novos recrutamentos e onde foram
previstos os postos de trabalho a ocupar, caso de verificasse necessario e se mostrasse
exequivel; o Sr. Presidente propds, ao abrigo do disposto no n.° 2 do artigo 5°, n.° 1 do artigo
70 e artigo 13° do Decreto-Lei n.© 209/2009, de 3 de setembro, e em consonancia com o
Orcamento do Municipio de Albergaria-a-Velha para o ano de 2020, a aprovagao dos seguintes
encargos orcamentais, num total de € 226.985,00, afetos a despesas com pessoal para o ano
de 2020: a) Novos recrutamentos - Contratos a Termo Resolutivo - € 157.231,00; b) Novos



recrutamentos - Contratos por Tempo Indeterminado - € 66.754,00; c) Encargos com
alteragoes obrigatérias de posicionamento remuneratoério — € 3.000,00; -----------=-=--==-omomo-
Caso se verifiguem alteracdes relativamente a estas matérias com a publicacdo da LOE para o
ano de 2020, poderd a presente proposta ser objeto de reavaliagdo, a luz das disposicoes
constantes daquele diploma legal. --==-=========m - oo
A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a proposta do Presidente da Camara
Municipal, nos termos descCrit0s. =-========== === o oo oo oo e e
I[I.12 PROCEDIMENTOS CONCURSAIS PARA OCUPACAO DE DEZ POSTOS DE
TRABALHO, EM REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS A
TERMO RESOLUTIVO CERTO E INCERTO-------=====m= = oo oo e o e e e e e e
Ao abrigo da competéncia prevista no n.° 1 do artigo 4° do Decreto-Lei n.°2 209/2009, de 3 de

setembro, a Camara Municipal deliberou, por unanimidade, autorizar a abertura de
procedimentos concursais para a ocupacao de dez postos de trabalho vagos no Mapa de
Pessoal 2020, em regime de contrato de trabalho em funcgdes publicas a termo resolutivo certo
e incerto, nos termos constantes das propostas da Sr.@ Vereadora com competéncia delegada,
Dr.2 Sandra Almeida, a saber: 1 Técnico Superior (Protecdo Civil); 1 Assistente Operacional
(Apoio Educativo); 3 Assistentes Operacionais (Cantoneiro de Limpeza); 2 Assistentes
Operacionais (Cantoneiro); 1 Assistente Operacional (Coveiro); 1 Assistente Técnico (Apoio
Educativo - substituicao); 1 Assistente Operacional (Apoio Educativo). -----------------c-cuuu--
I11.13 PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA RECRUTAMENTO DE TRES ASSISTENTES
TECNICOS (SAA/S@M/ESPACOS CIDADAO), EM REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO
EM FUNCOES PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADOQ ---------=====mmmmmmmmmmommmmeeee
De imediato e de acordo com o determinado no n.© 1 do artigo 4° do Decreto-Lei n.°

209/2009, de 3 de setembro, a Camara Municipal deliberou, por unanimidade, autorizar a
abertura de procedimento concursal para recrutamento de trés Assistentes Técnicos (Secgdo
Administrativa e de Atendimento / s@m / Espacos Cidaddao), em regime de contrato de
trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, nos termos constantes da proposta da
Sr.@ Vereadora com competéncia delegada, Dr.2 Sandra Almeida. ---------------—-mmmmmmmmmmmo
I11.14 RECRUTAMENTO DE UM ASSISTENTE OPERACIONAL (APOIO EDUCATIVO), EM
REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS A TERMO RESOLUTIVO
INCERTO ----mm === m o oo o o e e o e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e
Considerando que se torna necessario manter operacionais os servigos da Divisdo de Educacéao

e Acdo Social; Considerando as informagdes das DEAS e da SRH, datadas de 13.11.2019 e de
09.01.2020, respetivamente, as quais justificam a imprescindibilidade do recrutamento de um
Assistente Operacional para o desempenho de fungdes de apoio aos docentes e restantes

membros da comunidade escolar do ensino pré-escolar e designadamente de apoio a criancas



com necessidades especificas no pré-escolar, na modalidade de contrato de trabalho a termo
resolutivo incerto; Considerando que, nos termos da referida informacdo da Seccdo de
Recursos Humanos existem postos de trabalho vagos no mapa de pessoal da autarquia para o
ano de 2020; considerando que o orcamento do municipio para o ano de 2020 prevé verbas
necessarias para suportar os encargos decorrentes do recrutamento de um Assistente
Operacional; a Camara Municipal deliberou, por unanimidade, autorizar o recrutamento de um
Assistente Operacional para o desempenho de fungdes de apoio aos docentes e restantes
membros da comunidade escolar do ensino pré-escolar e 1° ciclo do ensino basico, na
modalidade de contrato de trabalho a termo resolutivo incerto, por recurso a lista unitaria de
classificacao final valida de procedimento concursal aberto para a substituicdo, em regime de
termo resolutivo incerto, de trabalhadores com as fungoes ja descritas, publicada no Diario de
Republica n.% 54, 22 série de 18 de marco de 2019, ---------mmmm oo oo
IV.15 PROCESSO N.° 1/2020/ ATIVIDADES NA VIA PUBLICA COM PERTURBACAO DE
TRANSITO --- - mmm oo o oo oo o oo
Foi, em seguida, presente o processo n.° 1/2020/Atividade na Via Publica com Perturbacao de

Trénsito, de Ilda Maria Araujo da Silva Baptista, a solicitar autorizacdo para realizagdo de uma

procissdo na via publica, em Honra de S. Sebastido e Santa Eufémia, no dia 26.01.2020, das
16:00h as 17:30h, em Albergaria-a-Velha, conforme tracado que consta do processo. ----------
A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, autorizar a realizacdo do evento, nas
condicbes do parecer da GNR - oficio n.® 425, de 03.01.2020, e nas constantes do artigo 10°
do Decreto-Regulamentar n.© 2-A/2005, de 24 de margo, devendo ser garantidas as
necessarias condicdes de seguranga, bem como os participantes e demais intervenientes
cumprir escrupulosamente as normas em vigor relativas a circulagdo rodoviaria, ndo podendo
ser pintados quaisquer simbolos ou marcas nas estradas e todas as informacgdes colocadas na
via e relacionadas com evento deverem ser retiradas imediatamente apds a sua realizagao,
sendo da responsabilidade da requerente eventuais indeminizagdes por prejuizos causados nas
vias e espacos publicos e/ou terceiros resultantes da atividade requerida. -------------------—---
IV.16 PROCESSO N.° 2/2020/ ATIVIDADES NA VIA PUBLICA COM PERTURBACAO DE
TRANSITO --- - mmm oo o oo oo o oo
Ato continuo, foi presente o processo n.° 2/2020/Atividades na Via Publica com Perturbagao de

Transito, da Associacdo de Ciclismo da Beira Litoral - Sangalhos, respeitante a emissdao de

parecer sobre a realizacdo da Prova de Abertura - CIRA - Regido de Aveiro - 2020, no dia
16.02.2020, cujo tracado abrange o municipio e consta do processo. --------=-=====-=—-ocommmmoo-
A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, emitir parecer favoravel a realizacdo do
evento nas vias sob jurisdicdo municipal, nas condicdes constantes do artigo 10° do Decreto-
Regulamentar n.% 2-A/2005, de 24 de marco, devendo ser garantidas as necessarias condigdes
de seguranca, designadamente policiamento, ndo podendo ser pintados quaisquer simbolos ou



marcas nas estradas e todas as informacdes colocadas na via e relacionadas com o evento
deverem ser retiradas imediatamente apods a sua realizacdo, sendo da responsabilidade da
requerente eventuais indemnizagbes por prejuizos causados nas vias e espacos publicos e/ou
terceiros resultantes da atividade requerida. ------=-==== === o oo m oo
V.17 SUBSIDIOQ -----mmmm e o e o oo e e oo
Depois, foi presente uma carta da Banda Velha Unido Sanjoanense, a solicitar apoio financeiro

da autarquia, destinado a apoiar a aquisicao de instrumentos musicais durante o ano de 2019,
no montante total de € 10.326,00. -=----==== - — - mmmm -
Lida a informacdo da Divisdo de Cultura e Desporto, de 10 do corrente més de janeiro, a
Camara Municipal deliberou, por unanimidade, apoiar a requerente, nos termos da alinea u),
do n° 1, do artigo 33°, do Anexo I, da Lei n°® 75/2013, de 12 de setembro, na sua atual
redacdao, conjugada com o disposto no Programa de Apoio a Cultura e Criatividade (PACC) -
Subprograma 5. Apoio a aquisicdo de bens e equipamentos, do Plano de Apoio ao
Desenvolvimento do Associativismo Desportivo e Cultural, comparticipando em 30% nas
despesas com a aquisicao dos instrumentos musicais em 2019, mediante a exibicdo dos
documentos comprovativos da despesa. -----======mmmmmmm o mm o e
V.18 SUBSIDIO -------m oo oo oo
De imediato, foi presente uma carta da Unido Velocipédica Portuguesa - Federacdo Portuguesa

de Ciclismo, a solicitar o apoio da autarquia na realizacdo da Prova de Abertura Regido de
Aveiro — Taga JSC. === m oo oo o e e e
Lida a informacdao do Chefe da Divisdo de Cultura e Desporto, de 10 do corrente més de
janeiro, a Camara Municipal deliberou, por unanimidade, apoiar a requerente, nos termos da
alinea u), do n° 1, do artigo 33°, do Anexo I, da Lei n® 75/2013, de 12 de setembro, na sua
atual redacdo, mediante a atribuicdo de um subsidio, do montante de € 2.000,00, autorizando
ainda a instalacdo da base de apoio logistico na Rua da Estacdo da CP - Alameda 5 de
Outubro, em Albergaria-a-Velha, uma vez que a prova ird iniciar-se em Albergaria-a-Velha e
terminar no municipio de Vagos, passando por todos os municipios da Comunidade
Intermunicipal da Regido de AVeirg. =---=-====-= - oo oo oo e
V.19 SUBSID IO -~~~ = m oo oo s
Foi, depois, presente uma comunicacdo do Rancho Folclérico Cultural e Recreativo de

Albergaria-a-Velha, a solicitar o apoio da autarquia na sua deslocacao a Tenerife, nos dias 26 e

27.06.2020, para participagdo num Festival de Folclore. -----========-=-ccommmmmmmomo oo
Lido o parecer da Divisdo de Cultura e Desporto, de 10.01.2020, a Camara Municipal
deliberou, por unanimidade, apoiar o requerente ao abrigo do Plano de Apoio ao
Desenvolvimento do Associativismo Desportivo e Cultural — Programa de Apoio a Cultura e
Criatividade, Subprograma 4. Apoio a participacdo em grandes eventos e intercambios



culturais, conjugado com o disposto na alinea u), do n° 1, do artigo 339, do Anexo I, da Lei n°
75/2013, de 12 de setembro, na sua atual redacdo, comparticipando as despesas com viagem,
estadia e participacdo até 60% do montante total, com o limite maximo de € 4.500, mediante
a exibicdo dos documentos comprovativos da despesa. Mais foi deliberado unanimemente
autorizar o adiantamento das despesas com a aquisicdo dos bilhetes de avido, no montante
documentado de € 4.270,00. -------mmm oo oo mm
V.20 CEDENCIA DA SALA PRINCIPAL DO CINETEATRO ALBA -------------mmmmmommmmmeeeee
Em seguida, foi presente uma comunicacdo da AHMA — Associacdo Humanitdria Mao Amiga, a

solicitar a cedéncia graciosa da Sala Principal do Cineteatro Alba, no dia 07.03.2020, para
realizacdo do II Concerto Solidario. -----======= == mm oo o
Lido o parecer da Divisdo de Cultura e Desporto, de 9 do corrente més de janeiro, a Camara
Municipal deliberou, por unanimidade, ceder as instalacbes na data e para o fim requerido, a
titulo precario e pontual, com isencdo das taxas devidas pela utilizacdo da instalacdo (€
623,24), de acordo com o disposto na alinea c) do n.° 1 e n.° 5, do artigo 30°, do
Regulamento Municipal e Tabela de Taxas, Precos e Licencas, atentos ao disposto na alinea u),
do n° 1, do artigo 339, do Anexo I, da Lei n°® 75/2013, de 12 de setembro, na sua atual
redacdo, tendo em conta que a requerente é uma pessoa coletiva de utilidade publica e nao
dispde de instalagbes proprias e adequadas para o efeito. -----------=---—-mcmmmmmmme o
V.21 CEDENCIA DO ESPACO CAFE-CONCERTO DO CINETEATRO ALBA -------------=--------
Ato continuo, foi presente uma comunicacdo da )JSD de Albergaria-a-Velha, a solicitar a

cedéncia graciosa do Espaco Café-Concerto do Cineteatro Alba, no dia 08.02.2020, para a
realizacdo de uma sessdo sobre os novos desafios do desporto, para debater informalmente
politicas de juventude a nivel local, regional e nacional. -=---====== == oo
Lido o parecer da Divisdo de Cultura e Desporto, de 9 de janeiro em curso, a Camara Municipal
deliberou, por unanimidade, ceder as instalacées na data e para os fins requeridos, a titulo
precario e pontual, com isencdo das taxas devidas pela utilizacdo da instalagao (€ 99,58), de
acordo com o disposto no n.° 5, do artigo 30°, do Regulamento Municipal e Tabela de Taxas,
Precos e Licencas e atentos ao disposto na alinea u), do n° 1, do artigo 339, do Anexo I, da Lei
n® 75/2013, de 12 de setembro, na sua atual redacdo, tendo em conta a importancia da
tematica, bem assim o facto de a requerente ndo dispor de instalagées adequadas ao evento. -
V.22 MINUTA DE PROTOCOLO DE PARCERIA DE ESPETACULO A ESTABELECER COM A
JOBRA — ASSOCIACAO DE JOVENS DA BRANCA -----=========m e oo
A Camara Municipal entende o Cineteatro Alba como um espaco de apresentacdo, producdo,

acolhimento e criacdo de projetos artisticos amadores e profissionais, funcionando em
articulacdo com os espagos pertencentes a rede cultural do municipio, assim como com os

agentes locais e culturais do seu municipio e regido. Neste contexto, pretende-se a



rentabilizacdo do espaco, atraindo novos publicos, incluindo outros projetos culturais e
educacionais que promovam o Municipio, a regido, o Cineteatro Alba e os seus publicos. Tendo
em conta a importancia da inclusdo de projetos locais de inegavel valor artistico e cultural na
Programacdo do Cineteatro Alba, encontra-se incluida na programacao do 1° trimestre de
2020 a producdo do espetaculo anual de teatro da Jobra Educacdo - “Tudo Comecou com ...
Herman José”, a apresentar no dia 01.02.2020, na Sala Principal do Cineteatro Alba, pelas
21:30 horas. Neste ambito, a Cadmara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a minuta
do protocolo de parceria de espetaculo a celebrar com a Jobra - Associacdo de Jovens da
Branca, o qual visa articular e rentabilizar recursos com vista a producdo do ja identificado
€SP ELACUIO. == m = m === o oo
VI.23 PROGRAMA DE APOIO AS IPSS — APOIO FINANCEIRO ANUAL ----------===-===-mmmx
Em seguida, foi presente uma proposta do Sr. Presidente, datada de 18 de dezembro findo,

que se transcreve: “As Instituicbes Particulares de Solidariedade Social (IPSS) sao
fundamentais no atendimento as necessidades dos cidaddos, garantindo respostas sociais
imediatas, préximas, eficazes e adequadas, no Concelho de Albergaria-a-Velha. Um Municipio
socialmente coeso e dindmico, reflete-se na melhoria da qualidade de vida da populagao, na
minimizacdo de fatores de risco ou de desprotecdo, no crescimento socioeconédmico e na pro-
atividade institucional. As IPSS sdo entidades que asseguram o apoio social a familias,
criancas, jovens, idosos, ao nivel da integracdo social e comunitaria, assegurando prestacao de
bens e servicos, de acordo com as suas tipologias e estatutos, atuando numa ldgica de
proximidade na cobertura das necessidades fundamentais do tecido social. Tendo em conta a
sua importancia e o papel determinante no desenvolvimento do Concelho, o Municipio, no
ambito das suas atribuicGes e competéncias no dominio da Agdo Social, elaborou um programa
de apoio, pretendendo reforcar e capacitar as Instituicdes no desenvolvimento dos seus planos
de acdo e projetos - Programa de Apoio as Instituicdes de Solidariedade Social (PAIPSS).
Desde 2013 que o referido programa estd em vigor, sendo que a 1.2 alteragao foi objeto de
aprovacao pela Camara Municipal, em sua reunido de 1 de fevereiro de 2017. Assim, no
ambito desta 1.2 alteracdo do programa foi introduzida uma nova forma de apoio, integrado no
Subprograma V - Apoios Financeiros - 5. Apoio Financeiro Anual. Neste sentido, o Municipio
de Albergaria-a-Velha, tendo em conta o papel fundamental que as IPSS desenvolvem no
territério, dada as novas solicitacdes, consequéncia dos novos problemas da atualidade que
afetam os individuos isolados e as familias, pretende incentivar e apoiar financeiramente as
IPSS, que atravessam algumas dificuldades financeiras, para que possam realizar novas
atividades, com vista a responderem as necessidades especificas da populacdo. Salienta-se
gue as IPSS, no ambito da Rede Social, tém vindo a planear algumas estratégias para que, em
conjunto, possam desenvolver novas respostas e novos projetos. De referir, ainda, que nas
sessbOes realizadas pelo grupo de trabalho da Rede Social, com vista a atualizacdo do
Diagnéstico Social, estdo a ser estruturados projetos/iniciativas conjuntos, com o objetivo de



responderem a algumas necessidades constatadas quer de recursos, quer de respostas sociais
atipicas. Importa referir algumas areas, nas quais se torna pertinente desenvolver novas
respostas/iniciativas, adequadas a nossa realidade social, tais como: - Envelhecimento -
Prevencao do isolamento social e/ou geografico; - Transporte de individuos e familias para
consultas de especialidade, em Estabelecimentos de Saude fora do Concelho; - Violéncia
Doméstica — Prevencdo da problematica e Apoio as Vitimas; - Promocdo de Atividades dirigidas
a criangas e jovens, com vista a prevencao das toxicodependéncias; - Promocao e protecao
das criancas e jovens. Importa, ainda, reforcar os acordos de cooperacdo celebrados com as
IPSS, no ambito do fornecimento das refeicdes escolares, que é uma mais valia na prestacao
de um servico de qualidade as criancas que frequentam os estabelecimentos de ensino da
educdo pré escolar e do 1° ciclo do Municipio de Albergaria-a-Velha, pelo que consideramos
gue estas instituicbes deverdo ser compensadas, tendo em conta o numero de refeicoes
fornecidas. Face ao exposto, e a semelhanca do sucedido nos trés anos anteriores, proponho
gue seja atribuido um apoio financeiro anual as IPSS do Municipio, no montante total de €
127.500, no sentido de apoiar as novas atividades que venham a ser desenvolvidas e que
ultrapassam as atividades regulares no ambito das respostas sociais, com os critérios que a
seguir se definem, nos termos da alinea u), do n.° 1 do artigo 33° do Anexo I da Lei n.°
75/2013, de 12 de setembro. Estardo subjacentes a este apoio, critérios que tém por base: o
numero e tipo de respostas sociais que desenvolvem com Acordos de Cooperagao com a
Seguranca Social; o niUmero de utentes; a area geografica de intervencdo; a participacdo nas
iniciativas da Rede Social; a participacdo no Nucleo Executivo do Conselho Local de Acao
Social; a participacdo no grupo de trabalho da Rede Social; os Acordos de Cooperacao
celebrados com a Autarquia, no que se refere as refeicbes escolares fornecidas. O apoio a
conceder terd um limite maximo de 14.000€ e minimo de 8.000€, por IPSS, sendo que as
IPSS que fornecem as refeicbes escolares terdo uma majoracdo no valor do subsidio, de
acordo com o numero de refeicbes fornecidas. Ora, da aplicacdo dos referidos critérios resulta
a atribuicdo dos seguintes apoios: —------=---mm - oo
AHMA - Associacdo Humanitaria Mao Amiga - € 10.000; ------------=-mmmmm oo oo
Associacdo de Infancia D.@ Teresa - € 11.500; ----------mmmmmmmmm oo
APPACDM - Associacdo de Pais e Amigos do Cidadao Deficiente Mental - € 10.750; -------------
ASSA - Associacao de Solidariedade Social de Alquerubim - € 13.500; --------------------comm—-
CEDIARA - Centro de Dia para Idosos de Ribeira de Fraguas - € 10.750; -----------—-—----mmm---
Centro Social Paroquial de Angeja - € 10.750; -=--==-==== === - mmmmmm oo
Centro Social Paroquial de Sta. Euldlia de Valmaior - € 14.000; --------=====-=—mmmmmmmmmmm
Centro Social Paroquial de S. Vicente da Branca - € 8.000; -----==-=======-mmmmmmmmmm oo
Fundacao Creche Helena de Albuquerque Quadros - € 10.750; -----------—=-=-—mmmmmmmmmmmmmo o
Irmandade da Misericordia de Albergaria-a-Velha - € 13.500; ----------===-=—=mmmmmmmmome
PROBRANCA - Associacdo para o Desenvolvimento Sécio-Cultural da Branca - € 14.000.” ------
A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a proposta apresentada. --------------



VI.24 ATRIBUICAO DE BOLSAS DE ESTUDO AO ENSINO SUPERIOR - ANO LETIVO
2019/2020 = LISTA PROVISORIA --------=mmmmmmmmm oo oo oo oo oo oo
De acordo com o disposto no n.% 1 do artigo 10° do Regulamento para Atribuicdo de Bolsas de

Estudo do Ensino Superior, foi presente a lista ordenada de todos os candidatos a atribuicdo de
bolsas de estudo no ano letivo 2019/2020, cujos processos foram objeto de anadlise prévia.
Constata-se a apresentacdo de cinquenta e quatro candidaturas, trés das quais ndo admitidas.
Lido o parecer do Chefe da Divisdo de Educacdo e Acgdo Social, de 8 do corrente més de
janeiro, a Camara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a lista provisdria dos
candidatos a bolseiro, da qual resulta a atribuicdo de 20 bolsas de estudo. A lista proviséria de
candidatos da-se aqui como inteiramente reproduzida, para todos os efeitos legais, e fica
anexa a presente ata, fazendo fazer parte integrante desta deliberacdo (Doc. 2 - fls 2). --------
VI.25 SUBSIDIO -~ mmm oo oo oo

Continuando, foi presente uma comunicacdo de Ana Beatriz Cruz, dando conta que, na

qualidade de estudante Albergariense, ird atravessar o deserto de Marrocos, integrada num
raid solidario e formativo denominado Uniraid, entre 15 e 23 de fevereiro de 2020. Esclarece
que a Uniraid é uma aventura humanitaria solidaria, exclusiva para estudantes universitarios e
tem como missdo levar material solidario a criancas que vivem no deserto de Marrocos,
estabelecendo relagdbes com as comunidades locais. Importa também ter em conta a
componente formativa do evento, onde os estudantes serdo postos a prova em pleno deserto,
com a necessidade de trabalhar em equipa, de tomar decisbes Unicas e de potenciar a
capacidade de lideranca. Solicita pois o apoio da autarquia na concretizacao dos objetivos da
missdo humanitaria e solidaria, que levard o nome da sua terra e dos seus apoiantes além-
fronteiras. ==--=====smmme e e oo eee
Lida a informacdo da Chefe da Divisdo de Educacdo e Acao Social, de 9 de janeiro findo, e
prestados alguns esclarecimentos pela Sr.2 Vereadora Dr.2 Catarina Mendes, relativamente a
componente humanitaria, social, educacional e de incentivo a promocdo e integracao do
municipio de Albergaria-a-Velha em missdes solidarias e humanitdrias que integrem
albergarienses, especialmente estudantes em missdes de voluntariado, a Camara Municipal
deliberou, por maioria, com dois votos contra dos Srs. Vereadores Dr. Licinio Pimenta e Dr.2
Ana Margarida Patricio, apoiar a requerente, ao abrigo do disposto na alinea u), do n° 1, do
artigo 339, do Anexo I, da Lei n® 75/2013, de 12 de setembro, na sua atual redagcdo, com um
subsidio do montante de € 450, —- === - - mm s oo m
O Sr. Vereador Dr. Licinio Pimenta declarou votar contra por considerar ndo existir
fundamentacgdo legal que permita apoiar este tipo de iniciativa, entendendo que a missao nao

tem cariz humanitario, mas sim de desenvolvimento pessoal. -------=======—mmmmmmmmmm




Disse o Sr. Presidente que, em cumprimento das deliberagdes tomadas pelo Conselho
Municipal de Seguranga, na sua 12 reunido realizada em 18 de setembro de 2019, quer quanto
a designacdo de representantes, quer quanto a elaboracdo de proposta do Regulamento do
Conselho Municipal de Seguranca, o qual foi aprovado pela Assembleia Municipal, em sua
sessdo ordinaria de novembro de 2019 (22 reunido de 04.12.2019), convocou as entidades
que integram o Conselho Municipal de Seguranca de Albergaria-a-Velha, Alargado e Restrito,
para tomarem posse perante a Camara Municipal de Albergaria-a-Velha, na presente reunido,
pelas 10:00h, no Saldo Nobre dos Pagos do MUNICipio. ==-=-======= === oo oo
Assim, para cumprimento do disposto no artigo 9° do Decreto-Lei n® 32/2019, de 4 de margo,
a Camara Municipal deslocou-se para o Salao Nobre, eram cerca das 10:00 horas. -------------
Declarada aberta a cerimoénia publica, o Sr. Presidente deu as boas vindas aos elementos
presentes que integram o Conselho Municipal de Seguranca, restrito e alargado, passando, de
imediato, a palavra e a presidéncia ao Sr. Vice-Presidente, Dr. Delfim Bismarck, o qual deu
inicio ao Ato de Posse do Conselho Municipal de Seguranga Alargado, seguido do Ato de Posse
do Conselho Municipal de Seguranca Restrito. Concluida a leitura e assinatura dos Termos de
Posse, o Sr. Vice-Presidente declarou os membros que integram o Conselho Municipal de
Seguranca presentes investidos nas suas fungdes. Nao compareceram justificadamente os Srs.
Presidentes das Juntas de Freguesia de Ribeira de Fraguas e de S. Jodo de Loure e Frossos,
ndo tendo consequentemente tomado posse, 0o que ocorrerd oportunamente, em data a
designar, ========m - e e e e e e e e e e e e e e
De imediato, o Sr. Presidente da Camara Municipal reassumiu as suas fungbes e a presidéncia
da reunido, produzindo uma breve alocugao a importancia da constituicdo e funcionamento do
Conselho Municipal de Seguranca, com funcdes de natureza consultiva, de articulagdo,
coordenacgao, informacdo e cooperacao e, terminou, desejando a todos um bom e proficuo
trabalho no exercicio das competéncias daquele érgdo consultivo, declarando encerrada a
cerimdnia publica, eram cerca das 10:50 horas. -----==== == - oo oo
E n3ao havendo mais assuntos a tratar, a Camara Municipal deliberou, por unanimidade,
aprovar em minuta, para efeitos da sua imediata executoriedade, nos termos do disposto no
n.% 3 do artigo 57° do Anexo I da Lei n.© 75/2013, de 12 de setembro, as deliberacbes a que
correspondem os pontos 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23,
24 e 25 da Ordem do Dia, apds o que o Sr. Presidente da Camara Municipal declarou a reunidao
encerrada, eram 10:55 horas, e para constar e demais efeitos se lavrou a presente ata, que
vai ser assinada pelo Sr. Presidente da Camara Municipal, por todos os membros que assim o
pretendam e por mim, , Chefe de

Unidade, que a redigi. —=-=-======mmmmmmmm oo oo oo o o e e oo






