Publicitacao da Lista de pessoal contratado em regime de contrato a termo Resolutivo

{Nos termos das alineas b) e d), do n.° 1, do artigo 5.°, da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho)

Data de Referéncia: 30 de abril de 2019

i i - ® 1
peone Categoria Fungio I Inicio do Contrato [Termo do Contratoi Dg;i%’::tgo Renovagao . Cessagdo !  Motivo ';‘;ii“fno ‘ Nivel Remunerag¢ic
- ; : il
Ana Andreia da Costa Pereira Assistente 2::;%3?r&ﬁ;ﬁ;ﬁ:ﬂﬂeﬁgﬂﬁ:@g'é% 10.05.2017 — a) 09.05.2020 2 anos 2 -j) 12 5 683,13 €
- — - Cidadao; atendimento ao publico, incluindo
Tania Capitolina Nogueira Cunha e Assistente cobranga de receitas; organizar e instruir 0s 10.05.2017 — a) 09.05.2020 2 anos 22_j) 12 5 683,13 €
Costa Técnica processos gue corram pelo servigo.
Assistente Cria¢&0, manuteng&o e conservacao dos
José Manuel Pereira Operacional jardins, parques e espagos verdes do 01.12.2017 - b) 30.11.2019 2 anos 12-g) 1.2 4 635,07 €
p Municipio
; : . Assistente Limpeza das vias, parques e espacos a a
Maria Rosalina Rodrigues Santos Operacional pablicos na zrea do municipio 01.01.2018 - b) 31.12.201¢ 1 ano 12-h) 1. 4 635,07 €
Assistente Manutencao, conservacgao, reparacac e
Hélder José Lemos Soares Operacional limpeza de vias municipais, passeios, 01.02.2018 —¢) 31.01.2020 1 ano 12— h) 1.2 4 635,07 €
aguedutos e valetas.
Apoio administrativo ao Servigo de Atividades
Assistente Econdmicas, Empreendedorismo e Turismo
Tania Mariza Amador Coelho Técnica nas atividade turisticas. Apoio na elaborag&o,| 10.04.2018 —d) 09.04.2020 2 anos 12 -1} 1.2 5 683,13 €
promogao e desenvolvimento de programas e
eventos turisticos.
Fungdes consultivas, de estudo, planea-
mento, programacéo, avaliagéo e aplicacao
de métodos e processos de natureza técnica
Mafalda Sofia Costa Lamar&o Técnica Superior| que fundamentam e preparam a decisZo e 10.04.2018 — d) 09.04.2020 2 anos 12 -1) 22 15 1201,48€
apoio nos demais processos gue ocorram nos
Servigos Financeiro, de Patrimoénio e de
Aprovisionamento.
Georreferenciaco de patrimoénio natural e
edificado; gestao e tratamento de informa-gao
Jo&o Pedro Barros Fernandes Bastos [Técnico Superior| geogarlfglmcaé é%pgg’;::n%:tﬁm?;g‘aﬁ‘g:ao € 11.06.2018 - e) 10.06.2020 2 anos 17-)) 22 15 120148 €
ordenamento do territdrio; elaboragéo de
estudos de caracterizaco territorial.
Fun¢des consultivas, de estudo, planea-
mento, programacéo, avaliacio, aplicaco de
métodos e processos de natureza técnica que
Mariana Rodrigues Aralijo Letra Técnica Superior fundamentam e preparam a decisdo e 01.10.2018 —f) 31.09.2019 1.ano 22 15 120148 €
elaboragéo de pareceres na area da Agéo
Social, nomeadamente na promo-¢éo do
envelhecimento ativo;
Apoio Administrativo nas areas de Educag&o
e A¢do Social; colaboracdo na dinamizagdo
Assistente de atividades, equipamentos culturais e
Ana Margarida Castelhano Nogueira Técnica desportivos municipais. Instrucéo e 10.10.2018 - f) 09.10.2019 1 ano 1.2 5 683,13 €
tramitagao dos processos da Divisdo e
atendimento ao publico, incluindo cobranga
de receitas.
Zoryana Zadorozhna Cfps:;:::?gt:il Apoio a docenEtzi(ﬁ acr::n:ll DEécécgar Ensino Pré 01,04,2019 Incerto Incerto k) 1as) 4 635,07 €
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Data de Referéncia: 30 de abril de 2019

Duragido do |
contrato

Nome I Posigao |

Renovagdo | Cessagdo | Motivo i Remun,

Nivel Remuneracio

Categoria Funcio inicio do Contrato ETermo do Contratog

Fungbes  consultivas, de  estudo,
planeamento, programagéo,  avaliag&o,
aplicacdo de métados e processos de
Noel Ricardo Rodrigues Gongalves Técnica Superior|natureza  técnica que  fundamentam e 08 04 2019 07 04 2020 1 ano h 22 15 120148 €
preparam a decisd@o e elaboracdo de
pareceres, nomeadamente na darea da
Educacao

Nota a) - Na sequéncia de procedimento concursal, aberto por deliberagdo da Camara Municipal, em reunido de 15 de junho de 2016 e por despacho do Presidente da Camara Municipal de 08.07.2016;
Nota b) - Na sequéncia de procedimento concursal, aberto por deliberagdo da Camara Municipal, em reunido de 03.05.2017 e por despacho do Presidente da Camara Municipal de 19.05.2017;

Nota ¢) - Na sequéncia de procedimento concursal, aberto por deliberagdo da Camara Municipal, em reunido de 20.09.2017 e por despacho do Presidente da Camara Municipal de 21.09.2017;

Nota d) - Na sequéncia de procedimento concursal, aberto por deliberagéo da Camara Municipal, em reunifo de 03.05.2017 e por despacho do Presidente da Camara Municipal de 19.05.2017;

Nota e) - Na sequéncia de procedimento concursal, aberto por deliberacdo da Camara Municipal, em reunido de 15.06.2016 e por despacho do Presidente da Camara Municipal de 07.09.2016;

Nota f) - Na sequéncia de procedimento concursal, aberto por deliberagdo da Camara Municipal, em reunido de 07.02.2018 e por despacho da Vereadora com competéncia delegada na area de

Gestao de Recursos Humanos, de 13.10.2018;
Nota g) - Renovagéo de contrato autorizada por deliberagdo da Camara Municipal, em reunido de 07.11.2018;

Nota h) - Renovacéo de contrato autorizada por deliberagéo da Camara Municipal, em reunido de 05.12.2018.
Nota i) - Renovacgéo de contrato autorizada por deliberagéo da Camara Municipal, em reunio de 06.02.2019.

Nota j) - Renovacéo de contrato autorizada por deliberagéo da Camara Municipal, em reunido de 06.03.2019.

Nota k) - Na sequéncia de procedimento concursal, aberto por deliberagdo da Camara Municipal, em reunido de 17.10.2018 e por despacho da vereadora com competéncia delegada na area de Gest&o de Recursos
Humanos de 19.10.2018.

Nota I) - Na sequéncia de procedimento concursal, aberto por deliberagdo da Camara Municipal, em reunifo de 07.02.2018 e por despacho da vereadora com competéncia delegada na area de Gestao de Recursos
Humanos de 13.03.2018.

Albergaria-a-Velha, 03 de maio de 2019

A Vereadora, com competéncia delegada na area de Gestédo de Recursos Humanos

S ) g

(Sandra Isabel Silva Melo de Almeida)
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